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Carta a comunidade académica do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e

Tecnologia de Goias

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids para o periodo 2019-2023, ora
apresentado a comunidade académica da Instituicdo é resultado de um longo
processo de construgao.

Toda comunidade académica do Instituto Federal de Educacéao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) foi convidada a participar do Congresso
Institucional, apresentando propostas de inclusdo, supressdo ou alteracdo dos
textos do Estatuto Geral, do Projeto Politico Pedagdgico Institucional (PPPI).
Além disso, tiveram igualmente a possibilidade de participar da elaboragéo do
novo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2019/2023) por meio da
submiss@o de propostas para 0s seus quatro eixos: Gestédo, Ensino, Pesquisa e
Extensao.

O Congresso Institucional dividiu-se em duas grandes partes: Na
primeira parte, centenas de propostas foram direcionadas as unidades
proponentes para que cada Comissdo de Organizacédo Local (CLO) organizasse
debates locais, oportunidades nas quais as comunidades puderam qualificar as
propostas apresentadas.

Concluidos os debates locais, todas as propostas aprovadas foram
encaminhadas para a Comissao Central Sistematizadora (CCS) que, respeitando
as deliberagbes das unidades, construiu os seis cadernos de votacdo que foram
discutidos na segunda parte do Congresso Institucional, a qual reuniu 256
delegadas/os, representantes das/os Discentes, das/os Docentes e das/os
Técnicas/os Administrativas/os das 15 unidades do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Assim, representantes de todos os
seguimentos do IFG ajudaram a construir os documentos basilares a instituigcéo,
por meio de analises e debates acerca das propostas apresentadas.

A segunda parte do Congresso Institucional dividiu-se em cinco fases.
Nas fases | e Il, foram debatidas as propostas relacionadas ao Estatuto e ao
Projeto Politico Pedagogico Institucional do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias — PPPI/IFG.

Vencidas estas fases, as minutas dos dois documentos foram
encaminhadas ao CONSUP do IFG para a aprovacao e ja estdo a disposicao de
toda a comunidade académica no endereco eletrénico

https://www.ifg.edu.br/congressoinstitucional.
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Seguindo o que previa a metodologia do Congresso Institucional,
aprovada pela Resolucdo CONSUP/IFG n° 23/2017, de 18 de agosto de 2017,
nas fases Ill e 1V, as/os delegadas/os do Congresso Institucional dividiram-se em
quatro Grupos Tematicos de Trabalho Geral (GTTG): Gestéo; Ensino; Pesquisa e
P6s Graduacdao; e Extenséo.

Coube a cada GTTG analisar e qualificar as propostas apresentadas,
excluindo as propostas julgadas improcedentes ou ajustando as propostas que
poderiam ser melhor apresentadas a plenaria final, que ocorreria na Fase V do
Congresso Institucional 2018.

Esse trabalho de qualificagcdo das propostas constantes nos cadernos
de propostas dos eixos Gestdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo gerou um segundo
documento denominado “Caderno de Votagao”. Nele, constava o status de cada
proposta avaliada pelos GTTG: Encaminhada; Encaminhada com ajuste; Nao
encaminhada; ou Prejudicada.

A partir dos cadernos de votacdo construidos pelos GTTG,
observando a estrutura minima do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),
conforme estabelece o Art. 21 do Decreto 9.235/2017, a CCS apresentou as/aos
delegadas/os do Congresso Institucional e a toda a comunidade académica, o
“Caderno de Votacdes da Plenaria PDI”.

O Caderno de Votacbes foi debatido pelas/os delegadas/os do
Congresso Institucional e o resultado desse debate seguiu para 0 CONSUP/IFG,
que em 10.12.2018 aprovou o novo PDI do IFG que deve apontar os projetos
prioritarios para o periodo de 2019 a 2023.

Entre 11.12.2018 e 21.12.2018, seguindo orientacdo do
CONSUP/IFG, o presente documento foi submetido a uma ultima revisdo
ortogréfica.

Muito mais que uma acdo protocolar, todos esperamos que o PDI
2019/2023 seja um documento de propriedade da comunidade académica, que
permita que qualquer pessoa possa acompanhar o cumprimento dos pactos ali
firmados, conforme prevé a meta 26 do PDI IFG 2019-2023, e que efetivamente

avance na construcao de uma instituicdo efetivamente democrética.

Goiania, 27 de dezembro de 2018.

Jerdbnimo Rodrigues da Silva
Reitor
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1. PERFIL INSTITUCIONAL

1.1. Histérico de implantacédo e desenvolvimento da Institui¢c&o

As instituicdes publicas de educacdo séo parte integrante do Estado
(sociedade politica), sujeitas a um marco juridico-politico e materializadas em
politicas de estado e de governo; concomitantemente, sao também espacos de
atuacdo da sociedade (sociedade civil) por meio dos segmentos sociais internos
e externos. Essas dimens0es se interpenetram e se sobre determinam a partir de
contextos econbmicos, sociais e politicos do pais, de modo que desenham a
funcdo social, as atribuicbes e o0s objetivos estabelecidos para e por essas
instituicoes.

Dessa forma, nos periodos histéricos e conjunturas que compuseram
a trajetoria dessas instituicdes educacionais, quanto maior o poder que o Estado
exerce sobre elas, menor é a margem de interferéncia dos segmentos internos e
externos no que tange ao seu direcionamento e vice-versa. Por outro lado, no
plano interno, nas instituicdes educacionais podem emergir concepc¢des que se
contrapbem as concepgdes de educacdo dominantes no Estado e na sociedade,
posto que tais instituicdbes sdo espagcos em que ocorrem disputas de projetos
sociais e de educagdo. Logo, dentro delas podem surgir fungdes sociais mais
amplas ou mais restritas, ainda que sob a hegemonia estabelecida pelo Estado.

A trajetoria historica do IFG teve origem em 1909, com a criacao da
Escola de Aprendizes Atrtifices, por meio do Decreto n° 7.566, de agosto daquele
ano, assinado pelo Presidente da Republica, Nilo Pecanha. Suas atividades
tiveram inicio na entao capital do Estado de Goias, Cidade de Goias, em 1911.

As escolas de aprendizes artifices tiveram como fungdo social a
formacao de jovens e adultos “desvalidos” oriundos da ordem escravista extinta
em 1888, em oficios tradicionais (carpintaria, alfaiataria), proporcionando
profissbes que tinham a fungdo de conter condutas socialmente reprovaveis a
época (mendicancia, “malandragem”). Também sedimentava uma rigida e
verticalizada estrutura hierdrquica de poder e uma cultura familiar cristd
normativa junto as/aos jovens e adultas/os a partir de “modelo exemplar’
representado pela/o Diretora/or e por sua familia, em principio. A escolarizacéo
oferecida, embora se restringisse ao dominio da linguagem e de célculos

bésicos, proporcionava as primeiras experiéncias que no futuro idealizariam
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perspectivas de educacéo integrada na Rede Federal de Educacao Profissional e
Tecnoldgica.

Nos anos 1930 e 1940, a sobreposicdo de crises politicas e
econbmicas foi decisiva para desencadear transformacdes profundas no pais.
Houve a assuncédo ao poder de Estado das for¢as sociais e politicas vinculadas a
um projeto de modernizacao, industrializacao e urbanizacéo do pais sobre bases
supostamente nacionais, tendo os empresérios vinculados a industria na
lideranca desse processo.

Nesse contexto, ocorreu a transformagéo das escolas de aprendizes
artifices em escolas técnicas (da Unido), com a fungédo social estritamente
voltada para a educagdo profissional. Essas escolas ofertavam cursos
predominantemente na area industrial, apoiados na tecnologia eletromecénica e
no método fordista de gestdo de pessoal e de producdo recém-introduzidos no
pais, voltados para o atendimento as demandas do mercado. A estrutura de
poder e a cultura normativa orientada aos jovens e adultos foram preservadas,
mas incorporando elementos proprios do disciplinamento das rotinas e do corpo
advindos do fordismo como método de producéo.

Com a fundacdo de Goiania, em 1933, a Instituicdo foi transferida
para a nova capital em 1942, passando progressivamente a ofertar cursos
profissionalizantes na é&rea industrial e de servigos, recebendo, entdo, a
denominacao de Escola Técnica de Goiania (ETG).

Em 1943, ocorreu o primeiro exame de admissao para 0s cursos de
Alfaiataria, Artes do Couro, Mecanica de Maquinas, Marcenaria, Radio e
Comunicacdes, além de Tipografia e Encadernagdo. Importante salientar que a
existéncia de um exame de admissao, instituido pela reforma Capanema, acabou
por impactar o publico que teria acesso ao IFG, criando dificuldades de acesso
para os “desvalidos da fortuna”.

Teria inicio na instituicdo, a partir de 1947, as primeiras experiéncias
de convergéncia entre formacgéo profissional e formacgéo geral no entdo ensino
técnico integrado de 2° grau, com a criagdo dos cursos técnicos de Eletrotécnica,
Construcdo de Maquinas e Motores, e Edificacdes.

Nos anos 1950, com a criagdo da Comissao Brasileiro-Americana de
Educacao Industrial (CBAI), foi realizada uma formacédo didatica pedagogica que
conduziria a uma mudanca na visdo de ensino e no modelo de aprendizagem.
Dela, participaram professoras/es com formacéao técnica da ETG, em sua grande

maioria engenheiras/os.
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Em fevereiro de 1959, as ET da Unido foram transformadas em
Autarquias Federais, convertidas em Escolas Técnicas Federais (ETF) e, nos
anos 1960, foram criadas as Escolas Agro técnicas, ambas com autonomia
restringida em termos didaticos, administrativos e financeiros. E, em agosto de
1965, sob-regime ditatorial civico-militar, a Instituicdo passou a denominar-se
Escola Técnica Federal de Goias (ETFG), preservando prioritariamente a oferta
de ensino técnico integrado de 2° grau na area industrial e dando inicio a
extingdo do “técnico ginasial’.

A reforma educacional de 1971, implantada por meio da Lei n°
5.692/71, estabeleceu a profissionalizagdo compulsdria no antigo 2° grau em
todas as redes. Esta situacdo nas redes estaduais esvaziou o conteudo da
integragdo entre formac&o geral e formacao profissional, na medida em que néo
se garantiu uma estrutura basica de trabalho, seja na compreensao da natureza
desta modalidade de educacdo ou até mesmo na criacdo de estrutura basica de
trabalho e nos aspectos infraestruturais e humanos.

No ambito da rede federal, dadas as condigbes minimas de trabalho
nessa modalidade, a reforma propiciou uma experiéncia de significativa
qualidade, induzindo a reflexdo acerca da natureza da formagéo integrada. A
necessidade de formacdo mais consistente de profissionais técnicos de nivel
intermediario demandados pelo setor industrial (monopdlios nacionais,
multinacionais) e pelo setor de servicos (companhias de servigos urbanos, de
infraestrutura) concorreu para a criacdo da experiéncia mais exitosa de educagao
integrada no pais ocorrer no interior das ETF, convergindo formagé&o profissional
e formacdo geral no entdo ensino técnico integrado de 2° grau. Para tanto,
concorreu a expansao das instalagdes fisicas, a compra de novos equipamentos
e formacéo de docentes.

Nos anos 1980, no contexto de uma intensa mobilizacdo social e
politica, ocorreu a substituicdo do regime militar instalado em 1964. A superagéo
do autoritarismo militar em favor da Republica democratica formal foi
acompanhada da preservacdo da centralizacdo e do tecnocratismo na gestéo do
Estado, que se estendia dos 6Orgdos publicos da administracdo direta as
empresas estatais. Essa realidade ndo foi capaz de impedir uma intensa
mobilizagéo nas universidades e nas ETF, tendo em vista objetivos tais como a
ampliacdo da funcdo social destas instituicbes, a democratizacdo das suas
relacbes e estruturas, a participacdo dos segmentos internos na definicdo dos

Seus rumos e a conquista de autonomia institucional.
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Deve-se registrar que a elevada qualidade do ensino técnico
integrado proporcionado nas ETF, a partir dos anos 1970, foi determinante na
modificagdo do perfil socioeconémico dos seus estudantes, nos anos 1980 e
1990. A presenca de estudantes das camadas sociais populares foi declinada em
favor de estudantes oriundos das camadas sociais médias. Os processos
seletivos, calcados em igualdade formal e altamente competitivos, acentuaram
este quadro. Enfim, passou a ocorrer uma situacdo de progressiva elitizacao
dessas instituicBes, com grande parte das/os suas/seus estudantes prosseguindo
estudos nas universidades em areas distintas daquelas dos cursos técnicos
concluidos. Portanto, estas/es estudantes néo se inserissem no mundo produtivo
com a formacao técnica primeira que obtiveram.

No ano de 1988, foi construida a Unidade de Ensino Descentralizada
no Municipio de Jatai, integrada & Escola Técnica Federal de Goias. Ao lado da
oferta de cursos técnicos integrados de 2° grau, houve, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Educacdo da Prefeitura de Jatai, uma experiéncia do
entdo chamado Ensino Ginasial.

No final dos anos 1980 e, sobretudo, nos anos 1990, teve inicio um
processo de progressiva abertura e desregulacdo econdémica do pais, bem como
de privatizacdo do setor publico. Transformacgfes tecnoldgicas, de padréo de
gestdo de pessoal e producéo e do mercado de trabalho acarretaram mudancas
no perfil cultural e profissional das/os trabalhadoras/es, com consequente
desdobramento nas instituicdes de educacao basica, profissional e superior.

Esse contexto foi determinante para uma reorientagdo das
instituicdbes nos anos 1990. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (LDB),
aprovada em 1996, incluiu o Ensino Médio como etapa final da Educagéo Bésica.
O Decreto n° 2.208, de 17 de abril de 1997, definiu a separacdo entre o Ensino
Médio e o Ensino Técnico. Este dultimo poderia ser realizado de forma
concomitante ou apds conclusdo do Ensino Médio. O Ensino Médio foi concebido
como de carater estritamente propedéutico e os Cursos Técnicos como
capacitacdo técnica para o exercicio de uma determinada funcdo no mercado de
trabalho. O Parecer n°® 15/98 e a Resolugcdo n° 3/98 da Camara de Educacédo
Basica do Conselho Nacional de Educacdo estabeleceram o0s principios
norteadores do Ensino Médio no Brasil, caracterizando a Reforma do Ensino
Médio. Em termos de pais, desarticulava-se a experiéncia mais exitosa de
educacao que integrava formacao profissional e formacéao geral.

A Escola Técnica Federal de Goias foi transformada no Centro

Federal de Educacéo Tecnoldgica de Goias (CEFET-GO), no dia 22 de marco de
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1999. A fungéo social dessa “nova” Instituicdo foi ampliada, e ela passou a atuar
no Ensino Superior, com destaque para os cursos de formacédo de tecnélogas/os;
a instituicdo passou também a desenvolver pesquisa e a promover extensao.
Novos dilemas emergiram na atuacdo do CEFET-GO, a exemplo da néo
regulamentacao das profissGes de tecnélogas/os por parte de diversos conselhos
profissionais, provocando o desprestigio dessas profissbes e a depreciacao
salarial, concorrendo para que egressas/os voltassem para a universidade a
procura de cursos de outros cursos.

Nos anos 2000, mais precisamente a partir de 2003, ocorreu outra
reorientacdo das instituicbes da Rede Federal de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Desta forma, em 2004, foi suspenso o Decreto n° 2.208 por meio do
Decreto n® 5.154, de 23 de julho do mesmo ano, 0 qual regulamentava os artigos
36, 39 e 41 da LDB, preservava a oferta de Ensino Técnico na forma
concomitante e de pos-conclusdo do Ensino Médio e também restabelecia a
possibilidade de oferta do Ensino Técnico Integrado. No biénio 2006 e 2007,
esteve em curso um debate nacional acerca da reconfiguragdo institucional dos
Centros Federais de Educacédo Tecnoldgica e da expansao da Rede Federal de
Educacao Tecnoldgica. Nesse contexto, mais precisamente no ano de 2007, foi
criada a unidade de Inhumas do CEFET-GO.

Em 29 de dezembro de 2008, por meio da promulgacdo da Lei n°
11.892, publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de dezembro de 2008, o
CEFET-GO foi transformado em Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG). A funcéo social da Instituicdo foi mais uma vez
ampliada. A ela foi atribuida a funcdo de oferecer diversos niveis de ensino —
formacdo inicial de trabalhadoras/es (FIC), cursos técnicos e cursos superiores
de tecnologia, bacharelado, licenciatura e pés-graduacdo — e de promover
pesquisa e extensdo contextualizada. Recebia destaque a Educacéo de Jovens e
Adultos (EJA), a convergéncia entre ciéncia, tecnologia e cultura nos desenhos
curriculares e a conducdo de politicas e programas voltados para a incluséo e
para a diversidade. Além da ampliagdo da sua fungdo social, a Instituicdo
também foi expandida por meio de uma estrutura multicAmpus, o que, em Ultima
instncia, acarretou profundas mudancas em sua organizacdo administrativa e
académica.

A perspectiva que se colocou para a instituicdo, naquele momento,
era a de que ela viesse a se inserir no desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
socioecondmico do pais, em especial por meio das mediacdes possiveis e

necessarias que este desenvolvimento pudesse estabelecer nos planos local e
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regional. Para tanto, os novos campus foram concebidos a partir da oferta de
cursos articulados em torno de eixos cientifico-tecnolégicos, definidos com base
em demandas educacionais, sociais e econdmicas presentes nos municipios
sede e nas micro e mesorregides que compdem suas areas de influéncia.

Nesse novo contexto hacional e da educacdo profissional e
tecnoldgica, ocorreu a maior expansao da Instituicdo mediante a criagcdo das
novas unidades de ensino. Ao lado da transformacéo das unidades de Goiania,
de Jatai e de Inhumas em campus, foram criados os Campus de Itumbiara e de
Uruacu em 2008; os Campus de Anapolis, de Formosa e de Luziania em 2010;
0s Campus de Aparecida de Goiania e de Cidade de Goias em 2012; o Campus
de Goiania Oeste em 2013; os Campus de Aguas Linda, de Senador Canedo e
de Valparaiso em 2014.

Durante o processo de expansdo da Instituicdo, foi realizado o
primeiro Congresso Institucional, tendo em vista a elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI — 2012-2016) do IFG. O Congresso, que teve
inicio mediante a aprovacdo de um texto minuta e de uma comissdo
organizadora em 2011, contemplou diversas etapas de debate e de
encaminhamentos de propostas e foi realizado em fevereiro de 2012. As
resolucdes estabeleceram as bases definidoras da fungéo social, das diretrizes e
objetivos, das politicas de ensino, pesquisa, extensao e gestao e do quadro de
oferta de cursos dos Campus em funcionamento.

O novo contexto politico, social e econbmico vivenciado pela
sociedade brasileira desde 2016, marcado pela assuncdo de concepcdes e de
praticas sociais conservadoras, tem redundado em grandes ameacas a
educacdo publica, gratuita, de qualidade, laica e democratica. Dentre as
ameacas, podem-se destacar cortes orcamentérios, acfes de desagregacdo da
educacao integrada, ameaca a liberdade de céatedra e ataque a autonomia
Institucional. Em contrapartida, tem despertado a necessidade de uma
articulagédo politica ampla com vista & defesa da Rede Federal de Educacéo
Profissional e Tecnoldgica, por meio de divulgacéo dos resultados que esta tem
alcancado nos terrenos do ensino, da pesquisa e da extensao e de maior sintonia
e interacdo entre campus e seus contextos.

O Congresso Institucional do IFG ocorrido em 2018, seguindo a
tradicdo estabelecida pelo Congresso Institucional de 2012, analisou o Estatuto
Geral do IFG e o Projeto Politico Pedagdgico Institucional (PPPI) que contém as
politicas de ensino, de pesquisa e de extensdo. Também construiu o presente
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI — 2019-2023) do IFG, a partir de

11



® , -
m MINISTERIO DA EDUCAGAO

@ ¢ .
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
o !SNSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
olas

uma metodologia que garantiu que qualquer membro da comunidade académica
pudesse fazer propostas de incluséo, de supressdo ou de alteracdo de textos dos
documentos a partir de um sistema via WEB. Portanto, a metodologia garantiu
que todas as propostas fossem avaliadas nao por uma “equipe de gestores”, mas
por uma plenaria constituida por delegadas/os eleitas/os que continha
representantes das trés categorias (Discentes, Docentes e Técnicos
Administrativos), oriundas/os das 15 unidades do IFG.

Pode-se afirmar que os documentos elaborados no Congresso
Institucional confirmaram o carater publico da instituigdo, acumularam na direcao
da consolidagdo das suas politicas de ensino, de pesquisa e de extensédo e
reafirmaram compromissos institucionais com politicas, programas, eventos e
atividades voltadas para a educacao inclusivas e para o respeito a diversidade.

Atualmente, permanece a luta pela democratizacdo, no ambito do
IFG, em termos de ampliagdo de acesso por parte dos segmentos sociais
historicamente dela excluidos, de efetiva participacdo dos segmentos internos na
definicdo dos seus rumos, da ampliacdo da sua funcdo social e da afirmagéo
incontestavel da sua autonomia institucional, bem como a sua preservagdo como
espaco de realizacdo de acdes sociais, politicas e culturais. Nesta perspectiva,
reafirmar-se-a sua identidade de Instituicdo formadora de ideias, de
conhecimentos e de cultura, bem como de sujeitos qualificados tecnicamente
como profissionais e cidadas/os, que fazem parte de uma Rede que conta hoje
com 659 Campus, na qual seus mais de 1.000.000 de alunas/os frequentam seus
11.000 cursos, desenvolvem mais de 6.000 projetos de extensdo tecnoldgica,
mais de 11.000 projetos de pesquisa, e registram mais de 400 depoésitos de
patente em todo o territorio brasileiro. Além disso, mostra forte presenca no
interior do pais, especialmente em localidades onde frequentemente ndo existem
equipamentos publicos, de forma que os Campus do Instituto Federal, com muita
frequéncia, sdo os Unicos lugares dos municipios e entornos em que toda a
comunidade tem acesso as bibliotecas, aos ginasios esportivos, aos teatros e
aos outros equipamentos de educacao, de lazer e de cultura.

Por fim, é importante salientar nossa luta para que seja mantido e
fortalecido o compromisso dos Institutos Federais, com uma formacéo integral e
integrada em seu Ensino Médio Técnico (tanto regular como na modalidade
EJA), destinando a este no minimo 50% de suas vagas; Ademais, merece
destaque o seu engajamento na melhoria da qualidade da escola publica
brasileira, ao destinar no minimo 20% de suas vagas para os Cursos de

Licenciatura e de formacao de professoras/es.
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1.2. Funcéo social

A funcdo social do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goiés é a de constituir-se e a de enraizar-se enquanto instituicao
publica, universal, gratuita, inclusiva, democrética, laica e qualitativamente
referenciada, estruturada na indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao
e na formagdo integrada, bem como nos principios da territorialidade e da
verticalizagdo como forma de responder as demandas dos arranjos produtivos e
socioculturais locais e regionais.

Portanto, suas a¢des politico-pedagoégicas caminhardo no sentido de
mediar e de fortalecer a oferta de cursos em diferentes niveis e modalidades de
ensino. Deve, assim, se consolidar como um centro educacional cientifico,
tecnolégico e cultural de producgéo e difusdo de conhecimentos interligados as
necessidades da classe trabalhadora no atendimento da diversidade
sociocultural que a compde.

Seus principios ético-politicos estdo estruturados a partir da defesa
da democratizacdo da sociedade, da dignidade humana, dos direitos humanos,
da diversidade, da inclusédo, do desenvolvimento sustentavel e da justica social, a

fim de contribuir na construgdo de uma sociedade justa e menos desigual.

1.3 Objetivos da Instituicéo

Os objetivos explicitam a fung&o social da Instituicdo e identificam as
prioridades que devem nortear a sua atuacdo e orientar o planejamento
2019/2023, de modo a concorrer para unificar as agdes dos diversos Campus e
das instancias académicas e administrativas.

Tais objetivos serdo acompanhados por toda a comunidade
académica através de um sistema a ser implementado pela Gestdo do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids ainda em 2019/1. Tal
sistema sera abastecido pelo setor competente na Reitoria, ficando o Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias obrigado a publicar,
anualmente, um relatério, com a descricdo da execucdo dos objetivos e metas
previstos no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), Ao IFG cabera
também a apresentacdo de justificativas para o eventual ndo cumprimento dos
objetivos e metas previstos. Para tanto, o IFG devera seguir os mesmos fluxos e

datas do relatério anual de gestéo.
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Para o periodo de vigéncia deste PDI, o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias tem 0s seguintes objetivos:

1. ministrar educacédo profissional técnica de nivel médio na forma de
cursos integrados, na propor¢ao de, no minimo, 50% das vagas por Campus, sendo
prioritariamente em tempo integral, garantindo-se para a EJA a forma integrada e
com oferta em todos os Campus;

2. oferecer, conforme as diretrizes institucionais estabelecidas, cursos
subsequente (técnicos) que atendam a demanda regional identificada por meio das
parcerias com instituicbes de educacao publicas e com organiza¢des da sociedade
civil do mundo do trabalho;

3. ministrar cursos de formagdo inicial e continuada para
trabalhadoras/es do campo, da cidade e dos povos e comunidades tradicionais,
objetivando tanto a formacdo quanto a capacitacdo, o0 aperfeicoamento, a
especializacdo e a atualizacdo de profissionais, em todos os niveis de escolaridade,
nas areas da educacao profissional e tecnoldgica;

4. realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugbes
técnicas, tecnolégicas e culturais para as questdes levantadas estendendo seus
beneficios a comunidade e garantindo autonomia institucional naquilo que diz
respeito aos processos de decisdo de uso e de difusdo dos conhecimentos
produzidos;

5. desenvolver atividades de extensdo de acordo com 0s principios e
finalidades da educacéo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do
trabalho e com os segmentos sociais, com énfase na producéo, desenvolvimento e
difusdo de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos, ambientais e culturais;

6. estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de
trabalho e renda e a emancipacgdo do cidadao na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional;

7. . ministrar em nivel de educacgéo superior:

a. cursos superiores de tecnologia visando a formacgéo de profissionais

para os diferentes setores da economia do mundo do trabalho;

b. cursos de licenciatura nas diversas areas do conhecimento, bem

como programas especiais de formacdo pedagdgica, com vistas a

formacao de professoras/es para a educacgédo basica e para a educacdo

profissional, ofertando, no minimo, 20% de suas vagas por Campus,
salvo 0s casos excepcionais analisados e aprovados pelos 6érgaos

colegiados — Concampus e Conepex e autorizados pelo Consup;
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c. cursos de bacharelado, visando a formacgéo de profissionais para os
diferentes setores da economia do mundo do trabalho e da sociedade e
areas do conhecimento;

d. cursos de pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e de
especializacdo, visando a formacdo de especialistas nas diferentes
areas do conhecimento;

e. cursos de pos-graduacdao stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o0 estabelecimento de bases sélidas em
educacao, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de geragéo e
inovagdo tecnoldgica, sociocultural, de formacdo docente e de

desenvolvimento humano;

8. estabelecer politicas de inclusao e acessibilidade, com a criacdo dos
nucleos de acessibilidade, incluséo, atendimento e de estudos tematicos em todos
os Campus;

9. efetivar um espaco educacional democratico que assegure a
participacdo de todas as pessoas, garantindo a representatividade e a permanéncia
das minorias identitarias, sécio raciais, culturais, étnicas, de género e sexualidades;

10. manter constante dialogo com os arranjos produtivos, sociais e
culturais locais por meio da institucionalizacdo de projetos de ensino, de pesquisa e
de extensdo, com o objetivo de formar pessoas aliadas as comunidades no
desenvolvimento da ciéncia e da tecnologia em prol da emancipacao social;

11. promover didlogos com a comunidade externa, garantindo a gestao
democrética e a participagéo e a representacdo da comunidade interna.

12. incentivar a preservacdo do patriménio sociocultural da regido de
influéncia de cada Campus bem como promover o respeito as manifestacdes
culturais;

13. ofertar e facilitar a formacdo e capacitagdo continua das/os
servidoras/es;

14. consolidar o Centro de Inovacgdo Tecnologica do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (CITe) na Reitoria do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, tendo em vista a
integragcdo da Instituicdo no Sistema Nacional de Desenvolvimento e Inovagéo
Tecnoldgica, promovendo maior integracdo nos Campus;

15. gerir, organizar e fortalecer as ac¢bes de parceria do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, integrando as acbes

relacionadas a inovacado e pesquisas tecnoldgicas, divulgando estas parcerias de
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forma a fomentar o desenvolvimento de agbes de pesquisa e extensdo nos
diversos Campus.

1.4. Metas da Instituicéo

As metas institucionais estabelecem as referéncias cronolégicas e
as dimensdes quantitativas que a instituicAo almeja alcancar no a&mbito de
vigéncia do PDI 2019/2023.

Considerando o modelo coletivo de construcdo do PDI 2019/2023, a
plenaria do Congresso Institucional optou por ndo estabelecer, necessariamente,
um vinculo obrigatério entre os Objetivos e as Metas institucionais pactuadas no
Congresso Institucional.

O Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia de Goiés,
para o periodo de abrangéncia deste PDI (2019 - 2023), estabeleceu as
seguintes metas institucionais que serdo acompanhadas pela Gestdo e

permanentemente divulgadas para toda a comunidade académica:

1. alcancar a meta intermediaria de 70% de eficiéncia académica da
Instituicdo até dezembro de 2023, considerando o0 que estabelece a Lei
13.005/2.014;

2. alcancar a relacdo matricula equivalente por professor de 20
MEg/Professor, até dezembro de 2023, considerando o que estabelece a Lei
13.005/2.014, e empregando os ponderadores previstos na Portaria MEC
1.159/2018;

3. ampliar a oferta de cursos visando atender aos arranjos
produtivos locais, em conformidade com o estabelecido na legislacdo vigente,
durante a vigéncia do PDI 2019/2023;

4. manter, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, a meta minima
de 50% das matriculas equivalentes para o ensino técnico de nivel médio,
prioritariamente integrado, em cada Céampus durante a vigéncia do PDI,
considerando o que estabelece a Lei 11.892/2.008,

5. manter, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, a meta de 20%
das matriculas equivalentes em cada Céampus nos cursos de licenciatura e
programas especiais de formacdo pedagogica, com vistas na formacdo de
professoras/es para a educagdo basica até dezembro de 2023, considerando o
que estabelece a Lei 11.892/2.008.
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6. ampliar da oferta de cursos da EJA, com implementacdo em
todos os departamentos dos Campus da Instituicdo, até o primeiro semestre do
ano letivo de 2020;

7. implementar de pelo menos um curso de Formacdao Inicial ou
Formacdo Continuada por ano, concebidos na perspectiva da formacao
integrada, por Campus;

8. implantar a modalidade de Educacdo a Distancia de forma
complementar todos os cursos de graduacdo e de pds-graduacao reconhecidos
pelo MEC com, no maximo 20% da carga horaria total, durante a vigéncia do PDI
2019/2023;;

9. manter a politica de acesso assentada em ag¢fes afirmativas,
com destinacdo de 50% das vagas para alunas/os oriundos da Rede Publica de
ensino para 0s cursos técnicos e superiores;

10. construir uma politica institucional que trate das formas de
acesso ao Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
observando as orientagcfes contidas no Anexo I;

11. criar e desenvolver pelo menos um grupo de estudo e pesquisa
por departamento até o ano 2022 e ampliar gradativamente esta quantidade em
conformidade com demandas, com a infraestrutura fisica e com a capacitacao de
recursos humanos no periodo de vigéncia deste PDI,

12. Ampliar o quantitativo de bolsas dos programas de Iniciacdo
Cientifica a partir de 2019, articulando-se inclusive com outras fontes de fomento
a pesquisa;

13. implementar, no minimo, um projeto de acdo social,
necessariamente articulado com as demandas sociais, que tenha relacdo com
ensino, com pesquisa e/ou com extensdo em cada Campus/Departamento de
Areas Académicas, durante a vigéncia do PDI 2019/2023;

14. criar, até dezembro de 2023, 0s seguintes programas
institucionais:

a. de promocdo da igualdade étnico-racial que contemple a

criacdo de auxilios e/ou bolsas que garantam a permanéncia e

promovam condicBes de éxito para estudantes negras/os,

quilombolas e indigenas, além da insercdo de recorte étnico-racial
nas bolsas existentes;

b. de atendimento especifico as populacdes do campo e as

comunidades indigenas e quilombolas em relacdo a acesso,
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permanéncia, conclusdo e formacéo de profissionais para atuacdo
nessas populacoes;

c. de criacdo de condicbes adequadas aos portadores de
necessidades educacionais especificas;

d. de plenaigualdade nas relacdes de género;

e. de protecao a livre manifestacdo de orientacdo sexual;

f. de acessibilidade e inclusao de deficientes e;

g. de combate & evaséo.

15. implantar e consolidar a Politica Institucional de Alimentacédo e
Nutricdo do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias nos
Céampus, de modo que, até o final da vigéncia deste PDI, todas as ac¢des de
Alimentacdo e Nutricdo sejam guiadas por esta Politica. Tal politica deve,
necessariamente, tratar de saude alimentar e de soberania alimentar na escola;

16. criar e/ou implementar Restaurantes Estudantis, até 2021, em
todos os Campus, com acompanhamento de nutricionistas concursados e equipe
técnica capacitada, como forma de garantir a seguranca alimentar da
comunidade académica, em uma perspectiva sustentavel, priorizando a
agquisicdo de alimentos organicos, produzidos no ambito da agricultura familiar
local;

17. ampliar o atendimento as/aos alunas/os da Educacdo Superior
em situacdo de vulnerabilidade através do programa de alimentag&o escolar, do
restaurante estudantil ou de auxilio financeiro;

18. criar a politica de internacionalizagdo do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante o periodo de vigéncia do PDI
2019/2023, observando as orientagdes contidas no Anexo ll;

19. revisar, até o fim de 2019, o Regulamento Académico, incluindo
defini¢cdes e regras especificas para o cumprimento da dependéncia;

20. implementar e consolidar os NAPNE em cada Campus da
Instituicdo com vistas a promover a inclusdo e acessibilidade das/os alunas/os
com necessidades educacionais especificas;

21. criar, durante a vigéncia do PDI, um regulamento que
estabeleca critérios, objetivos e fluxo de tramitacao para a oferta e extingdo dos
cursos no Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

22. criar, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, um mecanismo de
acompanhamento das/os alunas/os cotistas de forma conjunta e sistematica por

varios setores do Campus: CAE, CAPD, Coordenacbes de Curso, CPPIR e
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registro dos dados socioecondmicos e étnico-raciais no momento da matricula,
alimentando o sistema académico com esses dados, de forma que gere
relatérios disponiveis as equipes que fardo esse acompanhamento;
23. elaborar a cada dois anos, a partir da vigéncia do PDI
2019/2023, o plano estratégico de permanéncia e éxito, acompanhar anualmente
a execucao das propostas previstas no plano e realizar semestralmente um
levantamento sobre as principais dificuldades com relacdo a permanéncia e éxito
entre as/os estudantes dos cursos superiores;
24. elaborar, até 2019/2, o Plano Diretor do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Esse Plano Diretor geral deve conter
os Planos Diretores de todas as unidades e contemplar a execucédo de obras, de
forma conjunta entre a PROAD, a comissdo especifica das areas e o0s
representantes de todos os Campus, a fim de levantar e cadastrar todas as
necessidades do IFG e de classifica-las segundo critérios preestabelecidos, com
a definicdo de prioridades e cronograma de execuc¢do. Tal elaboragao partira de
um levantamento dos Campus e devera:
a. especificar as éareas administrativas, educacionais, de
servicos de alimentagdo, servicos de salude, moradias
estudantis, areas esportivas, areas de producdo e
experimentos e seus respectivos acessos e circulacoes e;
b. contemplar as normas e legislacbes referentes a
acessibilidade. Logo, devem ser consideradas a
disponibilidade orgamentaria e os estudos prévios de
capacidade de crescimento tendo em vista as
caracteristicas regionais e locais e situacdes de
infraestrutura existente; deve ser considerada também a
inclusdo de um estudo que vise a implantagdo de um
sistema de tratamento de efluentes e descarte de residuos
nos Planos Diretores das Unidades;
25. criacdo de um Comité de Sustentabilidade em todos os
Céampus do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias que
vise a propositura de acfes voltadas para os trés pilares da sustentabilidade
(social, ambiental e econémico) e que proponha acbes de reaproveitamento de
agua e residuos, além de acdes que busquem o uso racional de energia, durante
a vigéncia do PDI 2019/2023;
26. estabelecer, a partir de 2019, mecanismo de acompanhamento

anual do cumprimento dos objetivos e metas propostos no PDI, publicizando,
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anualmente para a comunidade do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, a descricdo da execucao dos objetivos e metas previstos
no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), e apresentando as
justificativas, do eventual ndo cumprimento dos objetivos e metas previstos

seguindo os mesmos fluxos e datas do relatério anual de gestao;
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. PROJETO POLITICO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL - PPPI/IFG

O Projeto Politico Pedagégico Institucional € o documento que
estabelece os parametros basilares que orientam as atividades académicas e
apresenta as Politicas Institucionais de Ensino, Pesquisa e Extenséo, indissociaveis
nos termos do Art. 207 da Carta Magna Brasileira.

Para diversos estudiosos do tema, o PPPI é um instrumento “politico,
filoséfico, tedrico-metodoldgico”, que deve orientar o planejamento da Instituicéo,
apresentando diretrizes para as praticas académicas e administrativo-académicas.

O PPPI/IFG foi apreciado durante o Congresso Institucional 2018, onde
as/os delegadas/os eleitas/os pela comunidade académica puderam reformular o
documento, realizando inclus@es, alteracdes e supressdes no texto até entédo
vigente.

O novo PPPI/IFG, submetido para aprovagdo no Conselho Superior do
IFG, possui a seguinte estrutura:

1 PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TEORICO-METODOLOGICOS GERAIS QUE
NORTEIAM AS PRATICAS ACADEMICAS DA INSTITUICAO

2 POLITICAS DE ENSINO

2.1 Diretrizes Curriculares, para a Educacgéo Profissional Técnica, de Nivel Médio
2.2 Diretrizes Curriculares para os Cursos de Tecnologia e Bacharelado

2.3 Diretrizes Curriculares para a atuacéo na oferta de Cursos de Licenciatura
2.4 Diretrizes para a Oferta de Cursos na Modalidade de Educacéo a Distancia
2.5Diretrizes Curriculares para os Cursos de Pés Graduagao

3 ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO AS DIRETRIZES PEDAGOGICAS
3.1 Perfil de egresso

3.2 Selecao de conteudos

3.3 Principios metodologicos

3.4 Processo de avaliacdo da instituicdo

3.5 Métodos de avaliagédo do processo de ensino aprendizagem

3.6 Prética profissional, atividades complementares e estagios

4 INOVACOES SIGNIFICATIVAS NO AMBITO DA FLEXIBILIZACAO DOS
COMPONENTES CURRICULARES E OPORTUNIDADES DIFERENCIADAS DE
INTEGRALIZACAO DOS CURSOS

4.1 Mobilidade académica

5 POLITICAS DE PESQUISA
5.1 Objetivos da Pesquisa no IFG

5.2 Estratégias

5.3 Relagéo da pesquisa com o0 ensino
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5.4 Relacdo da pesquisa com a extensao
5.5 Organizacédo da pesquisa

6 POLITICAS DE EXTENSAO
6.1 Objetivos da extensao no IFG

6.2 Diretrizes da extensao

6.3 Atividades de Extenséo

6.4 Regulamentos, Convénios e Parcerias da Extenséo
6.5 Meios e Instrumentos de Apoio a Extenséo

7 POLITICAS DE INGRESSO

8 POLITICAS DE APOIO PEDAGOGICO, FINANCEIRO E ESTIMULOS A
PERMANENCIA NA INSTITUCICAO
8.10rganizacao Estudantil

9 POLITICAS DE GESTAO
9.1 Politicas de internacionalizagdo

Embora o Artigo 21 do Decreto 9.235/2.018 estabele¢ca em seu Inciso
Il que o Projeto Pedagogico da Instituicdo é um dos elementos minimos do Plano
de Desenvolvimento Institucional-PDI, o IFG, considerando que o PPPI é um
documento perene, que deve inclusive orientar a constru¢cdo do PDI, optou por ndo
inseri-lo como parte do PDI. Entretanto, buscando facilitar a consulta, optou por
manter o item PPPI no Capitulo Il do PDI, seguindo a estrutura proposta no Decreto
supracitado, apresentando a estrutura do PPPI/IFG.

A integra do Projeto Politico Pedagdégico Institucional do IFG,
construido durante a Fase Il do Congresso Institucional 2018, esta a disposi¢ao de

toda a sociedade através do enderenco eletrénico http://www.ifg.edu.br/

documentos, assim como pode ser observado no Anexo Xl do presente PDI.
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3. CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO DE DESENVOLVIMENTO DA INSTITUICAO

No ano de 2018, o IFG ofertou 161 cursos nos diversos niveis e
modalidades, desde cursos técnicos até a pés-graduacao stricto sensu.

O Anexo Il apresenta os cursos oferecidos pelo IFG em 2018,
classificando-os por Campus, nivel, modalidade e forma de oferta, bem como
apresentando a data de inicio da oferta, o turno em que o curso € oferecido e a

gquantidade de vagas disponibilizadas anualmente.

3.1. Cronograma de desenvolvimento da Instituicdo para o periodo de 2019 a
2023

O Congresso Institucional 2018 estabeleceu que a Proé-Reitoria de
Ensino devera, até dezembro de 2019, apresentar um regulamento que estabeleca
critérios, objetivos e fluxo de tramitacao para a oferta e extingdo dos cursos no Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids. Também estabeleceu que, a
partir do didlogo entre os Campus e a Reitoria, todas as unidades do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias terdo até dezembro de 2019 para
apresentar o Plano de Oferta de Cursos e Vagas do Campus (POCV), que sera
apensado ao presente PDI até abril de 2020.

O Plano de Oferta de Cursos e Vagas (POCV) de cada Campus devera
contemplar toda a previsdo de cursos regulares para o periodo de vigéncia do Plano
de Desenvolvimento Institucional. Além disso, deverd atender aos principios
consagrados no Estatuto do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias e as Paliticas estabelecidas no PPPI e devera ainda apresentar, minimamente,
as seguintes informacdes:

a. curso Modalidade e Eixo Tecnolégico (onde se aplicar);

b. guantidade de ingressos por ano;

C. potencial de ocupacéo no fim do ciclo;
d. ano de Implantacdo previsto;
e. necessidade de ampliacdo da forca de trabalho docente da

unidade ao fim do ciclo do curso proposto;

f. necessidade de ampliacdo da forca de trabalho Técnico
Administrativa da unidade ao fim do ciclo do curso proposto;

g. levantamento prévio de investimento financeiro em instalacfes

fisicas, equipamentos e material permanente;
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Os Planos de Oferta de Cursos dos Campus deveréo trazer ainda a eventual
previsdo de extingdo de cursos atualmente ofertados, indicando:

a. Curso;

b. modalidade;

C. eixo tecnolégico (onde se aplicar);

d. guantidade de alunos ativos em 2019/1;
e. ano de Implantacao;

f. ano de Interrup¢ao do processo seletivo;

g. descricdo dos motivos que levaram o colegiado a decidir pela

extingdo do curso.

Antes do envio para a Pro-Reitoria de Ensino, responsavel por
coordenar o trabalho de construgcdo do POCV do Instituto Federal de Educacéao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, quando da elaboracdo dos POCV de cada unidade,
deverdo ser obedecidos os seguintes fluxos de trabalho:

a. Para a proposicéo de criacdo/extincéo de cursos:

|. avaliacdo pelo Colegiado de Areas Académicas da viabilidade da
oferta a ser apresentada por uma area ou coordenacao,
considerando prioritariamente a perspectiva da verticalizacdo e o
Eixo Estruturante do Campus;

Il. realizagdo de estudo diagnéstico pelo Observatério Mundo do
Trabalho ou pela comissédo local criada pelo CONCAMPUS
(analise de infraestrutura, forgca de trabalho);

lll. andlise e aprovacao do projeto pelo Conselho Departamental;

IV. analise e aprovacédo do projeto pelo CONCAMPUS.

b) Para a proposicéo de ampliacdo de vagas em cursos ja existentes:
l.avaliacdo pelo Colegiado de Areas Académicas da viabilidade da
oferta a ser apresentada por uma area ou coordenacao;

Il.avaliacdo e aprovacdo do numero de vagas pelo Conselho
Departamental, considerando as condicGes didatico-pedagdgicas, a
forca de trabalho e a infraestrutura do Campus;

lll.avaliacdo e aprovacdo da ampliacdo do numero de vagas pelo
CONCAMPUS.
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4. ORGANIZACAO DIDATICO PEDAGOGICA DA INSTITUICAO

4.1. Atuacao académica no campo do ensino

A atuagdo académica do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias no campo do ensino envolve, prioritariamente, a oferta de
cursos técnicos de nivel médio de forma integrada, incluindo a modalidade de
Educacdo de Jovens e Adultos e a educacdo superior de graduacdo nas
modalidades de Licenciatura, Tecnologia e Bacharelado, assim como a oferta de
cursos técnicos na forma subsequente ao Ensino Médio, ofertados na
modalidade presencial e a distancia.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias atua,
ainda, na oferta de cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC), atendendo
trabalhadoras/es com diferentes niveis de escolaridade e na educagéo superior
de poOs-graduacao, lato sensu e stricto sensu. A atuacdo académica do IFG no
ensino reafirma o carater pluricurricular da Instituicdo e a sua articulacdo as
necessidades e as demandas sociais mais amplas.

O Projeto Politico Pedagégico Institucional (PPPI) reafirma a
necessidade de integracdo do ensino, na perspectiva da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo. Ao assumir o trabalho como principio educativo, o
PPPI da Instituicdo articula a educacéo a ciéncia, a tecnologia e a cultura e aos
processos produtivos e de trabalho historicamente construidos. Na perspectiva
do fortalecimento do papel do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias na educacdo basica e superior, inserem-se as acdes de

parcerias com o sistema publico de ensino no ambito do Estado de Goias.

4.1.1. AcOes relacionadas ao campo do Ensino que devem ser implementadas
durante a vigéncia do PDI 2019/2023

A atuacéo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias no ensino contempla a proposicdo e o desenvolvimento de programas e
projetos voltados para a melhoria do desempenho académico da Instituicdo, a
ampliacdo da capacidade de atendimento a sociedade, a capacitacdo e a
formacédo continuada das/os docentes e gestoras/es académicas/os e a oferta de

cursos presenciais e a distancia.
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Nessa perspectiva, as atividades de ensino integram-se as atividades
desenvolvidas no Ambito da Reitoria e dos Departamentos de Areas Académicas
nos Campus.

Considerando as deliberacbes da Plenaria do Congresso Institucional
2018, as seguintes acdes no campo do Ensino devem ser priorizadas pelo
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante a vigéncia
do PDI 2019/2023:

1. ampliar o programa de bolsas de monitoria e aprimorar sua
regulamentacao;

2.propor e regulamentar o Programa de Educacao Tutorial (PET) no
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

3.manter e Fortalecer os Féruns das Licenciaturas e Foéruns da
Educacéo de Jovens e Adultos;

4. criar 0 Férum das Graduacdes e o FOrum dos Cursos Técnicos
Integrados com o objetivo de discutir as concepcdes, as politicas e a legislacdes
para estes niveis de ensino, bem como de criar as diretrizes curriculares do
Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias e de revisar 0s
regulamentos académicos;

5.tornar obrigatéria a contratacdo de tradutores \ intérpretes de
Lingua Brasileira de Sinais em cada um dos Campus;

6.avancar na consolidacédo da CPPIR e do NAPNE, bem como criar
comissdes permanentes que garantam a promog¢do da plena igualdade nas
relagbes de género e da protecdo a livre manifestacdo de orientacdo sexual;

7.Implementar e consolidar a agenda de capacitacdo para 0s
membros da comunidade académica que atuam e\ou atuardo nos NAPNE;

8.criar politicas voltadas ao incentivo a promogédo dos direitos
humanos e a igualdade étnico-raciais, garantindo a representagdo destes
coletivos nas instancias institucionais;

9.garantir a manutencdo das disciplinas e conteldos sobre a
diversidade étnico-racial, a composi¢cédo populacional brasileira e sobre as suas
formas de producédo de saberes;

10. fomentar a implantacdo do Nucleo dos estudos afro-
brasileiros e indigenas (NEABI) e do Nucleo de Estudos afrodescendentes e
indigenas (NEADI), congregando professoras/es, técnico-administrativos,
alunas/os bolsistas e/ou voluntarias/os, da comunidade interna e/ou externa, com

foco na questao africana, afrodescendente, raca e antirracismos, na diversidade,
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nos estudos sobre o0s povos indigenas, na questdo étnico-racial no Brasil e no
mundo; deve também fomentar as pesquisas e as publica¢des voltadas para a
temética das populagfes negra, indigena, cigana e comunidades tradicionais;

11. regulamentar a natureza, as finalidades e as possibilidades
de Terminalidade Especifica;

12. prover a certificacdo intermediaria aos estudantes dos Cursos
da Modalidade EJA, conforme PPC do curso;

13. incentivar a oferta de projetos integradores ou disciplinas
integradoras previstas nos PPC, visando a interdisciplinaridade entre as diversas
areas do conhecimento, criando tempos/espacos sistematizados de
planejamento coletivo, de forma a propiciar a construgcdo de projetos
integradores e atividades interdisciplinares;

14. incluir de forma transversal nos PPC a discussao sobre
educacao alimentar e nutricional no processo de ensino aprendizagem;

15. incentivar e viabilizar as atividades de intercambio e de
integracdo com outros Campus ou outras instituicbes nacionais ou estrangeiras
que promovam a interacdo das/os alunas/os com outras realidades;

16. elaborar regulamentagéo de reconhecimento institucional dos
estudos realizados no exterior nos mais diferentes niveis e modalidades de
ensino;

17. criar procedimentos relativos a mobilidade académica
internacional que considere o aproveitamento de disciplinas cursadas no exterior,
apoiando a construcdo da politica de internacionalizacdo do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goiés e suas iniciativas;

18. adotar medidas para promover a dupla diplomagé&o de cursos
do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

19. regulamentar a oferta de disciplinas dos cursos semestrais
em periodo letivo especial (verdo ou inverno), ndo concomitante ao semestre
letivo regular;

20. fomentar e ampliar convénios com instituicdes regionais de
modo que os estudantes possam cursar disciplinas e aproveita-las em seu curso;

21. promover eventos culturais de incentivo a leitura;

22. planejar e organizar o processo de constru¢cao do Calendario
Académico do ano subsequente a partir do principio da gestdo democratica e da
democracia participativa, reservando-se a Semana Pedagégica do inicio do

segundo semestre, para a definicdo de seus principios orientadores;
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23. programar um calendario institucional que contemple datas
comemorativas importantes para a Educagdo, como: Dia Internacional da Mulher
— 8 de marco; Dia Nacional de Combate ao Bullying e a Violéncia na Escola — 7
de abril; Semana de Educacdo para a Vida — 27 de julho; Semana Nacional do
Meio Ambiente — 1° de junho; Dia Nacional do Meio Ambiente — 5 de junho; Dia
Nacional do Cerrado — 11 de setembro; Dia Nacional de Luta das Pessoas com
Deficiéncia — 21 de setembro; Dia Nacional da Leitura — 12 de outubro; Dia
Nacional da Consciéncia Negra — 20 de novembro e outras;

23. Garantir, no ambito da construgdo do Calendéario Académico,
espaco para o planejamento e a organizacdo de agdes e atividades pedagogicas
permanentes e integradas, em todos 0s niveis e modalidades de ensino,
voltadas a questbes especificas que afligem e acometem estudantes de todo
pais e do proprio Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
tais como: a) ansiedade e depressao, tanto na juventude quanto na transicdo
para a vida adulta; b) o suicidio na sociedade contemporénea, como problema
de saude publica; c) o uso de drogas psicoativas e a adocdo de politicas de
reducdo de danos em pessoas que ndo podem ou ndo querem parar de usar
drogas; d) e outros temas julgados relevantes pela comunidade local.

24, Implementar a curricularizagdo da extensdo nos cursos
técnicos e cursos de graduacao, conforme Meta do PNE, e cursos de pos-
graduacdo com o desenvolvimento de pelo menos um projeto de extensao por
curso, voltados para o atendimento de demandas de grupos sociais em estado
de vulnerabilidade social, articulando, dentre outros, projetos integradores de
ensino e pesquisa, estagios e eventos, até 2021;

25. Implementar a curricularizagdo da extensdo nos cursos de
licenciatura do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
conforme Meta 12, Estratégia sete do PNE (Lei 13.005/2014) visando a melhoria
da educacgdo bésica por meio de articulagdo interinstitucional com o poder
publico estadual e municipal, obedecendo as normas vigentes e implementando
no minimo um projeto de extens&o por curso até 2021;

26. Promover, até 2021, as devidas alteracdes e adequacdes nos
PPC, a luz das Diretrizes Institucionais para a Curricularizacdo da Extensdo do
Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, e em atendimento
a Lei n° 13.005/2014, de modo a incorporar atividades de extensdo as matrizes
curriculares de todos os cursos ofertados no Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, sob a responsabilidade do NDE e colegiado do

curso.
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27. Criar um Programa de Apoio Pedagdégico destinado a
estudantes com dificuldades de aprendizagem e necessidades educativas
especificas, composto por uma equipe multidisciplinar.

28. Elaborar e efetivar o regulamento dos cursos de nivel médio
integrado em tempo integral.

29. Elaborar e implementar diretrizes gerais que orientem o
trabalho pedagdgico com o curriculo integrado.

30. Criar um Grupo permanente de Estudos sobre Curriculo
Integrado que problematize a educacéo integrada, no sentido de fomento desta
tematica com servidores e coordenacdes de curso, vinculado ao Forum dos
Cursos Técnicos Integrados.

31. Fomentar no interior do férum dos cursos técnicos integrados
ao ensino médio a discussdo em torno do tempo para integralizacdo dos cursos
ofertados pela instituicdo, garantindo a troca e o debate das diferentes
experiéncias vivenciadas no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias e na rede de educacdao tecnoldgica.

32. Revisar e atualizar o regulamento de estagio até 2019/2,
incluindo no novo regulamento a atencdo as especificidades do estagio em
cursos na area da saude, licenciaturas e outros que demandem analises
especificas, sendo acompanhados pela PROEN e departamentos de areas
académicas dos Campus.

33. Garantir a capacitacdo e formacao continuada dos servidores
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids para
atendimento aos membros da comunidade académica com deficiéncias e/ou
necessidades educacionais especificas;

34. Garantir curso de formacdo pedagdgica para docentes
graduados néo licenciados até 2020, promovidos prioritariamente pela propria
instituicéo;

35. Criar e implementar programa regular de formacgéo
continuada de servidores em questbes de ordem didatico pedagdgica,
especialmente voltadas a educacédo profissional, que leve em consideracdo um
levantamento anual feito pela Pro-Reitoria de Ensino sobre as necessidades
formativas para o corpo docente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias e, com base nisso, sejam propostos cursos de formacao
gque atendam as necessidades apresentadas.

36. Apoiar e fomentar projetos de ensino que atendam as

necessidades de aprendizagem dos discentes.
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37. Prever cotas especificas para alunos em situacdo de
vulnerabilidade socioeconbmica do Campus nos editais destinados aos
programas de bolsa e estagio remunerado ndo obrigatério, conforme total de
vagas disponiveis.

38. Ofertar capacitacdo técnica pedagogica aos profissionais da
educacdo das redes publicas de ensino por meio de: a) didlogo e parcerias
permanentes com as diferentes redes de ensino; b) projetos de extensao; c)
programas e projetos de iniciacdo a docéncia; d) parcerias entre Instituto Federal
de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e as escolas campo de estéagio das
licenciaturas; dentre outros.

39. Realizar convénios com as secretarias municipais e estaduais
de educacgédo com vistas a disponibilizar até 20% de vagas extras em cada curso
de licenciatura para os docentes que atuam nas redes publicas de ensino, com
edital de selegédo proprio.

40. Sensibilizar a comunidade académica, estimulando e
auxiliando a participacdo dos estudantes na tentativa de identificacdo de
oportunidades/problemas, com o propésito de soluciona-las por meio de projetos
de ensino, em articulagdo com a pesquisa e com a extensdo, subsidiando
praticas sustentaveis.

41. Estabelecer uma Politica e um Programa de prevencéo e de
reducdo de danos associados ao uso de drogas.

42. Ampliar a complementacdo da formacdo académica por meio
da implementagdo, execucdo e avaliacdo de programas que visam a
permanéncia e éxito dos/as estudantes, tais como: monitoria, estagio, programas

de iniciagéo cientifica e extenséo.
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4.2. Atuacdo académica no campo da Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacéao

A atuacdo académica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids no campo da pesquisa, observando sua funcdo social,
principios, objetivos e metas institucionais, tem se orientado pelos seguintes
parametros: identificacdo de demandas presentes nos contextos que o Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids se fazem presentes por
meio de seus Campus; promocdo de tecnologias emergentes que promovam
conquistas sociais e respeitem os saberes das comunidades locais; promog¢éo do
desenvolvimento socioeconémico ambientalmente sustentavel, estimulo ao
desenvolvimento de pesquisas e solugdes cientificas e tecnoldgicas concebidos
de modo inter e transdisciplinar; e democratizagcdo e desburocratizacdo das
condicdes de participacdo em projetos de pesquisa de modo a contemplar os trés
segmentos da comunidade interna; simplificacdo e descentralizacdo de
procedimentos que tangem o desenvolvimento da pesquisa de modo a fomentar
a autonomia dos Campus, e aparelhar em termos de pessoal politica e condi¢cdes
materiais a estrutura burocratica e administrativa da Pro-Reitoria de Pés-
Graduacéo, e apoiar melhorias administrativas também para as Geréncias de
Pesquisa e Extensdo, para as coordenagbes de pos-graduacdo de cada
Campus; além de melhorias dos laboratérios, bibliotecas e demais estruturas
fisicas utilizadas pelos pesquisadores do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia de Goias.

A pesquisa deve constituir-se como um dos pilares da formagéo no
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, a qual, por
premissa, visa produzir conhecimentos, produtos, técnicas, instrumentos e
tecnologias nas diversas areas. Os estudantes, ao participarem da pesquisa,
devem assumir tarefas especificas a fim de cumprir o cronograma de um projeto
gue esta sob a supervisdo de um pesquisador, que deve dedicar parte de seu
tempo ao ensino pratico e conceitual da pesquisa ao estudante de graduacéo e
de cursos técnicos, sob a mesma preocupacdo em cumprir com 0 correto
desenrolar do projeto. Dessa forma, estudantes e pesquisadores devem trabalhar
em conjunto, tendo em vista que o objetivo maior é concluir o projeto inicialmente
proposto, sem gerar dnus para nhenhuma das partes e, principalmente, para a
pesquisa institucional.

Como coroamento deste esforco, a publicacdo dos resultados das

pesquisas em periddicos, livros, materiais didaticos e instrutivos, trabalhos
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técnicos e em eventos cientificos busca cumprir uma tripla funcdo: submeter os
conhecimentos produzidos ao julgamento dos pares; criar uma comunidade de
interesses em torno de determinada area de investigacdo; e consolidar linhas de
pesquisa que possam resultar na implantacdo de programas de pds-graduacao.

A elevacao dos niveis de ensino, a ampliacdo das possibilidades de
atuacdo e, sobretudo, a consolidacdo da pesquisa no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids passam necessariamente por um
amplo processo de qualificacdo dos seus servidores em nivel de mestrado e de
doutorado.

Nessa dire¢do, a InstituicAo deverd se empenhar na criacdo das
condi¢cbes de liberacdo de professores e de técnico-administrativos para a pos-
graduagéo stricto sensu, do estabelecimento de parcerias com outras instituicdes
de ensino superior (IES) para a oferta de poés-graduacao interinstitucional
(MINTER e DINTER) para os servidores do Instituto Federal de Educagéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias e da ampliacao da oferta de bolsas institucionais
voltadas para subsidiar servidores que se encontram matriculados em pos-
graduacéo stricto sensu, bem como atuar no sentido de oferecer cursos de pos-

graduacéo lato sensu e stricto sensu da Instituicéo.

4.2.1 Manutencdo de programas pela PROPPG durante a vigéncia do PDI
2019/2023

A atuacdo Institucional relativa a pesquisa, pés-graduacéao e inovagao
no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, deve criar
politicas de fomento a pesquisa, estabelecendo vinculos com instituicdes de
fomento e de ensino, buscando interacbes de muatuo beneficio ao
desenvolvimento da pesquisa durante o periodo de vigéncia do PDI 2019/2023, e

deve contemplar o desenvolvimento dos seguintes Programas:

a. Programa de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, distribuidas em cinco

modalidades:
I. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC),

destinado ao estudante dos cursos superiores da Instituicdo, que

deve ser ampliada a partir de 2019.
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Il. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas Ac¢bes
Afirmativas (PIBIC-Af), destinado ao estudante dos cursos
superiores do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goids que tenham ingressado na Instituicdo pelo sistema de
cotas sociais.

lll. Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovacédo (PIBITI), destinado ao estudante dos cursos
superiores da Instituicdo.

IV. Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica no Ensino
Médio (PIBIC-EM), destinado ao estudante dos cursos de nivel
médio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias.

V. Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo Cientifica (PIVIC),
destinado a estudante dos cursos superiores e de nivel médio,
interessados em desenvolver atividades de pesquisa sem o

recebimento de bolsa.

Os programas de Iniciacdo Cientifica devem ter o quantitativo de
bolsas ampliados a partir de 2019, articulando-se inclusive com outras fontes de

fomento a pesquisa, como prevé a meta 12 do presente PDI.

b. Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisa, que além da
concessao de bolsa de pesquisa individual ao servidor do Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias, prevé também a possibilidade de
financiamento dos projetos de pesquisa, destinando recursos financeiros para
investimento e custeio de pesquisas realizadas na Instituicdo. Este programa
deve ser reativado a partir de 2019, articulando-se inclusive com outras fontes de

fomento & pesquisa.

c. Programa Institucional de Bolsas de Qualificacdo de Servidores -
PIQS/IFG, que, tem como objetivo, dentre outros, tornar viavel a formacéo, em
nivel de p6s-graduacao stricto sensu dos servidores do quadro permanente do
Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias, de forma a
contribuir para a melhoria da qualidade da educacéo ofertada pela Instituicdo em

todos os niveis, desde 0s cursos técnicos até a pés-graduacao.
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d. Programa de Apoio aos Nucleos de Estudo e Grupos de
Pesquisa, esses compreendem uma estrutura sistematizada de linhas de
estudos e/ou pesquisas agrupadas sob uma tematica ampla, nos quais s&o
desenvolvidos diferentes programas e projetos de estudos, pesquisa e
desenvolvimento, com a finalidade de geracdo continua de conhecimentos
basicos e aplicados, de modo a contribuir com os distintos segmentos da
sociedade. A partir de 2019, devera ser realizado o mapeamento e divulgacao
anual dos dados béasicos acerca dos grupos de pesquisa ativos no Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, por meio de evento
integrador dos mesmos.
Neste sentido, deverdo ser criadas e fortalecidas as redes de pesquisa
para consolidacdo de grupos de pesquisas com tematicas em comum, com

garantia de destinag&o de recursos, via chamadas/editais.

e. Programa de Incentivo a Producao e divulgacdo da Producédo
Cientifico-Tecnoldgica, que deve contemplar o desenvolvimento dos seguintes
programas:

I.  Programa Institucional de Incentivo a Participacdo em Eventos

Cientificos e Tecnoldgicos para Servidores do Instituto Federal de

Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (PIPECT/IFG).

Il. Incentivo para o0s estudantes participarem em Eventos

Cientificos e Tecnoldgicos.

[ll. Editora do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de

Goias, que devera oferecer meios e estimular a publicacdo cientifica

em formato de livros, periddicos, cadernos tematicos, cartilhas,

manuais e outros.
E importante salientar que a pesquisa cientifica e tecnologica é uma
atividade que deve satisfazer, a principio, trés caracteristicas bésicas: a) ser

socialmente relevante; b) ser ética; e ¢) ser conduzida com rigor metodol6gico

para produzir conhecimentos verdadeiros.

4.2.2 Centro de Inovagéo Tecnolbdgica — CITe/IFG

A criacdo de um Centro de Inovacdo Tecnoldgica, que possui as

atribuicdes de um Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica — NIT, no Instituto Federal de
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Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias busca fomentar e disseminar a cultura
da inovacdo e criar as condicbes técnicas para a prestacdo de servicos
tecnolégicos, projetos tecnoldgicos, difusdo da cultura de inovagdo, protecdo da
propriedade intelectual e outros.

Além disso, este Centro deve orientar técnicos e pesquisadores em
relacdo aos processos e conceitos basicos relativos a constru¢do de prototipos,
protecao da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia, em respeito a
Lei n°® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, que dispBe sobre incentivos a
inovacao e a pesquisa cientifica e tecnologica.

S&o objetivos do Centro de Inovacéo Tecnoldgica - CITe:

1. Efetivar agdes que promovam a inovacao e protecao da propriedade
intelectual no IFG sob o tripé ensino, pesquisa e extensdo, com vistas ao
desenvolvimento social, econémico e ambiental do Pais;

2. Definir e viabilizar os procedimentos de protecdo das criagbes e de
transferéncia do conhecimento cientifico e tecnol6gico gerado na instituicdo para a
sociedade;

3. Contribuir para o desenvolvimento regional, social, econémico,
cultural, cientifico e tecnolégico do pais;

4. Valorizar e incentivar a realizacdo de pesquisas cientificas e
tecnolégicas, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente e a
inovacgdo social, a producgéo cultural, o empreendedorismo e 0 cooperativismo no
IFG;

5. Estabelecer os critérios de participacdo dos servidores, bem como
dos néo servidores do IFG, nos resultados e vantagens advindos dos contratos de

inovacao e propriedade intelectual.

4.2.3. Acdes relacionadas ao campo da Pesquisa, da Po6s-Graduacdo e da

Inovacdo que devem ser implementadas durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as deliberacdes da Plenaria do Congresso Institucional
2018, as seguintes acdes no campo da Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovagéo
devem ser priorizadas pelo Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias durante a vigéncia do PDI 2019/2023:
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1. Divulgar os resultados das pesquisas para a comunidade por meio
do fortalecimento da articulagdo com veiculos locais de comunicac¢do social e por
meio de Agbes de Extenséo.

2. Aumentar a visibilidade institucional de atuacdo como instituicdo de
pesquisa, destinando verba institucional para divulgacédo de pesquisas e por meio
de parcerias para divulgacdo em massa.

3. Estimular as atividades de pesquisa com foco nos problemas locais
identificando as demandas sociais locais e suas possiveis relagcdes com as areas
de conhecimento especificas abarcadas por cada Campus.

4. Ampliar a visibilidade da producéo cientifica, técnica e tecnolégica
com a manutencdo e criacdo de espacos de publicagbes na forma fisica e/ou
eletrdnica, sob a responsabilidade da GEPEX e da Editora do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goiés, a partir das seguintes acoes:

a. Consolidar as estruturas, banco de dados, repositério em 2019/1.

b. Habilitar um banco de dados indexavel na forma de portal (e. g.

0JS), até o fim de 2019, para as diversas producdes/publicacdes do

Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (grupos

de pesquisa, programas de pds-graduacéo, laboratorios, etc.).

c. Instituir um conselho de publicacdes, eleito pela comunidade

académica e com autonomia em relacdo a Pré-Reitoria de Pesquisa,

P6s-Graduacao e Inovacdo, como forma de administrar, organizar e

coordenar os trabalhos da Editora do Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia e Tecnologia de Goids e da Plataforma de Revistas

Eletronicas/Impressas, garantindo-se a publicidade e a transparéncia

na politica de publicagfes, a partir da criacdo de regimento proprio.

5. Fomentar as pesquisas e a produc¢éao cultural associadas ao mundo
do trabalho e vinculadas a formacao totalizadora e integral do ser humano, em
consonancia aos principios e finalidades institucionais por meio de:

a. Estimulo & pesquisa cientifica dos servidores, criagdo e

desenvolvimento de grupos e laboratérios de pesquisa; realizacédo de

cursos de capacitacdo para a pesquisa (banco de dados, metodologia,
uso de softwares) para alunos bolsistas, professores e técnico-
administrativos.

b. Promocgédo de reunibes periédicas com representantes de area do

CNPg e de eventos de articulacdo com os programas de pos-

graduacéo lato e stricto sensu da instituicao.
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c. Alocacao de carga horaria docente que leve em conta aspectos da

jornada de trabalho, considerando as atividades de pesquisa:

orientacdo de IC, orientagdo de pés-graduacado lato e stricto sensu,
producdo em pesquisa e producdo académica, com base em critérios
vigentes por area estabelecidos pela CNPQ e Capes.

d. Aprimoramento da plataforma de gerenciamento de eventos e

pesquisa (SUGEP) até o fim de 2019, incluindo a emissdo de

comprovante das operacoes realizadas.

6. Promover a participacdo dos docentes e TAES, que cumpram 0sS
critérios da Capes e CNPQ, como orientadores nos cursos regulares e nos
programas de pos-graduacao.

7. Reconhecer automaticamente os projetos de pesquisa com fomento
externo na base de dados dos projetos de pesquisa do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids para fins de auxilio e pontuagédo. O
processo de acompanhamento e prestacdo de contas deve seguir as exigéncias
das agéncias de fomento e ser validado como acompanhamento para o Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Deve-se considera-lo, para
fins de auxilio e pontuacdo, mediante a comprovacdo de vinculo ao projeto de
pesquisa de origem o projeto de pesquisa com parceria externa, seja o servidor do
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goids proponente ou
membro, desde que o projeto siga as diretrizes do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias e que sejam aprovadas em suas instancias.

8. Elaborar uma politica institucional para editoragédo de periédicos.

9. Criar até 2019 resolugdo especifica para o0s processos de
internacionalizagdo das pesquisas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

10. Ampliar as parcerias para oferta de Mestrado Interinstitucional
(MINTER) e Doutorado Interinstitucional (DINTER) aos servidores do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goiés, a partir do levantamento das
demandas institucionais, ofertando, quando o termo de convénio permitir, vagas
desses cursos para professores das redes publicas de ensino.

11. Regulamentar e implementar Bolsa /Auxilio Pesquisador.

12. Garantir mecanismos para auxiliar na publicacdo de artigos
cientificos gerados pela pesquisa de seus servidores e estudantes.

13. Sensibilizar a comunidade académica, estimulando e auxiliando
a participagdo dos estudantes na tentativa de identificacdo de

oportunidades/problemas, com o propésito de soluciona-los por meio de projetos de
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pesquisa, em articulagdo com o ensino e com a extensdo, subsidiando praticas
sustentaveis.

14. Ampliar a complementagéo da formacao académica por meio da
implementacdo, execucdo e avaliacdo de programas que visam a permanéncia e
éxito dos/as estudantes, tais como: monitoria, estigio, programas de iniciacao
cientifica e extensao.
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4.3. Atuacdo académica no campo da Extensao

A Extensdo é o espaco em que o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goiads articula e integra o saber fazer em face da
realidade social, econdmica, cultural e ambiental da regido na qual esté inserido.
Essa pratica académica, que articula as atividades de ensino e de pesquisa com
as demandas da populagdo, concorre para a formagdo de um espaco plural e
transformador de realidades, com foco no compartilhamento dos bens sociais.

A politica de Extensd@o do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias tem como norte o aprofundamento das relacbes com a
comunidade por meio das organizacbes da sociedade civil, bem como em
parceria com as instituicbes, sobretudo, publicas. Nessa dire¢cdo, assume
destaque a implementacdo dos programas de cooperac¢des, a conducdo das
parcerias institucionais e a realizacdo de eventos técnico-cientificos, culturais e
esportivos.

Compreende-se Extensdo como um processo educativo, cultural e
cientifico que integra Ensino e Pesquisa e visa atender as demandas da
sociedade. Neste movimento, reconhece a necessidade da troca entre saberes
académico e popular, como forma de oxigenar a vida académica e democratizar
0 acesso aos saberes produzidos. Por fim, ressalta-se que a nhatureza da
Extensdao assume dimensao interdisciplinar e se pauta por processo dialético,
que reelabora em outros patamares os saberes produzidos, a partir da reflexao e
do confronto destes com a realidade social e as suas demandas. Nesta
perspectiva, a Extensdo visa & emancipacao do cidaddo, conforme inciso V do
Art. 7° da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008.

Sendo a Extensdo, neste caso, um principio e uma atividade
vinculada a educacdo profissional e tecnolégica, compreende-se que, de um
lado, as questdes relativas ao mundo do trabalho e a inclusédo social constituem
aspectos fundantes desta relacdo e, de outro, que ha necessidade de
empreender politicas e ac¢Bes que levem em consideragcdo a natureza
pluricurricular e multicAmpus do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

E importante ressaltar ainda que a Extensdo desenvolve atividades
gue visem a divulgacdo da producdo e dos conhecimentos cientificos, técnicos e

tecnolégicos do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goiés,
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incentivando o desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional, de
acordo com suas peculiaridades.

A partir desta compreensédo definiram-se a identidade da Extensao,
bem como a sua concretizacdo por meio de programas, projetos e acdes, que
devem buscar o desenvolvimento das comunidades locais, dos segmentos
historicamente discriminados; fortalecendo e potencializando a¢des que visam a
sustentabilidade e desenvolvimento socioeconémico.

As acbes de extensdo precisam contemplar razoaveis adaptacées,
para atender as caracteristicas dos estudantes e da comunidade com
necessidades especificas e garantir o pleno acesso ao curriculo em condigfes de
equidade, promovendo a conquista e o exercicio de autonomia desses sujeitos.

Para fazer frente a estes objetivos, a Instituicdo deve aperfeicoar os
mecanismos de gestdo de processos e acompanhamento das acdes de

extensdo, visando maior celeridade e autonomia dos Campus.

4.3.1. AcOes relacionadas ao campo da Extens&o que devem ser implementadas
durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as delibera¢des da Plenaria do Congresso Institucional
2018, as seguintes agbes no campo da Extensdo devem ser priorizadas pelo
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante a vigéncia
do PDI 2019/2023:

1. Fortalecer a interacdo escola-mundo do trabalho, por meio das
oportunidades de estagios e de realizacdo de pesquisas de interesse comum por
parte de servidores e estudantes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, promovendo a capacitacdo profissional de servidores e a
inser¢ao dos estudantes no mundo do trabalho.

2. Criar cooperativas sociais, e/ou escritorios modelo, e/ou empresas
juniores, dentre outras oportunidades, considerando as caracteristicas das
unidades.

3. Implementar pelo menos uma acdo de extensdo, necessariamente
articulada com as demandas sociais, que tenha relagdo com ensino e/ou pesquisa
em cada curso dos Campus em cada ano de vigéncia deste PDI.

4. Fomentar, no minimo, duas a¢fBes de extensdo classificadas em

Edital, com pagamento de bolsas com o orgamento do Campus.
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5. Garantir via edital da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX), no
minimo, duas ac¢fes de extensao por Campus.

6. Garantir a linha tematica “meio ambiente” nos editais de extensao.

7. Divulgar os resultados das pesquisas para a sociedade através de
acOes de extensdao.

8. Ampliar a partir de 2019 o namero de parcerias com universidades,
agéncias de fomentos, empresas, nacionais e internacionais, entidades publicas
como prefeituras e Estado, movimentos sociais e coletivos, entidades, cooperativas
e demais organismos, assegurado o carater publico e o interesse social, de forma a
atingir os seguintes objetivos até 2020:

a. Estabelecer parcerias entre as licenciaturas e a rede publica de
Educacao Basica.

b. Instituir novas parcerias com diversos 6rgaos e instituicdes publicas
ou privadas, de ambito municipal, estadual, federal, internacional para
o desenvolvimento da politica de estagio, projetos sociais, culturais,
educacionais, tecnoldgicos, prestacdes de servicos, com objetos que
proponham desenvolver iniciativas para o ensino, pesquisa, extensao
e gestdo do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, estreitando as relagcbes com as comunidades nas quais estao
inseridos os Campus e Reitoria.

c. Propor 0o mapeamento e a avaliacdo dos tramites e fluxos
existentes nas diretrizes, normatizacbes e orientagbes para a
celebracdo dos instrumentos juridicos adequados para a formalizacéo
das parcerias no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias, a fim de padronizar e atualizar os procedimentos
operacionais.

d. Garantir um sistema de acompanhamento de parcerias no Instituto
Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, tornando o
processo totalmente digital, permitindo o proponente verificar a
tramitacdo de suas propostas e convénios nas instancias do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, assim como, ter
acesso a copia digitalizada dos instrumentos juridicos formalizados
pela Instituigdo, dando maior celeridade e transparéncia aos tramites.

9. Consolidar o Portal de Egressos e realizar 0 Encontro anual de
Egressos em cada Campus do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia

de Goias, como parte da Politica de Acompanhamento do Egresso.

41



® , -
MINISTERIO DA EDUCAGAO

@ - .
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
@oE !SN,S,TITUTO FEDERAL  \s71TuT0 FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
oias

10. Realizar encontros ou outras atividades, com 0s empresarios
locais, setor publico e com as organizacfes da sociedade civil para apresentacdo
da instituicdo em cada Campus.

11. Rediscutir o Regulamento da Assisténcia estudantil do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias considerando a possibilidade
de destinar os auxilios ociosos, decorrentes da evaséo dos alunos da EJA, para os
demais estudantes do Campus.

12. Garantir acfes relacionadas a promocéao dos direitos humanos e
a igualdade étnico-racial, em cada Campus, e institucionalmente, por meio da
aproximacdo e da participagdo das organizagdes da sociedade civil (conselhos,
associacgdes, foruns, comunidades quilombolas e/ou indigenas, entre outras),
assegurando a realizagdo do Encontro de Culturas Negras anualmente.

13. Realizar acbes de acompanhamento para alunos/as negros/as,
indigenas e quilombolas, implementado por equipe multidisciplinar, capacitada para
dar tratamento a questdo étnico-racial, sob responsabilidade da Pré-Reitoria
responsavel pela Assisténcia Estudantil.

14. Adequar qualitativa e quantitativamente o0s quadros de
profissionais das CAE, CAPD e NAPNE (psicologos, pedagogos, assistentes
sociais, intérpretes e outros) em todos os Campus de forma a garantir o adequado
atendimento aos académicos, bem como garantir ambiente adequado para
atendimento do Programa de Apoio Psicossocial da Politica de Assisténcia
Estudantil do Instituto Federal de Educacgé&o, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

15. Criar condi¢Bes para coletar, analisar e realizar pesquisas de
dados relevantes a Pré-Reitoria de Extenséo (PROEX), sistematiza-los e divulga-
los juntamente com suporte técnico da pesquisa e do ensino, até 2020.

16. Realizar, até julho de 2020, diagndstico institucional da situacao
socioecondmica dos estudantes do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, juntamente com dados da Politica de Permanéncia e Exito, a
fim de criar parametros para melhor atender ao estudante no que se refere a
distribuicdo e valor do recurso por programa, bem como definir os programas
necessarios.

17. Vincular as agdes da Comissdo Permanente em Assisténcia
Estudantil do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias
(CPAE/IFG), articulando as atividades de ensino, pesquisa e extensdo com a
Politica de Permanéncia e Exito no sentido de reduzir os indices de evaséo, até
2020.
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18. Criar documentos orientadores que norteiem os procedimentos
e execucao dos programas da Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) do Instituto
Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, bem como avaliacdo e
acompanhamento permanente desta politica até o fim de 2019.

19. Avaliar anualmente, a partir da vigéncia do PDI 2019/2023, a
destinacdo de recursos da instituicdo a fim de propor e compor os dados
orcamentarios do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
bem como acompanhar o cumprimento do Plano Nacional de Assisténcia Estudantil
— PNAES.

20. Implantar e consolidar a utilizacdo do recurso, bem como
demais diretrizes, do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE) nos
Céampus de acordo com a Lei 11.947/2009 e suas resolugdes até 2021.

21. Orientar estudantes com necessidades de saude ou alimentares
especiais para uso de restaurantes estudantis, cantinas escolares ou outros
equipamentos visando a inclusdo, a Seguranca Alimentar e Nutricional, a defesa do
direito de se alimentar, a satde e melhoria da qualidade de vida.

22. Ampliar, durante a vigéncia do PDI 2019/2023, a oferta de
cursos de extensdo nas modalidades de cursos livres, formacao inicial, formacéo
continuada, de oferta ndo regular, com o objetivo de atender a demanda de
capacitacdo, de aperfeicoamento, de especializacdo e de atualizacdo de
profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas éareas da educacéo
profissional e tecnoldgica conforme legislacdo vigente. Esses cursos serdo
ofertados gratuitamente, de acordo com a demanda apresentada pela sociedade, a
partir da avaliacdo de cada um dos Campus do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias junto a comunidade regional, definindo-se o tipo de
curso, o0 programa e a respectiva carga horéria, para proporcionar a aquisicao de
conhecimentos, habilidades e competéncias requeridas da area definida. Seréo
ofertados dentro da carga horaria e expertise dos docentes, respeitando-se a
capacidade dos Departamentos de Areas Académicas, de forma a atender as
necessidades da regido.

23. Implementar pelo menos um curso por ano de Formagéao Inicial ou
Formagdo Continuada, concebidos na perspectiva da formagéo integrada, por
Campus.

24, Criar um Centro Cultural do Instituto Federal de Educacéao,
Ciéncia e Tecnologia de Goiés, vinculado a PROEX.

25. Sensibilizar a comunidade académica, estimulando e auxiliando

a participagdo dos estudantes na tentativa de identificacdo de
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oportunidades/problemas, com o propésito de soluciona-los por meio de projetos de
extensao, em articulagdo com a pesquisa e com 0 ensino, subsidiando praticas
sustentaveis.

26. Ampliar a complementacado da formacéo académica por meio da
implementacdo, execucdo e avaliacdo de programas que visam a permanéncia e
éxito dos/as estudantes, tais como: monitoria, estagio, programas de iniciacao

cientifica e extensao.

4.3.2. Eventos Institucionais

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias deve
atuar mais fortemente na pesquisa técnico-cientifica, na oferta de cursos de pés-
graduagéo e na interacdo com a sociedade, seja em acdes de carater social ou
em acdes com carater de difusé@o tecnolégica.

Ha também a identificacdo da necessidade de realizacéo de eventos
institucionais aqui entendidos como 0s eventos realizados pelo Instituto Federal
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids sob a coordenacao direta da Pro-
Reitoria de Extenséo, e também os eventos conduzidos em todos os Campus do
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goiads, a partir das
definicbes presentes nas politicas institucionais.

Considerando as ag¢les ja realizadas pela instituicdo, além das
deliberacdes do Congresso Institucional 2018, o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goiads deverd realizar minimamente os seguintes
Eventos Institucionais, singularmente ou em conjunto, durante a vigéncia do PDI
2019/2023:

1. Festival de Artes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia de Goias: evento cultural institucional que envolve a comunidade de

todos os Campus, com alcance nacional. De realizagdo anual que compreende
expressodes artistico-culturais diversas, das varias linguagens artisticas, como
danca, mdsica, artes visuais, literatura, teatro, “contagdo de estorias”,
audiovisual, dentre outros, e envolve todos os segmentos da Instituicdo:
professores, técnico-administrativos e estudantes, além da comunidade externa.

2. Jogos Intercampus do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e

Tecnologia de Goids (JIF-GOIAS): evento anual, realizado na forma de

competicbes em mudltiplas modalidades esportivas, envolvendo estudantes de
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todos os Campus do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, com o objetivo de promover a préatica desportiva, a competicdo saudavel,
a integracdo, que devera ser reestruturado, a partir de 2019, para que passe a
ser compreendido como evento de ensino, compreendendo a pratica desportiva
como elemento fundamentalmente pedagdgico.

3. Encontro de Culturas Negras do Instituto Federal de Educacéo,

Ciéncia_e Tecnologia de Goids: Evento anual que se estabelece enquanto

espaco institucional para a culminancia, o aprofundamento do debate e a
socializacdo de projetos de ensino, pesquisa e extensado, além das politicas de
acesso docente, técnico-administrativo e discente, politicas de comunicagédo e
permanéncia estudanti na area de igualdade racial em educacgdo
institucionalizada no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias.

4. Evento sobre Curriculo Integrado com o compartilhamento de

experiéncias exitosas em que o curriculo seja trabalhado de forma integrada e
gue articule praticas pedagoégicas bem-sucedidas com formagcdo humana e
técnica.

5. Semana de Educacdo Ciéncia e Tecnologia (SECITEC/IFG):

evento anual realizado em forma de feira/exposicdo, com mostra dos diversos
cursos da Instituicdo, projetos, produtos e servicos desenvolvidos pelos
pesquisadores institucionais (servidores e estudantes), com mostra das
principais empresas concedentes de estagio e emprego aos estudantes do
Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, equipamentos e
laboratérios, dentre outros. A SECITEC devera ocorrer prioritariamente durante a
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia promovida pelo Ministério de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo (MCTI), e também podera abrigar outros eventos dos
Céampus, com realizagdo concomitante.

6. Encontro de Egressos, Encontro de Tecndlogos, Encontro de

Técnicos e outros similares. O evento sera realizado em todos os Campus do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. O seu objetivo é
promover a integracdo do Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnhologia
de Goias com a sociedade, estimulando a interacdo e a troca de experiéncias
entre as unidades de ensino do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, estudantes, egressos, servidores, setor empresarial,
comunidade cientifica e o publico em geral, de modo a divulgar, fortalecer e

incentivar a realizacdo de acdes institucionais de carater social, tecnoldgico,
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artistico, cultural e esportivo que contribuam para o desenvolvimento regional de
modo sustentavel.

7. Simpdsio de Pesquisa, Ensino e Extensdo (SIMPEEX): Evento

anual que contribui para socializar tanto as produc¢des realizadas por servidores
e estudantes do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
quanto as produzidas em ambito externo na Pesquisa, Ensino e Extensao,
fomentando também a producéo de acdes que visem a indissociabilidade desse
tripé.

8. Evento de Avaliacdo Institucional: Evento anual, realizado entre

0s meses de abril e maio em cada unidade com o objetivo de apresentar os
resultados da auto avaliag&o institucional, bem como o acompanhamento do PDI
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias referentes ao
ano anterior, com o intuito de consolidar a gestdo democréatica do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias fortalecendo os canais de
participacdo da comunidade interna e externa.

9. Cerimdnia _de Certificacdo dos cursos Técnicos e Colacbes de

Grau dos cursos Superiores.

Pelo menos um dos eventos que serdo realizados nos Campus,
dentre aqueles supracitados, devera envolver a comunidade interna e a externa
e contemplar, simultaneamente, atividades cientificas, artisticas e culturais,
abrangendo temas voltados a inclusdo social, a igualdade étnico-racial, de
género e a sustentabilidade.

Deverd ser criada até 2020, com ampla participagdo da comunidade,
Politica para a realizacdo dos eventos institucionais, que contemple diretrizes,
metas, regulamento, projeto, orcamento e avaliacdo dos eventos institucionais, e
deverd ser divulgada previamente o planejamento e a previsdo anual
orcamentaria antecipados dos eventos e garantir a participacdo de, no minimo,
um profissional de producéo cultural/eventos na composi¢cdo das comissdes de
organizacdo dos eventos institucionais que envolva todo o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias

Por fim, embora n&o seja classificado como um Evento Institucional,
o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias devera apoiar
encontros das organizacdes estudantis, no sentido de fortalecer sua atuacdo na

instituicao.
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4.3.3 Curricularizacdo da Extensao

Para efetivar a Curricularizacdo da Extensdo no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, durante a vigéncia do PDI 2019/2023,
deverdo ser desenvolvidas as seguintes agdes:

1. Estabelecer debate sobre os conceitos, documentos orientadores e
legislacao da politica de extenséo e da sua curricularizacdo, até o fim de 2019.

2. Estabelecer, até 2020, as Diretrizes Institucionais para a
Curricularizacdo da Extensdo no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

3. Estabelecer, até o fim de 2019/1, as diretrizes e estratégias para a
implantacao dos nucleos de extensao.

4. Promover a formacéo inicial e continuada do extensionista, como
acao permanente.

5. Implementar, até 2020, pelo menos um nlcleo de extensdo em
cada Campus.

6. Formular, até 2020, as diretrizes e as ferramentas para o
acompanhamento e avaliagdo das A¢fes de Extenséo.

7. Realizar, até 2020/1, mapeamento local das demandas de acdes de
extensdo, e elaborar Plano Estratégico Local das Ac¢des de Extensdo, em cada
Campus.

8. Desenvolver pelo menos um projeto de extensdo por curso,
voltados para o atendimento de demandas de grupos sociais em estado de
vulnerabilidade social, articulando, dentre outros, projetos integradores de ensino e

pesquisa, estagios e eventos, até 2021.

a7



® , -
il MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
o !SNSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
olas

5. OFERTA DE CURSOS E PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO LATU E
STRICTO SENSU

A transformagcdo do Centro Federal de Educacdo Ciéncia e
Tecnologia de Goids — CEFET/GO, em Instituto Federal de Educacao Ciéncia e
Tecnologia de Goias deu uma nova dimenséo a Instituicdo, que, além de atuar na
oferta de cursos técnicos de nivel médio, superiores de tecnologias,
bacharelados e licenciaturas, passa também a atuar na pds-graduacado lato e
stricto sensu. Essa atuagcdo ocorre a partir da oferta de cursos regulares e
gratuitos, sem, no entanto, inibir a realizacao de cursos de extensdo em nivel de
pés-graduacdo, em parceria com instituicdes que busquem a qualificacdo de
trabalhadores.

Os cursos regulares a serem ofertados deverdo atender
primeiramente as necessidades regionais de qualificacdo de trabalhadores. Para
isso, é imprescindivel estreitar dialogos com a sociedade, visando a identificagdo
das demandas educacionais, para servirem como elementos norteadores da
acado a ser implementada, a fim de alavancar o desenvolvimento regional e
nacional.

Além disso, ha que se observar a capacidade instalada, a demanda
imediata e o potencial do Instituto, tanto no que se refere a infraestrutura fisica
guanto a capacitacdo do quadro docente, a fim de melhor se aproveitar o
potencial do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Estes
cursos de pés-graduacéo deverdo envolver docentes e linhas de pesquisas que
atendam ao desenvolvimento da instituicao; ter, preferencialmente, carater
multicAmpus, envolvendo docentes e estudantes de diversos polos regionais; e
utilizar, de acordo com os padrbes de qualidade do MEC, outras estratégicas de
ensino.

Outro fator importante a ser observado na oferta de cursos de pos-
graduacdo stricto sensu € a produtividade cientifica e o envolvimento de
professores no desenvolvimento de pesquisas em conjunto, de forma a fortalecer
0s grupos de pesquisa existentes, assim como a criacdo de novos grupos e
melhor definir as linhas de pesquisas realizadas no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias. A atuacdo na poés-graduacédo lato

sensu, desta forma, contribui para esse fortalecimento, consolidando os grupos e
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linhas de pesquisa e incrementando a producdo académico-cientifica do corpo
docente, fator crucial para uma proposta de curso de mestrado e/ou doutorado.

Neste sentido, recomenda-se que 0s departamentos de areas
académicas ofertem, de acordo com sua disponibilidade de recursos humanos e
de infraestrutura fisica, pelo menos um curso de especializacdo nos proximos
cinco anos. A principio, estes cursos deverdo priorizar, dentre outras, as areas
para a capacitacdo de servidores, tais como gestdo de recursos humanos,
visando atender a demanda de qualificacéo e titulacdo de servidores decorrentes
da nova institucionalidade. E importante ressaltar também como prioritarias as
areas de formacado de professores e aquelas para qualificagdo de trabalhadores
para atendimento as demandas regionais.

No ano de 2018 o IFG ofertou 13 cursos de pos-graduacao, sendo
02 Stricto Sensu (Mestrado) e 11 Lato Sensu em 08 de seus Campus. O Anexo
IV apresenta os cursos de poés-graduacdo oferecidos pelo IFG em 2018,
classificando-os por Campus, titulo, bem como apresentando a data de inicio da
oferta e a quantidade de vagas disponibilizadas anualmente.

O Congresso Institucional 2018 estabeleceu como objetivo a ampliagcéo
continua da oferta de cursos de pos-graduacdo durante a vigéncia do PDI
2019/2023, por meio parcerias com instituicdes publicas (Prefeituras, Secretarias
Estaduais), para ofertar capacitacdo técnica e atualizagdo pedagodgica aos docentes
das redes publicas de ensino.

Assim como foi estabelecido para as vagas dos cursos técnicos
integrados ao ensino médio, 0s cursos técnicos subsequentes e 0s cursos de
graduagdo, o Congresso Institucional 2018 estabeleceu que, a partir do dialogo
entre os Campus e a Reitoria, todas as unidades do Instituto Federal de Educac&o,
Ciéncia e Tecnologia de Goias terdo até dezembro de 2019 para apresentar o
Plano de Oferta de Cursos e Vagas de Pds-Graduacdo do Campus (POCV-PG),
gue sera apensado ao presente PDI até abril de 2020.

O Plano de Oferta de Cursos e Vagas de Pds Graduacao (POCV-PG)
de cada Campus devera contemplar toda a previsdo de cursos de pés-graduacéo
para o periodo de vigéncia do Plano de Desenvolvimento Institucional, devera
atender aos principios consagrados no Estatuto do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias e as politicas estabelecidas no PPPI, e devera ainda
apresentar, minimamente, as seguintes informagodes:

a. Nome do curso;
b. quantidade de ingressos por ano;

c. ano de Implantagéo previsto;
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d. necessidade de ampliacéo da forca de trabalho docente da unidade
ao fim do ciclo do curso proposto;

e. necessidade de ampliacdo da forca de trabalho técnico-
administrativa da unidade ao fim do ciclo do curso proposto;

f. levantamento prévio de investimento financeiro em instalacdes
fisicas, equipamentos e material permanente.

Os Planos de Oferta de Cursos do Campus deveréo trazer ainda a eventual
previsdo de extincdo de cursos atualmente ofertados, indicando o curso, o ano de

Implantagdo e a descricdo dos motivos que levaram o colegiado a decidir pela
extingdo do curso.
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6. PERFIL DO CORPO DOCENTE E DO CORPO DE SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS

O Instituto Federal de Educacdao, Ciéncia e Tecnologia de Goias esta
atento as demandas legais e institucionais visando promover melhorias nas
condi¢des de vida e de trabalho que reflitam na vida pessoal, profissional e social
dos servidores, por meio da implantacdo da Politica de Gestdo de pessoas.

Ressalta-se que a referida politica ndo se restringe as melhorias no
processo de trabalho e a saude fisica e ocupacional dos servidores, mas,
sobretudo, relaciona-se diretamente as possibilidades concretas de, no trabalho,
as pessoas serem compreendidas como sujeitos humanos integrais e
integradores e de terem respondidas as suas expectativas, necessidades,
desejos no efetivo exercicio de seus direitos, em uma gestao que proporcione as
pessoas espaco para expor suas ideias e oportunidades de participacdo nas
decisbes institucionais e, principalmente, no exercicio de sua cidadania.

Para tanto, € necessario oferecer aos servidores da Instituicdo
condi¢cBes para a realizagdo do trabalho, por meio de a¢des de atencdo a saude
integral, como a implantacdo dos exames periddicos; assisténcia psicossocial,
por meio de um acompanhamento biopsicossocial dos servidores e o
acompanhamento dos servidores em estagio probatério; dimensionamento, com
a aplicacdo de questionarios de pesquisa de clima e de descricdo de atividades;
capacitacdo e qualificacdo, com cursos de iniciagdo ao servigco publico para
servidores recém-empossados e da Politica de Desenvolvimento de Pessoas;
avaliacdo de desempenho, procurando aprimorar todo o processo e, por fim,
valorizacdo do servidor, como, por exemplo, por meio do grupo de preparacao

para a aposentadoria e do encontro com servidores aposentados.

6.1. Politica de Gestéo de Pessoas

O desenvolvimento de competéncias profissionais ou humanas é um
processo de aprendizagem que visa a suprir o hiato entre os conhecimentos, as
habilidades e as atitudes requeridas pela instituicdo e os apresentados pelos
servidores.

Sob essa perspectiva e considerando tanto o Plano de

Desenvolvimento Institucional, como a legislacdo que estabelece as diretrizes
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para o desenvolvimento de pessoal da administracdo publica federal direta,
autérquica e fundacional e para elaboragédo do Plano de Carreira de Professor de
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e da Carreira Técnico-Administrativa em
Educacdo, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias esta
na fase final da elaboracdo de sua Politica de Gestdo de Pessoas, que sera
apresentada a comunidade académica em 2019, para apreciacdo e contribui¢do

dos servidores.

6.2. Quadro Docente

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias é
uma instituicdo educacional que oferta ensino em diversos niveis e modalidades.
A transformacgéo pela qual a Instituicdo passou no final de 2008 ampliou sua area
de atuacdo e sua responsabilidade social. Ao assumir o compromisso de
oferecer cursos técnicos de nivel médio, cursos tecnoldgicos, bacharelados,
licenciaturas, cursos de pos-graduacgéo, lato e stricto sensu e, na outra ponta,
cursos de formacé&o inicial e continuada, o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia
e Tecnologia de Goias tomou para si a importante tarefa de trabalhar em prol da
eliminacé@o do grande déficit educacional ainda existente no Pais.

A grandeza da tarefa mostra a magnitude do papel do servidor
docente, responsavel direto pelas acdes de ensino, pesquisa e extensdo, que
devem estar sempre articuladas, o professor é o agente direto do processo
educativo. Por isso, deve ser qualificado, ético e comprometido com a educacgéao

publica e com o projeto institucional.

6.2.1 Requisitos de titulag&o

A Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008 e a Lei n°® 12.772, de 28
de dezembro de 2012, que instituiu o Plano de Carreira e Cargos de Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, estabelece como requisito de
escolaridade para ingresso na carreira a habilitacdo especifica obtida em
Licenciatura Plena ou habilitacao legal equivalente.

Respeitando o dispositivo legal, o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias néo faz exigéncia da pdés-graduacdo para o
ingresso dos servidores docentes na Instituicdo, mas valoriza em seus editais de

selecdo a pés-graduacdo como critério de classificacdo dos candidatos.
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Em dezembro de 2018, 91% do quadro docente efetivo do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias era formado por docentes
mestres ou doutores, sendo que o 38% destes eram doutores em suas areas de

formacéo.

6.2.2 Critérios de selecéo e contratacdo

Conforme determinam a Constituicdo Federal, as Leis n° 8.112/1990,
n® 11.784/2008, n® 12.772/2012 e legislagdo complementar, o ingresso no servico
publico se da por meio de Concurso Publico. Os editais dos concursos publicos
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids buscam
garantir a investidura do candidato que melhor atenda as necessidades da
instituicdo, selecionando o candidato por meio de provas que avaliam seu
conhecimento especifico, sua competéncia e habilidade para a docéncia e sua
titulacado, incluindo sua experiéncia profissional.

A contratacdo dos docentes para o0 quadro permanente é feita
observando-se rigorosamente os resultados dos concursos publicos, com a
nomeacao e posse dos candidatos pela ordem de classificagédo, e observando-se

as exigéncias legais para a investidura no cargo.

6.2.3 Experiéncia no magistério superior e experiéncia profissional nao

académica

Por sua caracteristica de instituicdo que oferece da educacao basica
a educacdo superior e a poés-graduagdo lato e stricto sensu, sendo que a
educacdo basica prioriza a educacdo profissional, o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias valoriza as experiéncias dos docentes
no magistério superior e/ou no ensino médio como critérios para pontuacdo na
prova de titulos. Ambas sé@o objeto de pontuagcdo nos concursos publicos da
InstituicBo para ingresso na carreira docente, conforme estabelecido na
Resolucdo CONSUP/IFG 14/2016.

6.2.4. Politicas de qualificacdo, plano de carreira e regime de trabalho
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O plano de carreira e regime de trabalho do Professor de Ensino
Bésico, Técnico e Tecnoldgico é normatizada pelas Leis n® 11.344/2005, n°
11.784/2008 e Lei n° 12.772/2012 e pelo Regime Juridico Unico dos servidores
publicos, consolidado na Lei 8.112/1.990.

A carreira docente no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias é a de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
definida pelas Leis n® 11.784/2008 e n° 12.772/2012, que estabelecem niveis e
determinam os critérios de progressao. O ingresso na carreira € sempre feito no
nivel 01 (um) da classe D-I, independentemente da titulagdo. A progressdo na
carreira € feita a partir da obteng&o de resultados em avaliacdo de desempenho,
observado o intersticio de efetivo exercicio definido na legislagéo.

O regime de trabalho também é fixado pela Lei n°® 11.784/2008 e n.°
12.772/2012, e compreende trés modalidades:

1. Tempo parcial ou 20 horas semanais;

2. Tempo integral ou 40 horas semanais, sendo que este caso, somente
€ concedido excepcionalmente, conforme estabelece a Lei
12.772/2.012;

3. Dedicacao Exclusiva, em tempo integral e com o impedimento
do exercicio de qualquer outra atividade remunerada, publica ou privada,
exceto aquelas previstas em lei.

Para o periodo de vigéncia deste PDI, a contratacdo de professores
dar-se-a nas trés modalidades de regime de trabalho, dependendo da
necessidade institucional, reconhecendo-se a necesséria contribuicdo de
docentes que atuam no mercado de trabalho.

Quanto a qualificacédo dos docentes, o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, respeitados os dispositivos legais, adota como
politica o incentivo a qualificacdo por meio da liberagéo para a pds-graduacéo
stricto sensu. O afastamento do servidor docente ocorre segundo regulamento
proprio e em observancia ao texto das leis n® 8.112/1990 e n°® 12.772/2012.

Faz parte da politica de qualificagdo dos servidores a oferta
institucional de cursos pés-graduacao lato e stricto sensu. Também faz parte
dessa mesma politica o estabelecimento de parcerias com outras instituicdes de
ensino superior para a oferta de cursos de pds-graduacao stricto sensu, com a

criacdo de mestrados e doutorados interinstitucionais (MINTER e DINTER).

6.2.5. Procedimentos para substituicdo eventual dos professores do quadro
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A substituicdo eventual dos professores do quadro permanente é feita
pela contratagdo de professores substitutos por meio de Processo Seletivo
Simplificado, de acordo com a Lei n° 8.745/1993. S&o observados os mesmos

requisitos de titulacdo necessarios para os professores do quadro efetivo.

6.3. Quadro Técnico-Administrativo

Os servidores técnico-administrativos de uma instituicdo de ensino,
assim como os docentes, tém responsabilidade para com o desenvolvimento dos
processos educacionais e, consequentemente, com a qualidade dos servicos

prestados a sociedade.

6.3.1. Critérios de selecédo e contratacéo

Conforme determinam a Constituicdo Federal, as leis n°® 8.112/1990,
n°® 11.091/2005 e legislacdo complementar, o ingresso no Servigo Publico e, por
consequéncia, na Carreira dos Cargos de Técnico-Administrativo em Educacao,
da-se por meio de concurso publico.

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
respeitando o0s dispositivos legais, seleciona seus servidores técnico-
administrativos por meio de concurso publico, no qual os candidatos séo
avaliados em seus conhecimentos e habilidades, para cumprir o seu papel de
servidor publico e atender as exigéncias do cargo.

A contratacdo de novos servidores se da segundo as necessidades
da instituicdo, respeitando-se, rigorosamente, a classificagdo dos aprovados em

concurso publico e as exigéncias legais para a investidura no cargo.

6.3.2. Politicas de qualificacao, plano de carreira e regime de trabalho

As politicas de qualificacdo, o plano de carreira e regime de trabalho
dos servidores técnico-administrativos em educa¢do sao normatizadas pelas leis n°
8.112/1990, n°® 11.091/2005, n° 11.784/2008 e pelos Decretos n° 5.707/2006 e n°
5.824/2006.

O ingresso na carreira € sempre feito no nivel 01 (um) e a progressao

na carreira se da por qualificacdo e/ou capacitacdo, conforme dispositivo legal, e
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por avaliacdo de desempenho, combinada com a observancia de intersticio
previsto na legislagéo.

Para garantir a progresséo na carreira e, principalmente, a qualidade
do processo de trabalho, o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
de Goias implementou programas de incentivo a qualificacdo e a capacitacédo de
seus servidores. Para incentivar a qualificacdo, foi criado o Programa
Institucional de Graduacao e Especializacdo (PIGE), de concesséao de bolsas de
estudos a servidores técnico-administrativos que ndo tenham curso superior ou
gue desejam especializar-se. E para incentivar a capacitagdo permanente, o
proprio Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias oferece
regularmente cursos de capacitagdo. Além disso, 0s servidores técnico-
administrativos, assim como os docentes, sdo contemplados com licenga para
pés-graduacdo stricto sensu (mestrado e doutorado), conforme previsto na

legislacdo em vigor e nos regulamentos da instituicao.

6.4 Acles relacionadas a Gestdo de Pessoas que devem ser implementadas
durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as caracteristicas e finalidades da Instituicdo,
constantes no Estatuto do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goiads, bem como as Politicas Pedago6gicas consagradas no PPPI da
instituicao, a Plenaria do Congresso Institucional 2018 deliberou que as seguintes
acOes relacionadas a Gestdo de Pessoas devem ser priorizadas durante a
vigéncia do PDI 2019/2023:

1. reservar cédigos de vaga visando a contratacdo de professor
para o exercicio da docéncia no Atendimento Educacional Especializado (AEE),
o qual devera compor o NAPNE, para acompanhar o publico alvo do AEE (alunos
com necessidades educacionais especificas, alunos com transtornos globais do
desenvolvimento e alunos com altas habilidades/super dotacdo). Esse
profissional deve ter formacdo em Pedagogia ou licenciatura com especializacdo
em Educacéo Inclusiva;

2. criar e implementar critérios objetivos e transparentes,
definidos a partir da garantia dos principios da gestdo democrética e da

democracia participativa, para a distribuicdo de servidores/codigo de vagas entre
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os Campus/departamentos/areas, considerando suas respectivas atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

3. criar mecanismos para prevenir e combater quaisquer formas
de assédio no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

4, aprimorar e atualizar os instrumentos de avaliacdo dos
servidores, inclusive em estdgio probatério, através de um trabalho conjunto
entre os setores da Reitoria, a CPPD e a CIS até o fim de 2020;

5. criar e implementar programa de integracdo dos servidores
nas unidades até 2020;

6. construir método e realizar estudo para melhor dimensionar o
guadro de pessoal efetivo e a estrutura de funcdes gratificadas e cargos de
direcdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias até o
fim de 2019, visando estipular gratificacdo coerente com as atribuicbes
desenvolvidas, considerando a complexidade e a relevancia das atividades
desenvolvidas, os servicos oferecidos, quantidade de alunos e servidores
atendidos, além da quantidade de equipamentos gerenciados;

7. criar resolugdo que trate da atuacdo em ensino, pesquisa e
extensao dos servidores técnico-administrativos, com participacdo da CIS, até
2019/2, com vistas a incentiva-los a ofertar projetos de ensino, pesquisa e
extensao;

8. garantir gue a CPPIR acompanhe e assessore 0 processo de
realizacdo de concursos publicos de servidores técnico-administrativos e
docentes, desde a elaboragdo do edital, de acordo com a legislagédo vigente
12.990/2014;

9. ampliar a atuagdo e prever recursos que garantam a
regularidade das acfes ligadas a promog¢do da saude do servidor em
colaboracéo com o SIASS;

10. estabelecer uma politica e um programa de prevencéo e de
reducdo de danos associados ao uso de drogas.

11. garantir uma politica de capacitacdo permanente com a oferta
de qualificacéo e formacéo de servidores com obrigatoriedade de participacdo do
servidor ingressante. Até 2023, garantir também a formacao continuada de pelo
menos 40% de docentes e 40% técnicos administrativos em cursos de
aperfeicoamento e/ou de especializacdo na area de educacao, que contemple:

a. objetivos, finalidades e propostas pedagdgicas e administrativas

do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias;
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b. estrutura organizacional, processos internos, regimentos e

normas;

c. educacao para a diversidade;

12. instituir programa permanente de capacitacéo de gestores;

13. oferecer cursos de capacitacdo para a ouvidoria do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids, mantendo atencdo a
questdo da diversidade étnico-racial, de género e sexual para conhecer a
legislacdo vigente, o0s procedimentos institucionais e dar devidos

encaminhamentos, possibilitando a construgéo de indicadores institucionais;
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7. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

O PDI representa um instrumento gerencial na busca por resultados
mais efetivos para o aprimoramento da gestdo administrativa, na medida em que
define com clareza a estratégia de atuacdo na realizagdo e acompanhamento
dos servicos administrativos, na viabilizac&o e otimizagdo dos recursos materiais,
orcamentarios e financeiros e na contribuicdo para a eficiéncia no desempenho
da estrutura organizacional e nas relacdes institucionais promovidas pelo Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

A definicdo de estratégias para a area administrativa, visando ao
aprimoramento permanente de suas acdes e formas de atuacao, representa uma
contribuicdo fundamental para orientar, impulsionar e mobilizar a administragéo,
proporcionar uma visao sistémica e garantir o pleno atendimento ao publico, por
meio do desenvolvimento dos servicos administrativos necessarios ao
funcionamento da Instituicao.

O plano ndo tem o objetivo de ser perene ou estéatico; deve ser
continuamente aperfeicoado e mensurado, de forma a melhor cumprir sua

finalidade.

7.1. Principios

Y

A gestdo da Instituicdo estd intrinsecamente relacionada a gestéo
orcamentaria, contabil, financeira, patrimonial e de servicos gerais
administrativos e de logistica, tendo como responsabilidade viabilizar a
infraestrutura e o abastecimento, garantindo condi¢cbes adequadas de trabalho e
assegurando plenas condi¢cdes para a realizacdo das acdes institucionais.

Na perspectiva do atendimento dos principios da Administracdo
Publica, consagrado no Art. 37 da CF/88, da presta¢do de um servigo publico de
boa qualidade a sociedade, as acdes e a conduta dos servidores e demais
colaboradores da Administracdo devem ser norteadas também pelos valores e
principios abaixo relacionados:

1. ética: ter como padréo de conduta ac¢des que busquem a qualidade
dos servicos, amparadas em honestidade, moralidade, coeréncia e probidade

administrativa;
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2. efetividade: atuar orientado para resultados que assegurem o
cumprimento da funcéo social e a exceléncia da imagem institucional;

3.autonomia: atuar com imparcialidade, liberdade e independéncia,
de forma a rejeitar a interveniéncia de qualquer interesse que nao o publico;

4.justica: pautar-se estritamente por principios de justica, pela
verdade e pela lei, com integridade, equidade, impessoalidade e imparcialidade;

5. profissionalismo: atuar de forma técnica, competente, responséavel,
imparcial, coerente e objetiva e estar comprometido com a funcdo social
institucional.

7.2 ldentificacdo da forma de participacdo dos professores, servidores
técnico-administrativos e estudantes nos 6rgdos colegiados responsaveis

pela conducéo dos assuntos académicos

Considerando o que estabelece o Inciso VII do Art. 21 do Decreto
9.235/2.017, apresentamos a forma de participagdo dos discentes, docentes e
servidores técnico-administrativos do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids nos 6rgéos colegiados responsaveis pela condugédo dos
assuntos académicos.

Atualmente, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias entende que é muito importante que toda a comunidade académica esteja
representada nos 6érgaos colegiados responsaveis pela conducdo dos assuntos
académicos, por este motivo o Conselho Superior — CONSUP, Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEPEX, a Comissdo Permanente de
Avaliagdo — CPA, o Conselho de Campus — CONCAMPUS, o Conselho
Departamental e o Nucleo Docente Estruturante-NDE possuem membros eleitos
dentre os 03 segmentos: discentes; docentes; e técnicos administrativos.

Conselho Superior / CONSUP - O Conselho Superior do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias) € o 6rgdo maximo da instituicao de
carater consultivo e deliberativo.

O CONSUP é composto por representantes dos segmentos do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias que sdo eleitos pela
comunidade da instituicdo, com voto individual, secreto e facultativo.

a. Representantes do Colégio Dirigentes: cinco titulares e cinco
suplentes.
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b. Representantes dos docentes: cinco titulares e cinco suplentes.
C. Representantes dos técnicos administrativos: cinco titulares e
cinco suplentes.

d. Representantes dos discentes: cinco titulares e cinco suplentes.

Conta ainda com representantes da sociedade civil, entidades

patronais, egressos e Ministério da Educacao.

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo / CONEPEX - O Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o 6rgdo consultivo e de proposicdo de acgbes
para as politicas institucionais inerentes as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo desenvolvidas pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goiés.

O CONEPEX é composto por representantes da comunidade docente,
discente e servidores técnico-administrativos, além dos proé-reitores de Ensino, de
Pesquisa e Po6s-graduacao e de Extensdo e dos dirigentes das areas académicas
(Chefes de Departamento e Gerentes de Pesquisa, P6s-Graduacédo e Extensao).

a. Representantes Pro-Reitores: trés membros.

b. Representantes dos Departamentos das Areas Académicas dos
Campus: quatro membros do Campus Goiania e um membro dos demais Campus.

C. Representantes dos Gerentes de Pesquisa, Pés-Graduacao e
Extensdo dos Campus: um membro de cada Campus.

d. Representantes dos docentes: seis titulares e seis suplentes.

e. Representantes dos servidores técnico-administrativos: seis
titulares e seis suplentes.

f. Representantes dos discentes: seis titulares e seis suplentes.

Comisséo Propria de Avaliagcdo / CPA - A Comissdo Propria de

Avaliacdo (CPA) é uma comissdo permanente constituida para conduzir os
processos internos de avaliacdo do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias. Ela é composta por representantes de todos os segmentos da
comunidade académica e também por representantes da sociedade.

a. Representantes dos Técnicos Administrativos: dois titulares e
dois suplentes.

b. Representantes dos Docentes: dois titulares e dois suplentes.

C. Representantes dos Discentes: dois titulares e dois suplentes.
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d. Representantes da Sociedade Civil: dois titulares e dois
suplentes.

Comissdo Permanente de Politicas de Promocéo da Igualdade
Etnico-Racial/CPPIR — A Comissdo Permanente de Politicas de Promocgédo da
Ilgualdade Etnico-Racial (CPPIR) tem a finalidade de formular, coordenar,
articular e acompanhar a efetivacédo das politicas e diretrizes institucionais para a
promocao da igualdade étnico-racial e defesa dos direitos humanos. A CPPIR é
formada por um servidor do quadro efetivo de cada unidade, um representante
estudantii por Campus e dois representantes da sociedade civil,

preferencialmente um do movimento negro e um do movimento indigena.

Conselho de Campus / CONCAMPUS — O Conselho de Campus
(CONCAMPUS) é a instancia institucional que, em conformidade com os
principios expressos na legislacdo do IFG, conduz o processo decisério de forma
compartilhada e complementar com a Direcdo Geral do Campus. O
CONCAMPUS é formado por membros natos representantes da equipe gestora,
por membros da sociedade civil e pelos seguintes membros eleitos:

a. representante dos coordenadores de curso: um titular e um
suplente;

b. representantes dos servidores técnico-administrativos: um
titular e um suplente por departamento, nos Campus onde houver mais de um
departamento, e dois titulares e dois suplentes, nos Campus onde houver
apenas um departamento;

c. representantes dos servidores docentes: um titular e um
suplente por departamento, nos Campus onde houver mais de um
departamento, e dois titulares e dois suplentes, nos Campus onde houver
apenas um departamento;

d. representantes dos discentes: um titular e um suplente por
departamento, nos Campus onde houver mais de um departamento, e dois
titulares e dois suplentes, nos Campus onde houver apenas um departamento;

e. representante dos pais: um titular e um suplente.

7.3 Procedimentos relativos a auto avaliacdo institucional.
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O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goids possui
uma Comisséo Prépria de Avaliacdo (CPA) permanente, constituida para conduzir os
processos internos de avaliac@o da Instituicdo. A CPA é composta por representantes
de todos os segmentos da comunidade académica, democraticamente eleitos entre
seus pares, e também por representantes da sociedade.

A criacdo da CPA esta prevista na Lei n°® 10.861, de 14 de abril de 2004,
que instituiu o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES),
regulamentado pela Portaria MEC n° 2.051, de 9 de julho de 2004.

Como parte integrante do SINAES, a CPA tem atuagdo autbnoma em
relacdo aos Conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes na Instituicdo. Ela é
regida por regulamento proprio e tem como principais atribuicdes definir os
instrumentos para a auto avaliagdo institucional, planejar todo o trabalho e elaborar o
Relatério de Auto avaliagdo Institucional. Também é responsavel por sistematizar e
prestar informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP).

Devido a caracteristica multicAmpus do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, a CPA conta com o apoio de subcomissdes de
avaliacdo, constituidas em cada um dos Campus da Instituicao.

As subcomissbes de avaliacdo atuam sob a coordenacdo geral,
acompanhamento e supervisdo da CPA, auxiliando-a em todo o processo de avaliacdo

interna e elaborando os Relatérios Parciais de Avaliagdo de cada Campus.

7.3.1 Processo de Auto avaliacéo

O processo de auto avaliagdo é uma importante ferramenta para gestéao,
propiciando-lhe a criagcdo de instrumentos e conhecimentos que embasam a tomada
de decisdo, na perspectiva da manutencdo e/ou, da melhoria da qualidade da
administracdo, da pesquisa, do ensino e da extensdo, que, para que seja
culturalmente aceita, instalada e vivenciada cotidianamente pelos integrantes de uma
instituicdo, deve ser implementada de forma democrética, incentivada por um
processo de sensibilizacdo que busque o envolvimento da comunidade académica em
todas as etapas da auto avaliacdo e suas ac¢Oes avaliativas, para isto, o Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias tem trabalhado o processo de

auto avaliagdo em cinco etapas:
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Etapa 1 — Planejamento - A auto avaliacdo institucional é executada
de acordo com o projeto de avaliacdo, com definicdo da metodologia, dos recursos
e do cronograma das ac¢fes avaliativas.

Etapa 2 - Sensibilizagdo - A sensibilizagdo da comunidade
académica é desenvolvida por meio da realizacdo de seminarios internos, tendo
como produto académico a publicacdo de artigos a serem socializados ao publico
interno e externo. Essa etapa constitui-se de crucial importancia para a constituicao
de uma cultura de participacao ativa e expressiva de toda a comunidade académica
nas varias etapas do processo de auto avaliagao.

Etapa 3 — Desenvolvimento - Esta etapa consiste na concretizagdo
das acdes avaliativas planejadas. No Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, o processo de auto avaliacdo € desenvolvido em todos os
Céampus da Instituicdo, visando possibilitar que a avaliagdo seja um instrumento de

gestao efetivamente utilizado para o planejamento estratégico da Instituicao.

Etapa 4 — Consolidagdo - A etapa de consolidacdo consiste na
elaborac@o dos Relatérios de Auto avaliagdo Institucional do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias e por Campus, na sua ampla divulgacao
e na avaliagdo critica de todo o processo.

Etapa 5 — Meta-Avaliacdo - Consiste na reflexdo sobre questdes
relacionadas a importéncia e a utilizagdo das informagdes geradas pelo processo
avaliativo, na efetividade, qualidade e credibilidade das auto avaliagbes, bem como
na andlise das estratégias para a divulgacdo, acesso aos resultados e

acompanhamento das acdes decorrentes das avaliagcdes internas e externas.

7.3.2 Acdes relacionadas a Auto avaliacdo institucional que devem ser

implementadas durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as deliberagBes da Plenaria do Congresso Institucional
2018, cada uma das unidades do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias deve, a partir de 2019, elaborar um Plano de Acao da unidade
que proponha solu¢des aos problemas apontados no Relatério de Auto avaliacdo
Institucional. Este Plano de A¢do e seu acompanhamento tornar-se-ao publicos,

empregando-se 0s sistemas institucionais.
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7.4 Acbes de transparéncia e divulgacao de informacfes da instituicdo

De acordo com a legislacdo em vigor, a transparéncia ativa é
entendida como aquela em que h& disponibilizacdo da informagdo de maneira
espontanea, como a que ocorre, por exemplo, com a divulgacdo de informacgdes
na Internet, de modo que qualquer cidaddo possa acesséa-las diretamente.

O IFG mantém diariamente atualizado o sitio institucional no

endereco www.ifg.edu.br, pelo qual toda a sociedade pode ter acesso as

diversas acdes realizadas pela instituico.
No mesmo diapaséo, o IFG aprovou através da Resolucao 004/2016
CONSUP/IFG, disponivel em http://www.ifg.edu.br/conselhos/consup, a

Ouvidoria IFG, a quem cabe avaliar a procedéncia das sugestdes, reclamagodes e
denlncias, encaminhando as areas competentes, visando aprimorar o
desempenho institucional, corrigir erros e proteger o direito dos usuarios.

Buscando dar mais transparéncias as acfes do IFG e em
cumprimento ao a Lei 12.527/2.011, o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias disponibiliza as informacgdes referentes a servidores, agdes
e programas, convénios, dentre outros no menu principal do lado esquerdo da
pagina inicial, cujo titulo € Acesso a Informagéo.

E oferecido ainda o Servigco de Acesso & Informagéo, “e-SIC”, no qual
qualquer pessoal da sociedade pode solicitar eletronicamente informacgdes sobre
o IFG. Anualmente milhares de consultas sédo realizadas e recebem respostas

dentro do prazo maximo estabelecido de 20 dias.

7.5 Acgbes relacionadas a Organizacdo Administrativa da Instituicdo que devem

ser implementadas durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as deliberacdes da Plenéria do Congresso Institucional
2018, as seguintes acdes no campo da Organizacdo Administrativa da Instituicdo
devem ser priorizadas pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias durante a vigéncia do PDI 2019/2023:

1. desenvolver acBes que busquem otimizar 0s processos e garantir

0S recursos e 0s meios disponiveis para reduzir o trabalho burocratico das
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coordenagbes de area/curso de forma a permitir que os coordenadores se
dediguem as questdes pedagdgicas;

2. implementar uma politica de gestdo de processos, fundamentada
no principio da gestdo democratica e da democracia participativa, visando os
seguintes objetivos:

a) reducdo de custos com material de expediente (papel, arquivos

etc.);

b) melhor utilizacdo do potencial dos servidores;

c) racionalizagéo e otimizacdo da estrutura organizacional;

d) melhoria do fluxo de comunicagdo e tempo de resposta as
demandas institucionais (envolvendo a comunicacdo entre a gestéo,
servidores, alunos e comunidade em geral);

e) minimizacao de possiveis erros e/ou procedimentos inadequados; e
melhoria nos indicadores de gestao;

f) padronizar o0s processos e documentos académicos e
administrativos comuns a todos os Campus do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

3. estabelecer e publicizar os fluxos e os prazos maximos para o
cumprimento dos atos dentro dos processos administrativos no Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, considerando o que determina a
legislacéo vigente;

4. elaborar a partir de 2019, até o fim do primeiro semestre de cada
ano, em consonancia com os objetivos e metas do PDI, o Plano Anual de Trabalho
(PAT) da reitoria, das pro-reitorias e dos Campus, a ser implantado no ano
subsequente, o qual poderd ser ajustado a partir da divulgacdo da previsédo
orcamentaria,;

5. implantar, conforme legislacdo vigente, de acordo com a demanda
de cada Campus, cantinas e servigos de fotocOpia para atendimento dos alunos e
trabalhadores do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias;

6. implantar, nas unidades do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Goias, postos de coleta para destinacdo de residuos, mediante
parcerias com outras instituicoes;

7. criar um sistema unificado para o registro das atividades de ensino,
pesquisa e extensao realizados pelos estudantes ao longo de sua vida académica,

garantindo ao estudante o registro destas atividades no histérico escolar;
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8. implantar sistema para langamento e acompanhamento de Planos
de Ensino, Planos de Trabalho e Relatério de Atividades docentes em todos os
Céampus até 2020;

9. elaborar, até 2019, politica sobre o0 uso e a gestdo dos
espacos/equipamentos académicos (restaurante, teatro, quadras, academias,
laboratorios, etc.);

10. regulamentar o Conselho de Representantes de Turmas (CRT) nos
Campus até 2020/1;

11. regulamentar o funcionamento do Colegiado de Curso até 2019;

12. elaborar o Plano Anual de Divulgacdo do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goiéas, a partir de 2019, com objetivo de difundir
informagbes acerca da area de atuagdo, cursos ofertados, processos seletivos,
projetos em andamento, dentre outras acdes de comunicacao;

13. criar, implantar e consolidar a Politica de Comunicagao Institucional
na qual envolva aspectos como concepcdo e principios, conforme as diretrizes
estabelecidas no Anexo V;

14. garantir a aplicagdo e a publicizacdo dos recursos financeiros e
or¢camentarios da instituicdo por Campus/reitoria;

15. elaborar, partir da vigéncia do PDI 2019/2023, o Planejamento
Orcamentario do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, por
meio de um sistema de consulta e participagdo da comunidade interna da
instituicdo, com representantes de cada Campus, baseado em minuta de peca
orcamentaria elaborada pela Reitoria/Pré-Reitoria de Administracdo, na qual
deverdo se fazer presentes as prioridades or¢camentarias viabilizadoras dos
objetivos e metas institucionais presentes no PDI,;

16. elaborar anualmente o Plano de Contratacbes de Solucdes de
Tecnologia da Informacéo e Comunicacdes (PCTIC), com o objetivo de aperfeigcoar
as aquisicdes, contratacbes e a qualidade da execucdo or¢camentaria. Apos a
elaboracdo do plano, definir mecanismos de controle, monitoramento e
transparéncia da sua execugao;

17. criar, até 2019/2, documento orientador de encaminhamento das
acOes para socorro de urgéncias e emergéncias no Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, que aponte para a necessidade de capacitacédo dos
servidores acerca do tema;

18. consolidar o fone@RNP como um canal alternativo e colaborativo,

gque proporciona economia para o servico de telefonia de seus participantes;
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19. atualizar a Politica de Seguranca da Informagdo e Comunicacdes,
implementando as normas de seguranca;
20. manter recursos de tecnologia da informacdo e comunicagéo

atualizados de acordo com o Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo;
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8. PROJETO DE ACERVO ACADEMICO EM MEIO DIGITAL

O Sistema Integrado de Bibliotecas (SIB/IFG) disponibiliza acervos

digitais aos usuérios, conforme descrito abaixo:

1. Repositério Digital do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias - ReDi Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia de
Goias: trata-se de uma base de dados online (http:/repositorio.ifg.edu.br/) que
retne a producao técnico-cientifica da Instituicdo, armazenada em formato digital.

2. Portal de Periédicos do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Goias: destinado a publicacao de revistas cientificas produzidas no
Instituto  Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goiés
(http://revistas.ifg.edu.br/).

3. ABNT: Colecdo das Normas Técnicas Brasileiras (NBR/ISO) e

Mercosul (AMN) via web a servidores/as e alunos/as do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

4. Periddicos da Capes: disponibiliza ao Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias 146 bases de dados envolvendo diversas
areas de conhecimento.

5. Plataforma EBSCOHost: integra uma colecéo de base de dados
com conteldo de texto completo, além de atender as necessidades de pesquisa de
usuarios em universidades, instituicdes médicas, empresas, governo e bibliotecas
por meio de bancos de dados, e-books e periddicos. O acesso a Plataforma pode
ser feito automaticamente a partir da rede do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias.

6. SciELO - Scientific Electronic Library Online € um modelo para a
publicacdo eletrdnica cooperativa de periodicos cientificos na internet. Permite a
pesquisa e acesso a textos completos de periddicos cientificos da Argentina, Brasil,

Chile, Colédmbia, Cuba, Costa Rica, Espanha, Portugal, México e Venezuela.

8.1 Aclbes relacionadas ao Projeto de Acervo Académico em meio Digital que

devem ser implementadas durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as deliberacGes da Plenaria do Congresso Institucional

2018, as seguintes acdes para o desenvolvimento do Projeto de Acervo Académico
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em meio digital da Instituicdo devem ser priorizadas pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante a vigéncia do PDI 2019/2023:

1. ampliar, em cada ano durante a vigéncia do PDI 2019/2023, o
acesso a bases indexadas de conhecimento (revistas e periddicos);

2. divulgar o acesso remoto as bases de dados de acesso restrito,
colocando espaco no site dos Campus para acesso direto ao sistema de bibliotecas
e outras informacoes, inclusive com uso de VPN (virtual private network) e capacitar
a comunidade académica para seu uso;

3. disponibilizar acesso da comunidade académica a plataforma com e-
books, por meio de assinatura;

4. manter atualizado o site das bibliotecas, contendo banco de dados
completo do acervo de materiais informacionais, banco de dados com texto
completo de TCC, teses e dissertacoes;

5. manter e gerenciar o Repositério Digital do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias que da suporte ao armazenamento e
distribuicdo de trabalhos de concluséo de curso, dissertacdes, teses, artigos, livros,
objetos de aprendizagem diversos e outros recursos digitais;

6. promover treinamentos de usuarios, por area do conhecimento, para
acesso ao portal de revistas cientificas da CAPES e outras fontes informacionais de

acesso aberto disponiveis na Internet;
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9. INFRAESTRUTURA FISICA E INSTALACOES ACADEMICAS ESPECIFICAS
(BIBLIOTECAS E LABORATORIOS)

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias esta
em fase de consolidagcdo, com ampliacdo da oferta de cursos e vagas, para
atender a populagdo de diversas regibes do estado. A infraestrutura fisica e as
instalacdes académicas ja existentes estdo sendo avaliadas e redimensionadas
de acordo com as necessidades identificadas.

Em alguns Campus, este redimensionamento implica a ampliagdo da
infraestrutura fisica, com novas constru¢des, e, consequentemente, novas
aquisicdes no que diz respeito as instalacées e equipamentos académicos.

Os Campus em consolidagao foram dimensionados e projetados para
atender as necessidades académicas, segundo 0s cursos a serem ofertados e o
namero de alunos a serem atendidos.

Por meio da avaliagdo institucional e dos mecanismos de auto
avaliacdo, a Instituicdo deve manter diagnéstico atualizado das condigbes dos
laboratérios para atender as demandas de ensino presencial e a distancia, além
da pesquisa e da extensdo, indicando prioridades e metas para revitalizagédo e
ampliagdo dos mesmos, tendo em vista as novas ofertas de cursos assumidas
pela Instituig&o.

A infraestrutura fisica da Instituicao em 2018 — com a descrigao, por
Campus e da Reitoria, do numero de salas de aula, bibliotecas, auditérios,
laboratérios, instalagbes administrativas esta apresentada no Inventario de
Infraestrutura Fisica 2018, apensado no Anexo VI. Além disso, o Plano Diretor do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, previsto na Meta
24, trara a projecdo de ampliacdo da Infraestrutura fisica para o periodo de
vigéncia do PDI 2019/2023.

9.1 Instalagdes académica especificas

Seguindo o que determina o Inciso IX do Art. 21 do Decreto
9.235/2.017, foram apensadas no Anexo VII a Infraestrutura detalhada das
bibliotecas e laboratérios, contendo as informacdes relacionadas com a
infraestrutura da biblioteca e dos laboratdrios, por Campus. Este levantamento foi
realizado em 2018/2, quando da elaboracdo do PDI 2019/2023, e apresenta as

seguintes informacdes:
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Com relagéo as bibliotecas:

1. acervo bibliografico fisico e virtual, incluidos livros, periodicos
académicos e cientificos, bases de dados e recursos multimidia;

2. formas de atualizacdo e expansao, identificada sua correlacédo
pedagdgica com 0S Cursos e programas previstos; e

3. espaco fisico para estudos e horario de funcionamento, pessoal

técnico-administrativo e servigos oferecidos.

Com relacédo aos laboratorios:

1. instalagOes existentes; e

2. equipamentos e recursos techologicos existentes com a
identificacdo de sua correlacdo pedagdgica com 0s cursos e programas previstos
em cada Céampus, além de descricdo de inovacdes tecnolégicas consideradas
significativas.

9.2 Acgdes relacionadas a infraestrutura fisica e instalagbes académicas
especificas que devem ser implementadas durante a vigéncia do PDI
2019/2023

Considerando as deliberacdes da Plenaria do Congresso Institucional
2018, as seguintes acdes relacionadas a infraestrutura fisica e instalacdes
académicas especificas da Instituicdo devem ser priorizadas pelo Instituto Federal

de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante a vigéncia do PDI 2019/2023:

1. adquirir e implantar sistemas de seguranca (PPCI) e outros
equipamentos de seguranca para biblioteca de todos os Campus durante a
vigéncia do PDI 2019/2023;

2. garantir a existéncia de espaco de leitura e lazer destinado a
leitura dos periddicos recentes nas bibliotecas;

3. garantir um membro da CPPIR na comissdo de Politica de
Desenvolvimento de Aquisi¢des e Acervo dos Campus;

4. implementar politicas permanentes de atualizacdo e
diversificagdo do acervo das bibliotecas do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Goias, que contemplem:

a. aquisicdo via compra: definida de forma transparente e

publica, de maneira a contemplar todos os niveis e modalidades de
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ensino, consultando anualmente os Departamentos, Coordenacdes
e areas, para definicdo dos critérios e procedimentos de compra;

b. aquisicao via doacao: constituir procedimentos para aquisi¢cao

via doacdo individual e institucional;

C. criacdo, manutencdo e atualizacdo de acervo digital e
audiovisual;
d. constituicdo de comissbes locais permanentes, eleitas e

representativas, de atualizacdo e diversificacdo do acervo das
bibliotecas;

5. garantir a aquisicdo da bibliografia basica e complementar das
disciplinas do nucleo especifico dos cursos técnicos de nivel médio para
disponibilizacdo nas bibliotecas de todos os Campus, durante a vigéncia do PDI
2019/2023,;

6. renovar permanentemente/regularmente o acervo da biblioteca
em formato impresso, eletrénico e multimeios, atualizando o acervo bibliografico
dos Céampus, em conformidade com os Projetos Pedagégicos de Cursos
ofertados: acervo de livros, peridédicos académicos e cientificos, assinaturas de
revistas e jornais, videos, CD-ROMS, e-books e assinaturas eletronicas, visando
atender as necessidades de pesquisa da comunidade académica da instituicdo e
disponibilizar o acervo para a comunidade externa;

7. garantir o funcionamento da biblioteca durante todo o periodo de
funcionamento dos cursos, por meio de quantitativo de pessoal técnico
administrativo suficiente;

8. climatizar as bibliotecas de todos os Campus;

9. criar, quando for o caso, e aprimorar e ampliar a infraestrutura
(equipamentos e espaco fisico) das salas de informatica das bibliotecas;

10. promover treinamentos, por area do conhecimento, para acesso
ao portal de revistas cientificas da CAPES e outras fontes disponiveis na
Internet;

11. promover anualmente treinamento para alunos novatos quanto
ao uso de servicos e informacdes das bibliotecas;

12. promover cursos anuais de capacitacdo aos servidores das
bibliotecas;

13. implantar, assegurar e criar condigbes de bom funcionamento de
espacos de socializacdo e politizacdo estudantii em todos os Campus, bem

como o reconhecimento e apoio a representacao estudantil;
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14. sensibilizar a comunidade académica, estimulando e auxiliando a
participacdo dos estudantes na tentativa de identificacdo de
oportunidades/problemas, com o propésito de soluciona-las por meio de projetos

de pesquisa, ensino, extensao, subsidiando praticas sustentaveis.

9.3 Acdes relacionadas a acessibilidade que devem ser implementadas durante a
vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as deliberacdes da Plenaria do Congresso Institucional
2018, as seguintes agdes relacionadas a acessibilidade devem ser priorizadas pelo
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante a vigéncia do
PDI 2019/2023:

1. construir a Politica Institucional de Acessibilidade com vistas a
atender as pessoas com deficiéncias e as pessoas com necessidades educacionais
especificas no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
considerando a legislacdo vigente, em especial as normas brasileiras que tratam do
tema;

2. garantir, para toda a comunidade académica, infraestrutura fisica,
investindo em tecnologias para acessibilidade e em recursos pedagégicos que
auxiliem na formagédo de alunos com necessidades educacionais especificas e
estudantes com deficiéncias;

3. dotar e manter todos os Campus com 0s seguintes equipamentos de
acessibilidade:

a) rampas de acesso as dependéncias dos Campus com
corriméos adequados aos usuarios de cadeira de rodas;

b) sanitarios apropriados para alunos com necessidades
especificas com barras de apoio nas paredes;

C) vagas destinadas para veiculos de pessoas com deficiéncia,;
d) lavabos e bebedouros em altura acessivel a usuarios de
cadeira de rodas;

e) portas com espacos fisicos suficientes para a circulagdo de
cadeira de rodas nos locais de acesso dos alunos;

f) bibliotecas com instalacbes e obras adequadas aos alunos

com necessidades especificas (audiovisuais, motoras e auditivas).
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10. DEMONSTRATIVO DE CAPACIDADE E SUSTENTABILIDADE FINANCEIRAS

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goids, por ser
uma autarquia federal, € obrigado a apresentar anualmente o Relatério Anual de
Gestdo para o Tribunal de Contas da Unido — TCU, que pode ser consultado

através do sistema e-Contas, disponivel em www.tcu.gov.br. Esta instituicao

sempre teve suas contas avaliadas sem ressalvas exatamente pelo zelo com o qual
cuida do equilibrio orgamentario, patrimonial e de fluxo de caixa.

Entretanto, buscando ampliar ainda mais a transparéncia no
concernente a questdo orcamentéria, a Plenaria do Congresso Institucional 2018
deliberou que as seguintes acdes devem ser priorizadas pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias durante a vigéncia do PDI 2019/2023 no
plano da demonstragéo de capacidade e sustentabilidade financeiras:

1. a Pr6 Reitoria de Administragdo devera apresentar até abril de
2019, para ser apensado no Anexo VIl do presente PDI, o Demonstrativo de
capacidade e sustentabilidade financeira do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Goiés, contemplando as seguintes informacgdes:

a. evolucdo dos limites orcamentérios dos Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias dos ultimos 03 anos (2016,
2017 e 2018);

b. execucdo financeira do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias dos ultimos 03 anos (2016, 2017 e 2018);

c. previsdo orcamentaria do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias para 2019, especificando as 15 unidades
(Campus e Reitoria);

d. estratégias de Gestdo Econdmico-Financeira a serem
desenvolvidas durante a vigéncia do PDI 2019/2023;

8) devera ser elaborado e publicizando, a partir de 2019, um Plano
Orcamentario Anual que destine parte do orcamento das pro-reitorias de ensino,
pesquisa e extensdo para fomentar acdes e projetos de ensino, de pesquisa e de
extensdo em cada Campus por meio de editais das pro-reitorias finalisticas;

9) a partir de 2020, deverd ser elaborado, de forma participativa e
democrética, um Plano Orgcamentério Anual que destine parte do orcamento de

cada campus para fomentar acdes e projetos de ensino, pesquisa e extensao.
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11. OFERTA DE EDUCACAO A DISTANCIA

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
oferece cursos na modalidade de Educacéo a Distancia, com recursos ordinarios,
em todas as suas unidades.

Em 2018/2, o IFG ofertou cursos na modalidade de Educacgédo a
Distancia (EAD), conforme apresentacdo dos polos que estdo disponiveis no
Anexo IX — Polos EAD, no qual foram apensadas informagfes relacionadas a
abrangéncia geografica do polo, infraestrutura fisica, tecnolégica e de pessoal e
previsdo de capacidade, de acordo com o que estabelece o Inciso XI do Art. 21
do Decreto 9.235/2017.

O decreto supracitado caracteriza a EaD como modalidade
educacional, na qual a mediacdo didatico-pedagdgica nos processos de ensino e
aprendizagem ocorre com a utilizagdo de meios e tecnologias de informacdo e
comunicagdo, com estudantes e professores desenvolvendo atividades educativas
em lugares ou tempos diversos. Nesse interim, a EaD contribui para o processo de
democratizacdo e expansdo do acesso a educacao.

Considerando-se 0s processos de ensino e aprendizagem, ha que se
ressaltar a mediacdo pedagogica como fator imprescindivel para que ocorra uma
aprendizagem significativa. As estratégias de mediacdo do conhecimento na EAD
ndo se diferem, em grandes proporcdes, das estratégias utilizadas na modalidade
presencial. Ao professor, atribui-se o papel de elaborar e orientar atividades
didaticas que colaboram com o processo de ensino e aprendizagem, auxiliando os
discentes na sistematizacdo, assimilacdo e producdo de conhecimentos,
coordenando, problematizando e instaurando o didlogo, através das ferramentas
tecnolégicas. A mediacdo do professor ajuda na formacdo do sujeito ativo e
corresponsavel pelo processo aprendizagem.

Assim, tem-se que na EaD do IFG, o acompanhamento da atuacéo e
do desempenho dos discentes também se faz constante. As estratégias
metodolégicas, mediadas pelas tecnologias contribuem para que o discente
desenvolva suas habilidades individuais e coletivas. Assim, nos ambientes virtuais
de aprendizagem, a colaboragéo entre alunos e professores é fundamental para a
construcdo coletiva e compartilhada de conhecimentos. O papel do professor é
redirecionado para facilitar os percursos de aprendizagem dos alunos nos

ambientes virtuais. Assim, os docentes atuam diretamente na troca e na construcao
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mutua de fluxos de informacdo, visando a transformacdo de informagdo em
conhecimento.

A organizagcdo metodoldgica e curricular com relacdo a oferta de
disciplinas hibridas, ou seja, que mesclam as metodologias sincronas e assincronas
advém do planejamento coletivo expresso no Projeto Pedagdégico de cada curso.
Salvo as particularidades que diferenciam a aplicacdo de tal metodologia nos
Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio e nos Cursos Superiores oferecidos
pelo Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG), essa
organizacdo curricular e didatico-pedagogica combina os processos de ensino e
aprendizagem pertinentes tanto a modalidade presencial quanto a modalidade a
distancia. Assim sendo, tomando como referéncia a Portaria n° 1.134/2016, pode-se
considerar que ministrar uma disciplina parcialmente a distancia implica em utilizar
um conjunto de quaisquer atividades pedagoégicas centradas na autoaprendizagem
com a mediacdo de recursos didaticos organizados em diferentes suportes de
informacé&o que utilizem as tecnologias digitais da informag&o e da comunicacao.

Torna-se necessario, pois, definir quais midias serdo utilizadas na
construcdo da proposta pedagdgica, considerando a convergéncia dos
equipamentos e a integracéo entre materiais impressos, radiofénicos, televisivos, de
informatica, de teleconferéncias, dentre outros. Soma-se a tais quesitos a mediagéo
dos professores, em momentos sincronos ou assincronos, através da qual
ambientes de aprendizagem ricos e flexiveis sdo proporcionados, o que possibilita
aos discentes o desenvolvimento de habilidades intelectuais e s6cio emocionais;
promovendo, assim, qualidade educacional, soécio-histérico-cultural, teérico e
pratica. Para tanto, faz-se importante articular os materiais educacionais entre si e a
modulos/ unidades de estudos, indicando como o conjunto desses materiais se
inter-relaciona de modo a promover a integragdo curricular e a evitar a
fragmentacgéo e a descontextualiza¢do do contetdo.

Assim como foi feito para 0s cursos presenciais, o Congresso
Institucional 2018 estabeleceu que a Pro-Reitoria de Ensino, apds debate com o
Colégio de Dirigentes e a Camara de Ensino do CONEPEX, a partir de discusséo e
deliberagcdo nas unidades, deve apresentar, até dezembro de 2019, um Plano de
Oferta de Cursos e Vagas de EAD (POCV-EAD) que sera apensado ao presente
PDI, até abril de 2020, o qual devera contemplar:

a) a abrangéncia geogréfica da oferta do Ensino a Distancia;

b) a relacdo de polos de educacdo a distancia previstos para a

vigéncia do PDI;
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c) a infraestrutura fisica, tecnoldgica e de pessoal projetada para a
sede e para os polos de educacdo a distancia, em consonancia com
0S cursos a serem ofertados;

d) a descricdo das metodologias e das tecnologias adotadas e sua

correlacdo com os projetos pedagdgicos dos cursos previstos;

e) a previsado da capacidade de atendimento do publico-alvo;

f) todas as unidades do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e

Tecnologia de Goias terdo até dezembro de 2019 para apresentar 0

Plano de Oferta de Cursos e Vagas do Campus a distancia (POCV-

EAD).

O Plano de Oferta de Cursos e Vagas a distancia (POCV-EAD) devera
contemplar toda a previsdo de cursos a distancia para o periodo de vigéncia do
Plano de Desenvolvimento Institucional, devera atender aos principios consagrados
no Estatuto do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e as
Politicas estabelecidas no PPPI.

11.1 Acdes relacionadas a Oferta de Educacdo a Distancia que devem ser

implementadas durante a vigéncia do PDI 2019/2023

Considerando as deliberacdes da Plenéria do Congresso Institucional
2018, as seguintes acoes relacionadas a oferta de Educacédo a Distancia que
devem ser priorizadas pelo Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias durante a vigéncia do PDI 2019/2023:

1. criar tempos e espacos formativos com discussdo teérica e
metodoldgica sobre a EAD;

2. debater amplamente junto a comunidade do Campus proponente as
propostas de ofertas de cursos na modalidade a distancia;

3. garantir a infraestrutura fisica, tecnologica, pedagdgica,
disponibilidade de carga horaria docente e administrativa para oferta EAD;

4. ofertar cursos com abrangéncia regional, tendo os Campus do IFG
como polos presenciais;

5. localizar a coordenacdo dos cursos no Campus proponente do
projeto, com tutores presenciais junto aos polos ofertantes;

6. cadastrar e ofertar cursos junto a Universidade Aberta do Brasil
(UAB).
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ANEXO | — DIRETRIZES PARA CONSTRUGCAO DA POLITICA INSTITUCIONAL
QUE TRATE DAS FORMAS DE ACESSO AO IFG

Dentro do periodo de vigéncia do PDI 2019/2023, o IFG devera construir
uma Politica Institucional que trate das formas de Acesso ao IFG.

O método de construcao da Politica supracitada devera:

a) garantir a ampla participagdo da comunidade académica;

b) envolver as instancias institucionais constituidas;

c) considerar o trabalho jA& em andamento na Camara de Ensino do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

A Politica de Acesso a ser construida devera levar em consideracao:

a) as caracteristicas e finalidades dos Institutos Federais, consagrada no
Art. 6° da Lei 11.892/2.008;

b) os Principios Filoséficos e Tebérico Metodolégicos que norteiam as
praticas académicas do IFG, conforme previsto no Projeto Politico Pedagdgico
Institucional — PPPI;

c) os diferentes niveis e modalidades de ensino oferecidos pela Instituicdo e

seus diferentes publicos de interesse.

Por fim, a Politica de Acesso devera ter por principios:

a) a delimitacdo das formas de ingresso, que respeitem os diferentes niveis
e modalidades de cursos ofertados pela instituicho, bem como a especificidade
socioecondmica e cultural dos sujeitos envolvidos nesse processo;

b) a construcdo de mecanismos de coletas de dados/informacdes que
deverdo orientar acdes institucionais futuras que visem a permanéncia e o éxito dos

discentes ingressantes.
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ANEXO Il — DIRETRIZES RELACIONADAS A CONSTRUCAO DA POLITICA DE
INTERNACIONALIZACAO DO IFG

Dentro do periodo de vigéncia do PDI 2019/2023, devera ser realizado um
Seminério Institucional para debater, refletir e problematizar acerca da
internacionalizacdo e cooperacdo internacional do IFG, tendo como referéncia primaria
as deliberacbes da referida plenaria acerca do tema, considerando os acumulos
contidos nos documentos institucionais recentemente aprovados.

Devera ser criada uma instancia consultiva e deliberativa, a ser constituida
ap6és a realizacdo do seminario supracitado, para o0 estabelecimento e
acompanhamento de politicas, diretrizes, objetivos e processos relacionados ao tema
internacionalizacdo e cooperacdo internacional, mantendo a coeréncia com a
autonomia institucional, a defesa do carater publico, da gratuidade dos cursos

ofertados, das politicas inclusivas e socialmente emancipatérias no IFG.
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ANEXO lll - CURSOS OFERTADOS PELO IFG EM 2018

Em 2018/2 o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias ofertou os seguintes cursos em cada um dos seus 14

Campus:
CAMPUS AGUAS LINDAS
i . . Inicio da '
Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Andlises Clinicas Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30
Técnico Integrado .
BASICO Médio Enfermagem IEJIA Presencial 2014/1 Noturno 60
Meio Ambiente Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30
Vigilancia em Saude Técnico Integrado Presencial 2014/1 Integral 30
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CAMPUS ANAPOLIS

Ciéncia da Computacéo Bacharelado Presencial 2016/1 Matutino 30
Engenha_r_la Civil da SRETENEER Presencial 2014/1 Matutino 30
Graduacio Mobilidade
Superior & Ciéncias Sociais Licenciatura Presencial 2013/1 Vespertino 30
P Quimica Licenciatura Presencial 2010/1 Noturno 30
Logistica Tecnologia Presencial 2010/1 Noturno 30
Mestrado e Pr9f|§3|onal € Presencial 2017/2 Integral 20
Tecnoldgica
" . Presencial ou Inicio da .
Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Comércio Exterior Técnico Integrado Presencial 2013/1 Integral 30
EdificacBes Técnico Integrado Presencial 2010/1 Integral 30
Quimica Técnico Integrado Presencial 2010/1 Integral 30
Bésico Medio Secretaria Escolar Tecmc;)El‘;\;\egrado Presencial 2018/1 Noturno Em extincdo
Transporte de Cargas Tecmc;)El\;\;egrado Presencial 2018/1 Noturno Em extincao
Pés-Médio Edificacbes Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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CAMPUS APARECIDA DE GOIANIA

Engenharia Civil Bacharelado Presencial 2012/1 Noturno 30
Superior Graduacgédo Danca Licenciatura Presencial 2013/2 Noturno 30
Pedagogia Bilingue Licenciatura Presencial 2015/1 Noturno 30
. " Presencial ou Inicio da .
Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Agroindustria Técnico Integrado Presencial 2012/1 Integral 30
Alimentos Tecnlc;)ElJn;egrado Presencial 201772 Noturno 30
Edificacbes Técnico Integrado Presencial 2012/1 Integral 30
Médio - Técnico Integrado .
Basico Modelagem do Vestuario IEJA Presencial 2014/1 Noturno 30
Panificacao Tecnlc;)EIJn;egrado Presencial 2013/1 Em extingéo Em extincao
Quimica Técnico Integrado Presencial 2012/1 Integral 30
. g . ~ Técnico =
P6s-Médio Alimentag&o Escolar Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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CAMPUS CIDADE DE GOIAS

Superior Graduacso Cinema e Audiovisual Bacharelado Presencial 2015/1 Matutino 30
P § Artes Visuais Licenciatura Presencial 2015/1 Noturno 30
. . Presencial ou Inicio da .

Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais

Agroecologia Técnico Integrado Presencial 2014/1 Integral 30
Técnico Integrado .

Bésico Médio Artesanato JEJA Presencial 2015/1 Noturno 30
Edificacbes Técnico Integrado Presencial 2012/1 Integral 30
Producéo de Audio e Video Técnico Integrado Presencial 2014/1 Integral 30
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CAMPUS FORMOSA

Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD In(')(;;?,tga Turno Vagas Anuais
Biotecnologia Técnico Integrado Presencial 2011/1 Integral 30
Edificacdes Técnico Integrado Presencial 2010/1 Em extincdo Em extincdo
Médio Edificagbes Técnico Integrado /EJA Presencial 2013/1 Noturno 30
Basico Manme?ﬁf%?nf é&t}iggone em Técnico Integrado /EJA Presencial 2013/1 Noturno Em extincdo
Saneamento Técnico Integrado Presencial 2014/1 Integral 30
Pés-Médio Secretaria Escolar Técnico Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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CAMPUS GOIANIA

Area 1

Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD |nou;‘|§tga Turno Vagas Anuais
o Médio Cozinha Técnico Integrado /EJA Presencial 2010/1 Noturno 60
@ -0 Instrumento Musical Técnico Integrado Presencial 2009/1 Matutino 30

Area 2

Inicio da

Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Médio Controle Ambiental Técnico Integrado Presencial 2009/1 Matutino 30
ngoo Minerac&o Técnico Integrado Presencial 2007/1 Matutino 30
B P6s-Médio Minerac&o Técnico Subsequente Presencial 2007/1 Noturno 30

Area 3
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Estradas Tecnoblogo Presencial 2011/1 Em extincdo Em extincdo
Geoprocessamento Tecnoblogo Presencial 2008/1 Em extincdo Em extincao
Transporte Terrestre Tecnélogo Presencial 2010/2 Em extincéo Em extincdo
Transportes Urbanos Tecnoblogo Presencial 2008/1 Em extincdo Em extincdo
Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD In(')?(';tga Turno Vagas Anuais
Médio Edificacdes Técnico Integrado Presencial 2008/1 Matutino 30
0@ ».— 0o Transporte Rodoviério Técnico Integrado /EJA Presencial 2013/1 Noturno 60

Area 4

Engenharia de Controle e . .
Automacio Bacharelado Presencial 2008/1 Matutino 60
= Engenharia Elétrica Bacharelado Presencial 2013/1 Noturno 30
2 Graduacio Engenharia Mecénica Bacharelado Presencial 2010/1 Matutino 60
2 ¢ Sistemas de Informacéo Bacharelado Presencial 2010/1 Noturno 30
> ~ ~
@ Manutengﬁ]%llli é(:;l;)lmecanlca Tecnoélogo Presencial 2008/1 Em extingcdo Em extin¢éo
Redes de Telecomunicacgdes Tecnologo Presencial 2010/2 Em extincao Em extincdo
Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD In(l)(;:ac:t(;a Turno Vagas Anuais
Eletrénica Técnico Integrado Presencial 2008/1 Matutino 30
Eletrotécnica Técnico Integrado Presencial 2008/1 Matutino 30
° Médio Informatica para Internet Técnico Integrado /EJA Presencial 2015/1 Noturno 60
2 Informética para Internet Técnico Integrado Presencial 2009/1 Em extincéo Em extincdo
3 Telecomunicagfes Técnico Integrado Presencial 2014/1 Matutino 30
Pés-Médio Eletrotécnica Técnico Subsequente Presencial 2008/1 Noturno 60
Mecéanica Técnico Subsequente Presencial 2008/1 Noturno 30

Pés-Graduaiéo

Especializacédo Gestzooggijiz;v&%os i Presencial 2018/2 Noturno 30
Especializacédo Matematica Presencial 2013/1 Integral 30
s L Politicas e Gestao da Educagao .
o
E’_ Especializa¢éo Profissional e Tecnologica Presencial 2013/1 Integral 30
S R Telecomunicacdes: Prédios .
173} Especializacédo Inteligentes Presencial 2016/1 Integral 30
Mestrado Tecnoggé?eiﬁé?/;?:essos Presencial 2012/2 Vespertino 20
EAD
Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD Inc;?:ac;tga Turno Vagas Anuais
mer-00 Pés-Médio Alimentacéo Escolar Técnico Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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Infraestrutura Escolar | Técnico Subsequente | EAD

N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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Formacéo Pedagdgica para

CAMPUS GOIANIA OESTE

Graduago Graduados NAo Licenciados Licenciatura EAD 2018/2 N&o se Aplica 50
S . Pedagogia Licenciatura Presencial 2014/1 Noturno 60
uperior — =
Docéncia na Educacédo
Especializacdo Profissional, Técnica e EAD 2018/2 N&o se Aplica 50
Tecnoldgica
. . Presencial ou Inicio da ]
Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Andlises Clinicas Técnico Integrado Presencial 2016/1 Integral 30
Técnico Integrado .
Médio Enfermagem IEJA Presencial 2014/1 Noturno 60
Nutricdo e Dietética Técnico Integrado Presencial 2015/1 Noturno 30
Vigilancia em Saudde Técnico Integrado Presencial 2016/1 Integral 30
Basico Alimentagdo Escolar Tecnico EAD Nao foram ofertadas vagas em 2018.
Subsequente
. .- . i Técnico =
Pés-Médio Multimeios Didéticos Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
. Técnico =
Secretaria Escolar EAD Nao foram ofertadas vagas em 2018.
Subsequente
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CAMPUS INHUMAS

- . Presencial ou Inicio da .
Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Agroindustria Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30
Informéatica Técnico Integrado Presencial 2008/1 Integral 30
Médio Manute?r(];f%(: n? é?iggorte em Técnico Integrado /EJA Presencial 2009/1 Em extin¢éo Em extincao
Basico Panificacédo Técnico Integrado /EJA Presencial 2013/1 Noturno 30
Quimica Técnico Integrado Presencial 2009/1 Integral 30
Po6s-Médio Acucar e Alcool Tecnico EAD Nao foram ofertadas vagas em 2018.
Subsequente
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CAMPUS ITUMBIARA

Engenlfﬂzaégq;;%ntrole € Bacharelado Presencial 2015/1 Vespertino 30
Superior SR Engenharia Elétrica Bacharelado Presencial 2011/1 Vespertino 60
Quimica Licenciatura Presencial 2008/2 Noturno 60
Especializacéo Fontes Renovaveis de Energia Presencial 2017/2 Noturno 30
Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD Incl)c;;()rtc;a Turno Vagas Anuais
Agroindustria Técnico Integrado /EJA Presencial 2013/1 Noturno 30
Médio Eletrotécnica Técnico Integrado Presencial 2008/2 Integral 30
Bésico Quimica Técnico Integrado Presencial 2010/1 Integral 30
Aclcar e Alcool Técnico Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
Pés-Médio Automagao Industrial Técnico Subsequente Presencial 2008/2 Em extincdo
Eletrotécnica Técnico Subsequente Presencial 2008/2 Noturno 30
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CAMPUS JATAI

Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD In(l)?;c;tga Turno Vagas Anuais
Edificacbes Técnico Integrado Presencial 2009/1 Integral 30
Edificacbes Técnico Integrado /EJA Presencial 2008/1 Em extingdo Em extincdo
Médi Eletrotécnica Técnico Integrado Presencial 2008/1 Integral 30
édio ~ —
Basico Manutencdo e’S_uporte em Técnico Inte_grado Presencial 2016/1 Integral 30
Informatica Presencial
Secretariado Técnico Integrado /EJA Presencial 2013/2 Noturno 60
P6s-Médio Agrimen§ura Técn!co Subsequente Presencial 2008/1 Noturno 60
Aclcar e Alcool Técnico Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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CAMPUS LUZIANIA

Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD Inol(]fgtga Turno Vagas Anuais
Edificacbes Técnico Integrado Presencial 2013/1 Integral 30
Informatica para Internet Técnico Integrado Presencial 2010/1 Integral 30
L Médio Manutencéo e Suporte em - .
Bésico Informatica Técnico Integrado /EJA Presencial 2010/1 Noturno 30
Quimica Técnico Integrado Presencial 2010/1 Integral 30
Pés-Médio Edificacbes Técnico Subsequente Presencial 2010/1 Em extincdo
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CAMPUS SENADOR CANEDO

Presencial ou

Inicio da

Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais
Automacao Industrial Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30
Médio Mecanica Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30
Refrigeracdo e Climatizacédo Tecnlc;)El‘;\;\egrado Presencial 2014/2 Noturno 60
- . = Técnico .
Basico Alimentagéo Escolar EAD Né&o foram ofertadas vagas em 2018.
Subsequente
. - N - Técnico .
Po6s-Médio Multimeios Didéticos Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
. Técnico =
Quimica Subsequente EAD N&o foram ofertadas vagas em 2018.
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CAMPUS URUACU

e |

Engenharia Civil Bacharelado Presencial 2012/1 Vespertino 30
Superior Graduagdo e D(g:;mml/coallwmemo - Licenciatura Presencial 2008/2 Noturno 60
Sistemas Tecnologia Presencial 2014/1 Noturno 30
Nivel Etapa Curso Modalidade Presencial ou EAD Incl)c;g?t:a Turno Vagas Anuais
Comércio Técnico Integrado /EJA Presencial 2012/2 Noturno 60
Edificagbes Técnico Integrado Presencial 2009/1 Integral 30
Médio Informética Técnico Integrado Presencial 2011/1 Integral 30
Bésico Manutencdo e,S_uporte em Técnico Integrado /EJA Presencial 2008/2 Em extingcéo
Informatica
Quimica Técnico Integrado Presencial 2010/1 Integral | 30
Pés-Médio Edificagbes Técnico Subsequente Presencial 2008/2 Em extincdo
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CAMPUS VALPARAISO
Superior Graduacédo Matematica Licenciatura Presencial 2015/1 Noturno 30
. . Presencial ou Inicio da .

Nivel Etapa Curso Modalidade EAD Oferta Turno Vagas Anuais

Automacao Industrial Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30

Médio Eletrotécnica Tecmc;)EI\;"n;egrado Presencial 2014/2 Noturno 60

Basico Mecénica Técnico Integrado Presencial 2015/1 Integral 30

P6s-Médio Alimentagéo Escolar Tecnico EAD Nao foram ofertadas vagas em 2018.
Subsequente
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ANEXO IV — CURSOS DE POS GRADUACAO OFERTADOS PELO IFG EM 2018

A : Inicio da Vagas
Campus Titulo Curso Oferta Anuais
Andpolis Mestrado Educacdao Profissional e Techoldgica. 2017/2 20
Formosa PG La.to .Sen~su Docéncia na Educ. Profissional, Técnica e Tecnoldgica 2018/2 50
(Especializacao)
Goiania PG La.to .Sen~su Docéncia na Educ. Profissional, Técnica e Tecnoldgica 2018/2 50
Oeste (Especializacéo)
PG Lato Sensu ~ . L L.
Inhumas o Docéncia na Educ. Profissional, Técnica e Tecnoldgica 2018/2 50
(Especializacao)
Gestao dos Servicos de Hospitalidade 2018/2 30
PG Lato Sensu Matematica 2013/1 30
Goidnia (Especializacao) Politicas e Gestdo da Educacgéao Profissional e Tecnoldgica 2013/1 30
Telecomunicagdes: Prédios Inteligentes 2016/1 30
PG Stricto S . L
ricto sensu Tecnologia de Processos Sustentaveis 2012/2 20
(Mestrado)
. PG L .. .
[tumbiara G a.to -Sen~s u Fontes Renovaveis de Energia 2017/2 30
(Especializacao)
PG L a . - . .. L .
G a.to -Sen~s u Docéncia na Educacéo Profissional, Técnica e Tecnoldgica 2018/2 30
Jataf (Especializacao)
PG Stricto Sensu
(Mestrado)
Senad PG Lato S . N . - -
ehador a.o. en~su Docéncia na Educacéo Profissional, Técnica e Tecnoldgica 2018/2 50
Canedo (Especializacéo)
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ANEXO V - Diretrizes relacionadas a construcao da politica de Comunicacao do IFG

Dentro do periodo de vigéncia do PDI 2019/2023, devera ser construida, de
forma participativa, e implantada uma Politica de Comunicagéo Social para o IFG.

A Politica de Comunicacdo é um instrumento estratégico, no qual se
fundamentam planos, projetos e a¢cdes de comunicagdo. Nela também estédo dispostos os
principios, diretrizes e posturas que devem nortear a comunicacdo institucional, sendo
assim responsavel por orientar todos os agentes envolvidos no processo de comunicacao
no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias nas diversas instancias,
buscando garantir condutas uniformes, uma vez que estas refletem valores e estabelecem
conceitos compartilhados em toda a instituig&o.

Nesse sentido, defende-se a implantacdo de uma Politica de Comunicagdo no
IFG capaz de estabelecer um processo comunicacional entre a instituicdo e a sociedade,
prezando pelos principios éticos, pela impessoalidade, pela responsabilidade social, pela
transparéncia, pela participagdo democrética e, sobretudo, pela comunicacdo afeita ao
interesse publico. Isso implica pautar-se pelo respeito a liberdade de expressdo, a
diversidade cultural, étnico-racial e religiosa, pelo combate aos preconceitos e pela defesa
aos direitos humanos e do cidaddo, principalmente ao direito de acesso a informacédo
publica e veridica, com clareza e agilidade.

As ag0Oes de divulgacdo empreendidas devem ter como fundamento principal a
difusdo do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goiads (IFG) como uma
instituicdo de educacdo publica, gratuita e de qualidade, coerentes com a funcdo social,
visdo e aos valores defendidos pela instituicdo. Também devem priorizar o fortalecimento
da imagem institucional comprometida com o desenvolvimento educacional, cientifico,
tecnolégico, cultural e social dos municipios onde se faz presente do Estado.

Nesse processo, além de integrar a equipe de comunicacdo do IFG, a
comunicacao institucional pressupde um esforco de planejamento compartilhado e, acima
de tudo, o desenvolvimento de uma cultura comunicacional, na qual todos se sintam
responsaveis pelas informagbes e demais mensagens que circulam. Ou seja, €
imprescindivel criar uma rotina na qual todos trabalhem para credibilidade das informacdes
gue sao transmitidas aos servidores, alunos e comunidade em geral. De forma sucinta, a
politica de comunicacdo objetiva buscar o desenvolvimento e a manutencdo do fluxo de
comunicacdo permanente e continuo no IFG, para garantir a circulagdo de informacgdes
institucionais, voltadas aos diversos publicos de interesse da Instituicao (servidores, alunos,
egressos, pais de alunos, pesquisadores, gestores, representantes de 6rgaos, instituicdes e
empresas parceiras, profissionais da midia, prestadores de servigos, potenciais

ingressantes e a comunidade em geral).
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O desenvolvimento da politica de comunicacdo deve ter em pauta o
fortalecimento e a defesa da marca e da identidade visual do IFG, a unicidade e a
integragéo do discurso, a qualificagéo e a clareza da informacéao, a livre circulagéo de ideias
e responsabilidades, garantindo também a seguranca da informacdo. Uma politica de
comunicagdo ndo deve descuidar e nem desconsiderar as potencialidades das novas
tecnologias, disponiveis aos produtores e receptores de informacdo. De modo semelhante,
deve buscar diversificar a linguagem e o0s canais de comunicagdo, estreitando o
relacionamento com o publico interno e externo.

Para a implementacdo da politica de comunicacédo institucional é necessario o
envolvimento de todos os servidores do IFG, mas também é indispensavel a
profissionalizacdo das equipes de comunicacao, incluindo sua periddica capacitagdo, bem
como assegurar recursos fisicos e materiais. Além disso, é necessario considerar as
especificidades e a autonomia dos setores de comunicacdo dos campus e da reitoria, no
gue tange o desenvolvimento das suas competéncias, principalmente para a elaboracgéo e
implementacdo de um planejamento estratégico de comunicagéo.

Esta Politica de Comunicacdo deve ser pautada de forma a atender as questdes
de diversidade étnico-racial, de género e sexualidade, assim como da inclusdo e
acessibilidade em todos os produtos realizados no ambito do IFG, sejam eles manuais
textuais, graficos e imagéticos, utilizando tecnologias adequadas.

A Politica de Comunicacao Institucional devera prever o desenvolvimento de
acOes e campanhas de prevencéo as praticas discriminatérias, sendo elas de cunho racista,
sexista ou contra as pessoas com deficiéncia.

Todo material de comunicacgéo produzido no IFG devera atender aos critérios da
diversidade, abrangendo materiais textuais, imagéticos e com uso de terminologias

adequadas para o tratamento das questdes especificas.
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ANEXO VI - Inventario de infraestrutura fisica

A ser construido pelos setores da Reitoria com apoio dos Campus, e apensado
ao PDI até Marco de 2019.
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ANEXO VIl - Inventario detalhado das bibliotecas e laboratérios do IFG

A ser construido pelos setores da Reitoria com apoio dos Campus, e apensado
ao PDI até Marco de 2019.
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ANEXO VIl — Demonstrativo de capacidade e sustentabilidade financeira

A ser construido pelos setores da Reitoria, e apensado ao PDI até Marco de
20109.
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ANEXO IX — Polos de Educacédo a Distancia

A ser construido pelos setores da Reitoria, e apensado ao PDI até Marco de
20109.
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ANEXO X — Diretrizes Gerais para a elaborac¢éo do PDI 2024/2028

A presente proposta de Resolugédo Congressual objetiva apresentar a Plenéria Geral
do Congresso Institucional do IFG um indicativo de metodologia para o encaminhamento
dos trabalhos do Congresso PDI (2024-2028). A ideia surgiu inicialmente em face do
entendimento de que a metodologia que orienta os trabalhos do PDI (2019-2023) embora
tenha previsto, ndo realizou uma etapa de avaliag¢do institucional do PDI (2012-2016), até
porque o0 documento nao previa um mecanismo de avaliacao.

Diante do exposto, sugere-se que o0s Relatérios Anuais de Execucdo dos
Objetivos/Metas previstos no PDI 19/23 sejam objeto de conducdo primeira dos debates
para a proposicéo de novos Objetivos/Metas.

Além disso e diante de politicas, objetivos e metas assumidas pelo PPPI e pelo PDI,
sugere-se que as instancias constituidas no ambito do IFG, bem como 0s seminarios
aprovados no Congresso Institucional 2018, sejam espac¢os de construcdo e de qualificacdo
de nossas politicas institucionais. Os resultados dessas discussdes deverdo ser
encaminhadas a Comissdo Central Sistematizadora do proximo Congresso Institucional
para serem incorporadas aos documentos institucionais, tendo em vista a necessidade de
melhor qualificacdo de algumas de suas politicas.

Metodologia proposta:

Etapa I: Realizagdo, pelo Observatorio do Mundo do Trabalho e seus Nucleos de
Base, de estudos sbécio-economicos, educacionais dos municipios e das
microrregides em que os Campus do IFG estdo inseridos, ou que pretendem se
inserir até agosto de 2022.

Etapa ll: Constituicdo da Comissdo Central Sistematizadora seguindo o método
empregado para o PDI 19/23 até agosto de 2022.

Etapa lll: Avaliacdo da execucdo das metas previstas no PDI (2019-2023), com base
nos Relatorios Anuais de Execucdo das metas, seguida da apreciagdo e do debate
das propostas de politicas construidas pelos féruns regulares e pelos seminarios.
Esses eventos deverdo ocorrer nos espagos dos Campus e da Reitoria;

Etapa IV: construgdo, proposicdo e submissdo de metas para o PDI (2024-2028)
nos campus e na Reitoria, entre outubro de 2022 a maio de 2023;

Etapa V: sistematizacédo das propostas encaminhadas pelas plenarias locais;
Etapa VI: realizagdo do Congresso Institucional até setembro de 2023.
Etapa VII: sistematizacdo final do documento em que esteja garantido o

encaminhamento para o PDI (2024-2028) dos objetivos/metas previstos no PDI
(2019-2023) e nédo desenvolvidas pelo IFG;
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ANEXO XI — Projeto Politico Pedagogico Institucional — PPPI/IFG

O Projeto Politico Pedagogico Institucional (PPPI) visa estabelecer principios e
diretrizes destinadas a orientar o trabalho pedagdégico institucional relativo as acées em
ambito educacional no seu sentido mais stricto. O desdobramento das suas proposi¢cdes
indica também o estabelecimento da identidade institucional e das formas de interlocucao
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias com a sociedade e
vice-versa. Assim, a elaboracdo do PPPI representa a assuncdo formal de um tipo de
educacéo e, principalmente, a exposi¢éo transparente para a sociedade de como, a partir
de determinados principios, se tem buscado construir a formacao profissional técnica e
tecnolégica no IFG.

Para a Instituicdo a elaboracdo do PPPI se da num momento histérico cujos
desafios passam, de um lado, por reconstruir praticas educacionais avancadas e
emancipatorias (como, por exemplo, a educacdo integrada) e, de outro lado, por
reafirmar os fundamentos da educacédo publica, gratuita e de qualidade, assim como por
estabelecer vinculos com as novas necessidades sociais e culturais de sujeitos plenos de
direito, como colocado pela Constituicdo Brasileira.

As novas proposicdes colocadas para a Rede Federal de Educacéo Profissional,
Cientifica e Tecnologica exigem acgfes e regulamentacdes adequadas a nova realidade
vigente. O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, como
integrante da Rede Federal, incorporou outros niveis e modalidades de educacao,
ampliando e transformando sua natureza.

Nessa perspectiva, ha de se pensar e de promover, efetivamente, a articulagéo
entre ensino, pesquisa e extensdo; portanto, o Projeto Politico Pedagdgico Institucional
(PPPI) se afirma como um documento vivo, dindmico e, por iSSo mesmo, representativo
das ideias e préticas em construcdo, que buscam criar e recriar principios, acfes e
normas que possibilitem a formacéo integral do ser humano. Ser humano historicamente
constituido e permanentemente vinculado as necessidades sociais e culturais,
fundamentalmente aquelas oriundas de setores que ha muito foram excluidos da
apropriagdo das riquezas e dos beneficios proporcionados pelo avanco da ciéncia e da

tecnologia e da participacao efetiva nas decisdes politicas.
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1 PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TEORICO-METODOLOGICOS GERAIS QUE NORTEIAM

AS PRATICAS ACADEMICAS DA INSTITUICAO

A construcdo do Projeto Politico Pedagdgico Institucional (PPPI) estd assentada
nos seguintes principios: integrac@o entre conhecimento geral e conhecimento especifico
e entre teoria e prética; formacdo técnica e tecnoldgica, com desenvolvimento da
capacidade investigativa, reflexiva e critica, devidamente articuladas as questfes
artistico-culturais que a esses principios permeiam; formagéo bésica soélida e formacao
profissional abrangente, capacitando a/o cidadd/ao jovem e adulta/o de maneira
autdbnoma na sua relagdo com as demandas de conhecimentos oriundos, ndo s6 de sua
area profissional, mas também de sua relacdo social; respeito a diversidade da producao
do conhecimento, da cultura, de género, de formas de apreensédo do conhecimento e de
necessidades fisicas, cognitivas e emocionais.

A indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo deve orientar a construcao
das ag0es e definir os objetivos da instituicdo. Assim, esse principio torna-se a base para
a realizacdo de projetos, que podem ser induzidos a partir de acdes integradas entre as
Pro-Reitorias.

E relevante também estabelecer instrumentos que favorecam a realizacdo de acdes
de extensao, pesquisa ou ensino. Esse aspecto deve estar presente nos projetos de curso e
nas politicas, como um objetivo definidor de uma cultura institucional que compreende como
indissociaveis as atividades de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

No PPPI e na prética educativa, postula-se a defesa da formacdo omnilateral, ou
seja, verdadeiramente integral do ser humano, pressupondo, portanto, estabelecer nos
curriculos e na pratica politico-pedagogica da Instituicdo a articulagdo entre educacao,
cultura, arte, ciéncia e tecnologia, nos enunciados teoricos, metodolédgicos, politicos e
pedagdgicos da acao educativa institucional.

A formacéo académica da/o cidadd/ao pressupde o reconhecimento e a exigéncia
da educacéo integrada que reflita uma concepcéo tedrica fundamentada em uma opc¢éao
politica, a de oferecer a/ao cidadd/ao um saber omnilateral, formando-a/o, acima de tudo,
como parte efetiva da construgdo da sociedade, entendendo-a/o, portanto, como sujeito
da histéria e compreendendo a relagéo entre saber politico, saber técnico e saber sécio-
artistico-cultural.

Para a educacdo com vistas a formacao profissional e tecnoldgica, o trabalho é
uma categoria central para a compreensao e a préatica educativa, unificado a formacgéo
humanistica e artistico-cultural que envolve toda a formacdo académica da/o jovem e
da/o adulta/o. O trabalho é a forma particular de produgéo da propria vida humana e
envolve a constru¢do de meios de subsisténcia fisica e cultural, colocando-se em contato
com outros individuos enquanto ser social com consciéncia de si, das/os outras/os e da

sociedade.
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A formacdo académica e escolar nessa perspectiva pressupde o0 reconhecimento
e a exigéncia do trabalho como I6cus de producdo do conhecimento e como principio
educativo. A educagédo integrada reflete uma concepc¢éo tedrica fundamentada em uma
opcao politica, a de oferecer &/ao educanda/o uma formagédo que contribua para sua
emancipacao.

As formas educativas especificas de producdo técnica e tecnolédgica e do saber
cientifico devem estar adequadas aos interesses sociais mais amplos, para serem
mediadoras da reconstrugdo da historia e da identidade individual e coletiva dos amplos
segmentos das/os trabalhadoras/es, permitindo, dessa forma, a socializacdo das
multiplas dimensdes do conhecimento.

As discussdes relativas ao trabalho e a compreensdo da cultura também como
um conjunto de valores e praticas sociais que se constroem e que se alteram com as
transformagdes das condi¢cdes materiais e histéricas é determinante para a busca da
formacéo integrada de modo a favorecer a insergcédo da/o estudante no mundo trabalho e
o reconhecimento das contradi¢cdes que sustentam a realidade na qual esta inserida/o.

Portanto, a apreensdo da influéncia dos processos culturais na construgdo do
pensamento hegeménico e dos seus impactos no cotidiano social e politico das/os
trabalhadoras/es sé@o centrais para a definicdo de Educacdo Profissional Técnica e
Tecnoldgica.

A conscientizacdo e reflexdo sobre a centralidade do trabalho e a histéria da
cultura do trabalho, a qualificacdo profissional e o cotidiano da/o trabalhadora/or, a
exclusao pelo desemprego e a precarizacao das condi¢des de trabalho sdo elementos de
efetiva contribuicdo para analise das reais condicbes de insercdo das/os
trabalhadoras/es no processo de producdo, organizacdo e gestdo dos bens materiais,
artisticos e culturais da sociedade.

A aquisicdo de uma cultura geral do trabalho pressupbe o conhecimento da
produgdo em seu conjunto e o estudo de uma determinada profissdo. Assim, a/o
trabalhadora/or deve ter o dominio da operacionalizacdo de uma forma de trabalho e
esse dominio s6 € possivel por meio de sua inser¢cdo em um processo produtivo
especifico. A relacdo entre educacdo e trabalho, compreendida nestes termos, indica
também que o conhecimento, a técnica e a tecnologia estdo ligados a cultura, a
organizacao social e a préaxis histérica.

Atente-se para que um dos objetivos, dentre outros, do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias € “ministrar educagéo profissional técnica de
nivel médio, prioritariamente na forma de cursos técnicos integrados ao ensino médio,
para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educacao de jovens e
adultos” (Lei n° 11.892/2008, Inciso | do Art. 7), esta instituicdo deve, portanto, promover
um conceito mais abrangente de tecnologia, relacionando-o com todos 0s aspectos

culturais contextualizados, o0 que interessa diretamente a Educacao Profissional Técnica
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e Tecnoldgica.

Isso nos leva a compreender que a reflexdo sobre a definicdo de tecnologia,
observando-se os seus limites e possibilidades na formacéo da/o académica/o jovem e
adulta/o emancipada/o, contribui na indicacdo de caminhos para a Educacao Profissional
e Tecnologica que levem em consideracdo os aspectos humanos, sociais, histéricos,
econdmicos e culturais, evitando-se desta forma o desenvolvimento de uma educacao
somente técnica, na qual o ser humano seja por ela subjugada/o.

O entendimento que a instituicdo educacional tem sobre a técnica e a tecnologia
orienta o tipo de desenvolvimento que se deseja para o Brasil, ou seja, para uma posi¢ao
de emancipacéo e desenvolvimento, de fato, soberano, ou para a continuidade de seus
lagos historicos de dependéncia, exploragdo e dominagao.

A tecnologia pode ser perversa, se ndo estiver aliada a dimensdo humana e
social, pois hdo é neutra, modifica 0s modos de fazer do ser humano e apresenta forte
impacto sobre o seu modo viver, transformando a organizacdo social, a consciéncia
humana e social, pois ndo é neutra, nem mesmo na sua concepgao.

Decorre dai a necessidade de refletir sobre a relagdo entre teoria e préatica na
formacéo da/o técnica/o e da/o tecndloga/o para que, de fato, esta formacdo contribua
para o avango da préxis pedagogica compromissada com a emancipacao profissional
da/o académica/o jovem e adulta/o. Tendo em vista que esta/e profissional, jovem e
adulta/o, esta inserida/o em uma sociedade que passa por mudancas estruturais no
processo produtivo que demanda, desta/e profissional, competéncias de comunicacao,
desenvolvimento do raciocinio l6gico-formal, transito inter e transdisciplinar, além da
capacidade de tomar decisdes e de transferir saberes anteriores para situagcdes novas.

Portanto, de acordo com esses pressupostos e apresentados 0s principios
iniciais, faz-se necessario romper com a fragmentacdo do saber, buscando entrelacar
teoria e pratica, pensar e fazer, ciéncias exatas, da natureza e ciéncias humanas, posto
gue o Curriculo Integrado Omnilateral seja assumido institucionalmente como a forma

correta e necesséaria de se estabelecer em todos os niveis e modalidade no IFG.

2 POLITICAS DE ENSINO

A criacdo dos Institutos Federais de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia, no bojo do
processo de expansdo da Rede Federal de Educacgédo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e a ela condicionada, configura uma nova identidade institucional pela
afirmacdo do carater social de origem dessas instituicbes e pelo redimensionamento de
seu papel no atual contexto de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

O fortalecimento da Educacao Profissional Técnica integral de nivel médio e a
ampliacdo da atuacdo na formacao de professores, com a criagdo das licenciaturas nas

varias areas do conhecimento, assumem relevancia na atuacdo destas instituicbes. Em
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paralelo, a atuacéo nos cursos de tecnologia e a valorizacdo das engenharias consolidam
a trajetoria de construcdo da universalidade e da pluralidade do trabalho educativo
desenvolvido por estas instituicdes, na singularidade da aproximacao histérica com o
mundo do trabalho, da producéo e das relagbes sociais em que, necessariamente, se
desenvolvem.

A oferta dos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio no atual contexto tem

como objetivos:

a. ampliar a atuacdo institucional, no atendimento a educacdo bésica de
qualidade, publica e gratuita, garantindo no minimo, 50% do total de vagas
ofertadas em cada um dos Campus da Instituicao;

b. proporcionar uma formacéao integral, com a articulagdo do conhecimento a
pratica social, as relacbes de trabalho e aos processos cientificos e
tecnoldgicos;

C. integrar a teoria a pratica no dominio das técnicas de produgdo nas areas
de formacéo profissional dos cursos; contextualizar a Educagéo Profissional e
Tecnologica ao mundo do trabalho e as transformagfes técnico-cientificas e
artistico-culturais abordadas pelas &reas de conhecimento na educacgdo
basica e superior;

d. formar, de maneira integrada, técnicos de nivel médio com capacidade de

intervengéo qualificada no trabalho e na vida publica.

Na expansédo da oferta de cursos e vagas da Educacdo Profissional Técnica
integrada ao Ensino Médio, também na modalidade de Educac¢éo de Jovens e Adultas/os
(EJA), afirma-se a responsabilidade do Governo Federal na escolarizagdo e
profissionalizagdo desse contingente populacional. Na modalidade EJA, em especial, se
faz necessaria a criacdo de politicas institucionais amparadas por politicas publicas que
estabelecam condi¢cbes adequadas de infraestrutura, assisténcia estudantil, qualificacdo
docente, entre outras, além das acdes previstas no Plano Institucional de Permanéncia e
Exito para garantir a permanéncia da/o educanda/o evitando a evaséo.

Outro importante compromisso social dos Institutos é a atuacao na formacéo
inicial e continuada de professoras/es, por meio da implantacéo de cursos de licenciatura
e de formacdo pedagodgica, que devem ocupar no minimo 20% do total de vagas
ofertadas em cada um dos Campus da Instituicdo, o que torna as licenciaturas prioridade
institucional de atuag&o no ensino superior.

Segundo dados do Ministério da Educacgéo, a maior parte das/os professoras/es
brasileiras/os ndo foram formados em instituicbes publicas, o que revela a pequena
participacdo destas instituicbes na formacdo de profissionais da educacdo no Brasil. O

Plano Nacional de Acbes Articuladas para a Formagdo de Professores, envolvendo as
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instituicdes de educacdo superior mantidas pela Unido, Estados e Municipios, reafirma e
estabelece o compromisso institucional com a criagdo de cursos de licenciatura e a
ampliacéo da oferta de vagas para esta modalidade de educacéao.

Todos os Campus do IFG cumprirdo importante papel no alcance dessa meta e
no atendimento das demandas e necessidades sociais apontadas pelo Censo da
Educacao Bésica. Atualmente, com a expansado da Rede Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia e com 0s novos concursos realizados, todos os Campus inaugurados contam
com um numero consideravel de servidoras/es com formacdo em niveis de graduacgéo e
pés-graduacdo, atendendo as demandas apresentadas pelo programa de expansao dos
Institutos Federais em todo territério nacional. Nesse sentido, o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias ja concentra um relativo nimero de docentes e
servidores com qualificacdo na éarea de educagéo.

A oferta dos cursos de licenciatura, articulada aos demais niveis e modalidades
de ensino da Instituicdo, em todos os Céampus, tem dado a estes cursos uma
caracteristica propria de formacdo docente, pois traz no nucleo pedagogico temas
importantes para a formacdo de professoras/es, a exemplo da discussdo sobre a
escolarizacdo e a qualificacdo profissional de jovens e adultas/os, que é um campo de
atuacao da/o professora/or formada/o nos cursos de licenciaturas.

O fortalecimento da presenca institucional na formagé&o de profissionais nas areas
de educacédo, ciéncia e tecnologia, na pesquisa e desenvolvimento, incorpora 0s cursos
de tecnologia e os bacharelados no leque das modalidades de ensino superior ofertados,
com atencao a todas as areas do conhecimento.

A proposta do Projeto Politico-Pedagdgico Institucional do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias persegue esses objetivos e procura elucidar
eixos e diretrizes de atuacdo para a Educacao Profissional e Tecnolégica, observando-se

ainda os seguintes parametros:

a a garantia do cumprimento dos percentuais de oferta de vagas nos niveis e
modalidades de ensino, estabelecidos na Lei n°® 11.892/2008;

h o dimensionamento da oferta de cursos em no maximo trés eixos
tecnolégicos do Catélogo Nacional dos Cursos Técnicos e de Tecnologia, nos
Campus e nos departamentos de &reas académicas;

¢ aobservagdo, por meio de estudos técnicos e socioecondmicos, do interesse
social e desenvolvimento regional na criacdo de cursos em todos os niveis e
modalidades de ensino;

d o ajuste da oferta de cursos, vagas e modalidades, priorizando cursos e
projetos curriculares de maior perenidade;

e 0 respeito a denominacdo dos catalogos de cursos e a indicacdo de

referéncia das profissoes;
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f  aotimizacdo do quadro docente e da infraestrutura de todos os Campus com
a diversificacdo da oferta de cursos dentro de uma mesma area de
conhecimento, esses cursos ajustados ao publico-alvo e as modalidades de
oferta (integrado, subsequente, EJA ou, ainda, na relagédo entre os niveis de
ensino, como exemplo, a oferta de Licenciatura em Quimica, combinada a
oferta de Curso Técnico de Quimica);

g a oferta de cursos especiais presenciais ou a distancia, preferencialmente por
meio de parcerias e programas, assegurando-se o carater publico e gratuito e
a qualidade do trabalho académico.

h  promoc¢éo de politicas institucionais orientadas pela busca de uma sociedade
nao discriminatéria, igualitaria e justa, de modo a valorizar a diversidade
étnico-racial, social e cultural, e a promover a igualdade de condigbes as
pessoas portadoras de necessidades educacionais especificas, a igualdade
de género e a livre orientacdo sexual;

i Garantia da contratacdo, de acordo com a demanda, de profissionais
necessarios para o atendimento de alunas/os com necessidades
educacionais especificas, propiciando o pleno atendimento as/aos alunas/os
e garantindo o nado sucateamento ou sobrecarga de trabalho das/os
profissionais que ja atuam;

j  Garantia da criacao de féruns pedagégicos em todos os niveis e modalidades
de ensino, de modo a oportunizar a possibilidade de debates sobre diretrizes,
curriculo minimo, ou seja, questdes de ordem politico-pedagdgicas
pertinentes aos cursos da instituicao;

k  Garantia da formacéo continuada de servidoras/es.

|  Compromisso com politicas e diretrizes de inclusdo do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias de forma que consolide o perfil
institucional em relacdo a inclusdo de alunas/os com necessidades
especificas, caracterizando o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias pedagogicamente para o atendimento deste publico e
garantindo a ele seguranca nas atividades desenvolvidas e formacdo de
gualidade;

m Criacdo e implementacdo das diretrizes para a atuacdo das/os profissionais
Tradutoras/es/Intérpretes de Libras - TILS, das/os
Ledoras/es/Transcritoras/es Braille, Professoras/es de AEE e Profissionais de
apoio nas praticas pedagogicas do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e

Tecnologia de Goias;

2.1 Diretrizes Curriculares, para a Educacao Profissional Técnica, de Nivel Médio
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Pautando-se pelo principio da autonomia institucional politico-pedagdgica, como
forma de garantir e efetivar uma educacao publica e de qualidade, o Instituto Federal de
Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias regulamentara a oferta de cursos Técnico
Integrado ao Ensino Médio a partir de Diretrizes Curriculares proprias, vélidas e
obrigatérias para todos os seus Campus. As Diretrizes Curriculares visam criar e enraizar
a identidade institucional, adotando politicas educacionais unificadas. Nesse sentido, as
Diretrizes Curriculares terdo como elemento norteador a concepcao de curriculo
integrado em diélogo e articulacdo com os arranjos produtivos, sociais e culturais local e
regional. As Matrizes Curriculares deverdo ser concebidas a partir da oferta obrigatoria
das seguintes disciplinas: 1. Arte; 2. Biologia; 3. Educacao Fisica; 4. Filosofia 5. Fisica; 6.
Geografia; 7. Historia; 8. Lingua Estrangeira (Inglés e Espanhol); 9. Lingua Portuguesa;
10. Matemaética; 11. Quimica; 12. Sociologia.

A oferta de cursos técnicos de nivel médio na forma integrada ao Ensino Médio

sera pautada pelas seguintes diretrizes:

a. A Educacéo Profissional Técnica de nivel médio devera ser ofertada na
forma de cursos integrados, na propor¢éo de, no minimo, 50% das vagas por
Céampus, prioritariamente, em tempo integral, garantindo-se para a Educacgéo
de Jovens e Adultas/os a forma integrada e com oferta por departamento;

b. estrutura curricular organizada em regime seriado anual, com ingresso

no inicio de cada ano letivo;

C. matriz curricular organizada por disciplina e carga horéria informada em
horas;
d. estruturas curriculares voltadas para a Educacéo de Jovens e Adultas/os

(EJA), preferencialmente no turno noturno, em regime seriado semestral ou
anual, com ingresso no inicio de cada semestre/ano letivo;

e. componentes curriculares das é&reas de conhecimento relativos ao
Ensino Médio e a educacdo profissional atendendo ao disposto nos
pareceres e resolucbes em vigor e, a0 mesmo tempo, possibilitando a
articulac@o das diferentes areas do conhecimento e a formacao omnilateral,

f. articulagdo dos componentes curriculares do Ensino Médio e da educacao
profissional no dmbito dos cursos, formalizada nas ementas de disciplinas e
efetivada por meio de acdes e projetos de integracdo desenvolvidos pelas/os
discentes, com 0 acompanhamento das/os docentes;

g. inclusdo e manutencdo de tematica referente a histéria e cultura afro-
brasileira e indigena no curriculo, conforme a legislacdo vigente e
compromisso institucional;

h. garantia da inclusdo e manutengédo da Libras como primeira, segunda

lingua ou lingua adicional como componente curricular de oferta obrigatoria
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por parte da instituicdo, independente de legislacéo superior;

I garantia da inclusdo e manutencéo do Espanhol como lingua estrangeira
ou adicional como componente curricular de oferta obrigatéria por parte da
instituicdo, independente de legislacdo superior;

- incluséo das disciplinas de Filosofia e Sociologia em todas as séries do
ensino meédio;

k. matriz curricular Unica na formacdo técnica de um mesmo curso
ofertado pelos Céampus do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias. Quando necessarias, as adequacdes de regionalidade
nao deverdo exceder 20% da carga horéria total do curso;

l. estagio supervisionado como componente curricular obrigatério, com
carga horéria definida no projeto de curso, aprovado pelo Conselho Superior;

m. inclusdo de horas de atividades complementares obrigatérias, de
carater técnico, cientifico, cultural e esportivo, valorizando as praticas
profissionais e desenvolvidas de acordo com regulamentacdo especifica
aprovada pelo Conselho Superior;

n. garantia de processo seletivo adequado ao perfil social, econémico e
cultural das/os estudantes da EJA,;

0. adequacdo dos projetos pedagogicos dos cursos técnicos de nivel
médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias,
podendo incluir na carga horaria até 20% de aulas ndo presenciais,
considerando, ainda, a legislagdo pertinente;

p. criacdo de mecanismos para a apropriacdo de tecnologias digitais como
recursos mediadores de praticas pedagdgicas nos cursos técnicos de nivel
médio, inclusive utilizando plataformas virtuais de aprendizagem como
complemento e aprofundamento metodol6gico, o que devera ser previsto nos
projetos pedagogicos dos cursos;

g. promocao de atividades interdisciplinares (que contemplem os dialogos
das diversas areas do conhecimento) que visem a construgdo de um saber
critico-reflexivo de forma suplementar a formacdo integrada das/os
estudantes;

r. promover o acompanhamento e avaliagdo dos cursos implantados nos
Céampus do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias e
seus resultados (taxa de evasédo, acompanhamento das/os egressas/os, etc.);

S. implementacdo de programa de melhoria da educacéo basica, por meio
de articulacdo interinstitucional com o poder publico estadual e municipal,
com o desenvolvimento de, pelo menos, um projeto por departamento de

areas académicas presentes nos Campus da instituicdo, de acordo com a
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avaliacdo e demanda;

t. dimensionamento de turmas com no minimo 30 e no maximo 40 alunos no ato
do ingresso nos cursos presenciais, considerando deliberacdo do Conselho de
Campus da Unidade;

U. incluséo obrigatéria da tematica dos Direitos Humanos, da Educacdo Ambiental,
da Educacdo para as Relagbes Etnico-Raciais, no curriculo dos cursos,

conforme compromisso institucional estatutario do IFG;

A oferta de cursos técnicos de nivel médio na forma Subsequente ao Ensino Médio
serd pautada pelas seguintes diretrizes:

a. estrutura curricular organizada em regime semestral no periodo noturno,
com ingresso no inicio de cada semestre letivo nos cursos presenciais;

b. matriz curricular Unica na formagéo técnica de um mesmo curso ofertado
pelos Campus do IFG, sendo que, as adequacOes de regionalidade néo
deveréo exceder a 20% da carga horaria total do curso;

C. estagio supervisionado como componente curricular obrigat6rio, com carga
horaria definida no projeto de curso a ser aprovado pelo Conselho Superior;

d. inclusdo de horas de atividades complementares obrigatérias, de carater
técnico, cientifico, cultural e esportivo, valorizando as praticas profissionais e
desenvolvidas de acordo com regulamentacdo especifica aprovada pelo
Conselho Superior;

e. dimensionamento de turmas com no minimo 30 e no maximo 40 alunos no
ato do ingresso nos cursos presenciais, considerando deliberagdo do

Conselho de Campus da Unidade.

2.2 Diretrizes Curriculares para os Cursos de Tecnologia e Bacharelado

A construcdo das matrizes curriculares desses cursos deve contemplar as
exigéncias legais, incluindo a obrigatoriedade da incorporacdo das tematicas étnico-
racial, direitos humanos, sustentabilidade ambiental e da Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), como disciplina optativa, nos curriculos.

Far-se-4 a atualizacdo da oferta, considerando as indicacbes do Catalogo
Nacional de Cursos Tecnologicos, a realidade institucional, as necessidades e demandas
sociais e a articulacdo com os Conselhos Profissionais.

Atender-se-4 as orientacbes a seguir, com vistas a melhoria da organizacéo
académica, a otimizacdo das instalacdes fisicas e da organizacdo administrativa da

instituicao:
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adequacdo do curriculo dos cursos ao calendario letivo da instituicéo,
assegurando o cumprimento do minimo de 200 dias letivos, estabelecidos
pela legislacdo, e a carga horaria minima obrigatoria de cada curso;

b. distribuicdo das aulas seguindo calendario académico institucional, com
18 semanas letivas, incluindo o sdbado como dia letivo;

C. estagio obrigatério, com carga horaria definida no projeto de curso,
aprovado pelo Conselho Superior;

d. unificacdo de projetos de cursos comuns aos Campus, sendo que,
guando necessario, os aspectos de regionalizacdo ndo deverdo ultrapassar
20% da carga horéria total do curso;

e. a oferta de cursos superiores ndo podera se antecipar a oferta de cursos
técnicos, preferencialmente integrados ao Ensino Médio, nos termos do que
se estabelece o Inciso Il do Art. 6° da Lei n® 11.892/2008;

f. destinagéo de, no minimo, 10% e, no maximo, 20% da carga horaria total
para a realizacdo de atividades complementares a serem obrigatoriamente
cumpridas pelas/os discentes;

g. adequacéo dos projetos pedagdgicos dos cursos superiores do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, podendo incluir até
20% néo presencial da carga horéria total do curso, considerando, ainda, a
legislacao especifica de cada uma dessas categorias;

h. dimensionamento de turmas com no minimo 30 alunos e no maximo 40

alunos no ato de ingresso no curso, de acordo com o Projeto Pedagdégico de

Curso aprovado.

2.3 Diretrizes Curriculares para a atuacdo na oferta de Cursos de Licenciatura

O Forum de Licenciaturas do Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia
de Goiés foi criado como resultado das discussdes realizadas no decorrer do Congresso
Institucional do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids para
construcdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (2012/2016). Em 2013, o referido
férum instalou-se com o objetivo de construir as diretrizes institucionais das licenciaturas
do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias. Em face da resolucéo
CNE 02/2015, que consolida as novas diretrizes nacionais para as licenciaturas, em
2016, o Férum das Licenciaturas do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnhologia
de Goias passou a se reunir com o propésito de rever a resolugdo CONSUP n 13/2014,
gue orientava a organizacdo dos cursos de licenciatura da instituicdo. Pautados pelo

principio do debate e da constru¢cdo democratica, a metodologia adotada para a
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construcao das diretrizes considerou as contribuicbes de todos os colegiados de curso
das licenciaturas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias que
foram sistematizadas e orientaram a construgdo das seguintes diretrizes institucionais:
Os cursos de licenciatura destinam-se a formacédo de docentes para atuarem na
Educacdo Infantil, no Ensino Fundamental, no Ensino Médio e nas respectivas
modalidades de educacdo (Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial,
Educacao Profissional e Tecnoldgica, Educacédo do Campo, Educacgéo Escolar Indigena,
Educacdo a Distancia e Educacdo Escolar Quilombola), nas diferentes areas do
conhecimento e com integracdo entre elas, podendo abranger um campo especifico e/ou
interdisciplinar.
O IFG deveréa promover, em regime de articulagéo colaborativa, a formacéo inicial
e continuada para viabilizar o atendimento as suas especificidades nas diferentes etapas
e modalidades de educacdo basica, observando as normas especificas definidas pelo
Conselho Nacional de Educacédo (CNE), sendo que a oferta dos cursos de licenciatura

devera observar os seguintes critérios:

a. Consonéancia com a Legislagdo Nacional;

b. politicas construidas no &mbito do Férum de Licenciaturas do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, da Camara de Ensino
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONEPEX), com a aprovacao
pelo Conselho Superior (CONSUP);

C. politicas de formacéo e identidade docente, com a criagdo de cursos
de licenciaturas em todos os Campus;

d. respeito as diferentes areas de conhecimento na criacdo e

consolidacdo dos cursos.

A formacédo das/os profissionais do magistério para a educacdo basica, em nivel
superior, nos cursos de licenciatura do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, deve buscar consonancia de concepg¢des na elaboracdo, na
implementacdo, no acompanhamento/avaliagdo de seus projetos pedagodgicos, bem
como no desenvolvimento cotidiano das atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

S&o concepcgdes basilares da formagéo de professoras/es no Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias:

a. concepcdo de educacdo compreendida como formacdo humana
emancipatoria e como préatica social capaz de estabelecer uma relagédo
concreta, historica e dialética com as demandas e necessidades relacionadas
a uma visdo critica de mundo e explicitadora dos referenciais

epistemoldgicos, filosoficos, politicos e pedagégicos das abordagens

118



o MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
BEE INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

BB Goiss
conceituais que orientam as praticas sociais;

b. concepcdo de docéncia como praxis educativa, intencional, pedagdgica,
metodolégica e interdisciplinar em diferentes processos e espagos
educativos. Constitui-se na indissociabilidade dos conhecimentos cientificos e
culturais, dos valores éticos, politicos e estéticos inerentes ao ensinar e
aprender, na socializagdo e construcdo de conhecimentos, no dialogo
constante entre diferentes visdes de mundo. A docéncia tem como principio o
compromisso com um projeto social, politico e ético que contribua para a
consolidacdo de uma sociedade democratica, justa, inclusiva que vise a
emancipacdo dos sujeitos, classes e grupos sociais, atenta ao
reconhecimento e a valorizagdo da diversidade e, portanto, contraria a toda
forma de discriminacao;

c. concepcdo de formacdo de professoras/es, compreendida na perspectiva
inicial e continuada, que tem como principios de desenvolvimento da
identidade docente: solida formagéo tedrica e interdisciplinar; unidade teoria-
pratica; trabalho coletivo e interdisciplinar; compromisso social e valorizagédo
da/o profissional da educagdo e gestdo democratica. A formacdo de
professoras/es consolida-se pela pluralidade de conhecimentos tedricos e
praticos, resultado do projeto pedagoégico e do percurso formativo vivenciado,
cuja consolidacdo vira do seu exercicio profissional. Esse exercicio
profissional fundamentado em principios de interdisciplinaridade,
contextualizacdo, democratizacdo, diversidade, pertinéncia e relevancia
social, ética e sensibilidade afetiva e estética. Essa formagdo compreende
dimensdes coletivas, organizacionais e profissionais, bem como o repensar
do processo educativo, dos saberes e valores ja adquiridos, tendo como
principal finalidade a reflexdo sobre a préatica educacional e a busca de
aperfeicoamento didatico-pedagogico, politico, ético e estético da/o
profissional docente;

d. concepcao de identidade docente como um processo de construgdo socio-
histérico e cultural, que se realiza com base na significacdo social da
profissdo em suas contradicbes e seus elementos constitutivos
(profissionalidade, profissionalizacdo e profissionalismo), caracterizando um
conjunto de conhecimentos e principios constituidos na e pela
indissociabilidade entre a formacdo pedagdgica e a formacdo de area

especifica.

No desenvolvimento de suas acdes académicas, o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, em cada exercicio, devera garantir o minimo

de 20% do total de suas vagas por Campus para atender os cursos de licenciatura e os
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programas especiais de formacéo pedagdgica.

Para a consolidacdo da atuagéo institucional na area de formacao docente, tendo
por principio a defesa do ensino, pesquisa e extensao, as acdes de oferta e estruturacéo
dos cursos de licenciatura do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias deverdo combinar-se as acdes de estruturacdo de cursos de pés-graduacéo lato
sensu e stricto sensu, voltados para a qualificacdo de docentes e a oferta de cursos de
extensao direcionados a capacitacdo dos profissionais que atuam no ensino basico.

Os cursos de Licenciaturas deverdo zelar pela acessibilidade pedagogica,
atitudinal, comunicacional e arquitetdnica, bem como, pelas diversas formas de incluséo
social das/os suas/eus discentes, procurando desenvolver projetos, programas e politicas
de gestédo com essa finalidade.

Adequacdo da oferta das licenciaturas as demandas da educagédo basica, em
especial no que se refere a implementagéo de curriculos, como a inclusdo de disciplinas
tematicas referentes as relagbes étnico-raciais e cultura afro-brasileira e indigena, a
educacdo especial e inclusiva, a formacdo cidadd, ao desenvolvimento do curriculo

integrado, a educacdo integral e & Educacao de Jovens e Adultas/os;

Sao elementos constitutivos das diretrizes de oferta dos Cursos de Licenciaturas

0s seguintes apontamentos:

a. constituicdo de corpo docente com formacdo compativel, estimulando e
valorizando a capacitacao stricto sensu na area de educacao;

b. articulacdo de acbes de capacitacdo docente e de técnicos- administrativos
em cursos lato sensu na area de gestao da educacéo e do curriculo e na area
de formacéo de professores;

c. valorizacdo dos conhecimentos teéricos e metodolégicos do campo da
educacao no curriculo das licenciaturas ja ofertadas e a serem ofertadas;

d. fortalecimento e unificacdo da base de formacdo docente em educacdo em
todos os Campus;

e. insercdo de conteudos de formagdo em Educacédo Profissional e Tecnolégica
no curriculo dos cursos a serem ofertados;

f. adequacdo da oferta das licenciaturas as demandas da educacdo bésica, em
especial no que se refere & implementacdo de curriculos, como a inclusdo de
disciplinas teméticas referentes as relagfes étnico-raciais e cultura afro-
brasileira e indigena, ao desenvolvimento do curriculo integrado e a Educacéo
de Jovens e Adultas/os;

g. inclusdo da disciplina Libras como componente obrigatério (Decreto n°
5.626/2005);

h. definicdo da matriz curricular comum e obrigatéria na oferta de cursos de
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formacé&o inicial e continuada de professores;
i. dimensionamento de turmas com no minimo 30 alunos e no méaximo 40
alunos no ato de ingresso no curso, de acordo com o Projeto Pedagdgico de
Curso aprovado.

2.4 Diretrizes para a Oferta de Cursos na Modalidade de Educacédo a Distancia

E mister salientar que a oferta de cursos de educacdo a distancia deve respeitar
as diretrizes pedagodgicas para a educagdo basica e superior, conforme apresentadas
neste documento.

Para assegurar a consolidagdo do projeto pedagogico nos projetos de curso na
modalidade de Educagéo a Distancia (EAD), serdo viabilizadas acdes no sentido de
assegurar o acompanhamento, a avaliacdo e a realimentacdo dos projetos e curriculos.

Assim sendo, indicam-se as seguintes agdes:

a. observancia da legislacao especifica para esta modalidade de oferta, em
consonancia com as exigéncias legais de cumprimento de carga horaria dos
Cursos técnicos e superiores;

b. oferta de cursos técnicos e superiores por meio da educacéo a distancia, de
acordo com as possibilidades estruturais e de demanda,;

Cc. implementacdo da oferta de cursos de péds-graduacdo lato sensu, destinando
até 100% da carga horéaria de forma n&o presencial, considerando a legislagéo
vigente;

d. oferta de cursos técnicos e de Formacdo Inicial e Continuada (FIC) a
distancia, por meio de programas especificos da SETEC/MEC,;

e. criar as estruturas fisicas, tecnoldgicas e de pessoal adequadas para a oferta
da modalidade de Educacéo a Distancia;

f.  promover a capacitacdo de recursos humanos (docentes e técnico-
administrativos) para atuarem na modalidade de Educacéo a Distancia;

g. criacdo de um grupo de estudo sobre a EAD, envolvendo todos os campus,
com discussao teorica e metodolégica sobre a EAD e estudos de caso em
todos os Campus do IFG referente a implantacdo da EAD;

h. criacdo de uma comissdo especial sobre EAD, instituida no ambito da
Céamara de Ensino do CONEPEX, com no minimo um representante de cada
campus, membros da Camara de Ensino e Diretoria de EAD/PROEN com
vistas a prospeccdo das potencialidades e construcdo de diretrizes
pedagogicas para esta modalidade no ambito do IFG;

I.  criacdo de uma infraestrutura tecnolégica exclusiva para EAD.
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2.5 Diretrizes Curriculares para os Cursos de P6s-Graduacgéo:

Para elaborar as Diretrizes Curriculares para os cursos de Poés-Graduagédo, o
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias devera criar, ainda no
primeiro semestre de 2019, uma comissao especial sobre P6s-Graduacdo (lato e stricto
sensu) instituida no ambito da Camara de Pesquisa do CONEPEX, garantida a participacao
de representantes de todos os campus, todos os coordenadores de cursos de Pds-
Graduacdo, representantes de estudantes de poOs- graduacdo e representantes da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacéo.

Assim que concluidos os debates da comiséo supracitada, as diretrizes deveréo ser
apensadas a este Projeto Politico Pedagogico Institucional e suas a¢fes derivadas no Plano
de Desenvolvimento Institucional 2019/2023.

Até que a comissdo conclua seus trabalhos, ficam estabelecidos os seguintes

critérios minimos para a submisséo de projetos de cursos de pos-graduacao:

Cursos de Pos-Graduagéo Lato Sensu:

a. Existéncia de Infraestrutura Fisica, Financeira e de Pessoal;
existéncia de demanda para o curso;

C. adequacdo do projeto de curso em relacdo a sua identificacdo, levando em
consideracdo as areas do conhecimento estabelecidas pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES);

d. adequacéo do projeto de curso ao disposto no Regulamento Geral dos Cursos
de Pés-Graduacdo Lato Sensu do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, inclusive quanto ao tramite da solicitacdo de autorizacao
de criacao do curso;

e. divulgacdo do processo seletivo apenas apOs aprovacdo do curso pelo

Conselho Superior do IFG.

Cursos de P6s-Graduacéao Stricto Sensu:

a. Existéncia de Infraestrutura Fisica e de Pessoal;

b. existéncia de demanda para o curso;

c. adequacao do projeto de curso aos critérios solicitados pela Coordenagéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), no que se refere ao
processo de Avaliacdo de Propostas de Cursos Novos (APCN);

d. adequacgéo do projeto de curso ao disposto no Regulamento Geral dos Cursos
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de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, inclusive quanto ao tramite da solicitacdo de autorizacao
de criacdo do curso;
e. submissdo a plataforma da CAPES apenas apds aprovacdo pelo
CONSUP/IFG.

3. ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO AS DIRETRIZES PEDAGOGICAS

Para assegurar as diretrizes pedagdgicas do PPPI, nos projetos de curso da
educacao profissional técnica de nivel médio e da educacao superior nas suas diferentes
modalidades ser&o viabilizadas a¢gfes no sentido de assegurar o acompanhamento, a
avaliacdo e a realimentacdo dos projetos e curriculos.

Nessa perspectiva, indicam-se as seguintes acoes:

a. definir a matriz curricular comum e obrigatéria para os cursos técnicos de
nivel médio em tempo integral;

b. constituir o nlcleo de conhecimentos e competéncias técnicas comuns e
obrigatdrias para os cursos técnicos de nivel médio por eixos tecnolégicos;

C. definir a matriz de referéncia dos curriculos de Bacharelado e Tecnologia,
com a inclusdo de uma base de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e
culturais, comum e obrigatéria;

d. aprovar resolugdo das politicas e diretrizes da formacdo pedagdgica de
professoras/es nos cursos de Licenciatura,

e. constituir o Forum de Formacéao de professoras/es do IFG;

f. instituir, no ambito da Camara de Ensino do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, o Férum de discussédo do ensino profissional e tecnoldgico, com a
participacao regular de representantes das areas académicas do IFG e tendo
como objetivo aproximar a Instituicho dos conselhos profissionais, setor
produtivo e organizacdes da sociedade e das/os trabalhadoras/es;

g. consolidar a constituicdo de nucleos do Observatério do Mundo do Trabalho e
da Educacao Profissional em cada Campus do IFG, até dezembro de 2019;

h. garantir a manutencéo e a atuacdo da Comissdo Permanente de Politicas da
igualdade racial;

I.  realizagdo de curso de capacitacdo de gestoras/es na area académica;

J. aprovar a regulamentacao referente aos projetos de ensino;

k. promover o conhecimento da legislacdo académica;

|.  producdo de manual da/o aluna/o com resumo dos principais topicos da
legislacao académica;
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m. estabelecer parcerias entre os cursos de licenciatura e a rede publica de
Educacédo Basica;

n. garantir recursos financeiros para as visitas técnicas, para a aquisicéo,
instalacdo e manutencao de equipamentos e materiais para os laboratorios e
para as aulas praticas, além de criar politicas pedagogicas de promoc¢do as
atividades praticas de ensino;

0. constituir féruns permanentes de discussdo e promocdo da formacado
integrada na instituicdo e no interior dos Céampus, constituidos com
representantes da area técnica e do ndcleo comum;

p. constituir o Forum Permanente de Politicas Educacionais do IFG.

3.1 Perfil de egresso

A definicdo do perfil da/o egressa/o na educacdo profissional observa o
estabelecido nas resolu¢cdes do CNE/CEB relativas ao ensino médio e ao ensino técnico,
as resolucdes, pareceres e portarias reguladoras da educacdo superior nas diferentes
modalidades de oferta e de cursos, as diretrizes constantes da Lei de Diretrizes e Bases
da Educagdo Nacional - LDB, o Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos e dos Cursos
Superiores de Tecnologia, publicados pela SETEC/MEC.

Na definicdo dos perfis profissionais de conclusdo dos cursos, deve-se atentar,
ainda, as orientacdes e estudos de oferta de cursos e as necessidades e demandas
sociais e de desenvolvimento regionais, constantes dos relatérios do Observatério do
Mundo do Trabalho e da Educacéo Profissional do IFG.

O Cadigo Brasileiro de Ocupacgdes e as resolugdes dos conselhos profissionais,
especialmente no caso dos cursos oriundos das areas e subareas das engenharias, sao
também referenciais para a definicdo dos perfis de egressas/os que devem constar nos
Projetos Pedagogicos de Curso (PPC).

Tanto na educacgdo profissional técnica de nivel médio quanto nos cursos de
graduacdo da educacdo superior a legislacdo prevé para a formacdo do perfil da/o
egressa/o a capacidade de interacdo com as tematicas referentes a diversidade social,
cultural e étnica, e a sustentabilidade ambiental e social, o tratamento das questdes
relativas aos direitos humanos, ao envelhecimento e ao respeito e ao convivio com as
diferencas, dentre elas a possibilidade de aprendizado de novas formas de linguagem,
por meio do ensino de LIBRAS.

Por fim, o perfil profissional das/os egressas/os dos cursos técnicos e superiores
do IFG, devem contemplar as capacidades: de posicionamento critico das/os
profissionais, frente as alternativas e projetos de desenvolvimento econdmico, social,

politico e cultural em debate e enfrentamento na sociedade; de identificar e posicionar-se
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frente as tendéncias de desenvolvimento da ciéncia e tecnologia e seus reflexos, sociais
e ambientais, na aplicacdo aos processos produtivos e de trabalho, a iniciativa e
lideranca na tomada de decises; de articulagéo de equipes e de planejamento de metas,
dentre outros, demonstrando profundo vinculo com as necessidades e compromissos
sociais mais amplos, sendo contemplados como variaveis determinantes do perfil

profissional da/o egressa/o em todas as areas e niveis de atuacao do IFG no ensino.

3.2 Selecéo de conteudos

A selecao de contetidos na educacgédo profissional técnica de nivel médio no IFG
sera realizada observando-se 0s principios constantes da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, conforme expresso no
artigo 27, e na resolucdo CNE N° 06 de 2012, e deve ser feita considerando ainda as

seguintes diretrizes:

a. difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
das/os cidada/aos, de respeito ao bem comum e a ordem democratica;

b. observacdo das condi¢Ges de escolaridade das/os alunas/os;
orientacéo para o trabalho;

d. garantia de promocgdo permanente das praticas corporais que reflitam a
cultura corporal humana historicamente produzida;

e. respeito aos direitos humanos, na ética, na diversidade étnico-racial, no meio
ambiente, na diversidade sexual, de género e politico-ideolégica, e na
diversidade cultural e religiosa;

f. integragdo aos saberes locais e da comunidade, capacitando a/o aluna/o para a

modificagdo de seu ambiente.

Na oferta da educacédo profissional técnica de nivel médio, integrada ao ensino
médio e prioritariamente em tempo integral, o curriculo, a carga horaria, 0s componentes
curriculares e as tematicas abordadas devem contemplar o principio da universalidade da
educacdo basica, o conhecimento e respeito a diversidade, a contextualizacado histérica,
social e cultural do conhecimento, da ciéncia, da técnica e da tecnologia.

A integracdo do ensino técnico ao ensino médio requer que seja contemplado, na
selecdo dos conteudos, o perfil profissional da/o egressa/o e as suas areas de atuacao.

A selecdo de conteudos e abordagens metodoldgicas esta orientada ainda pela
adequacdo da oferta de cursos a faixa etaria atendida. A inclusdo do publico de jovens e
adultas/os, por meio da EJA, requer maior aproximacdo da teoria com a pratica, a

superagédo do senso comum e, a0 mesmo tempo, o reconhecimento do saber acumulado
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pela experiéncia de vida. Esses principios estdo referenciados no Projeto Pedagdgico
Institucional (PPPI) e devem estar contemplados nos Projeto Pedagdgico dos Cursos
(PPC) da modalidade EJA.

Na educacdo superior, a selecdo de contetudos deve ser orientada pelo PPPI,
pelo Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e pela legislacdo especifica para cada curso e
modalidade de oferta, oriunda do Ministério da Educacdo/Conselho Nacional de
Educacdo (MEC/CNE). O perfil profissional da/o egressa/o, definido no projeto de curso,
e as areas de atuacgdo da/o profissional também determinam a selecdo dos contetdos a
serem abordados ao longo dos cursos.

A selecdo de contetdos nos cursos da educacdo profissional técnica de nivel
médio e da educacao superior de graduacdo devem, ainda, se pautar pelas diretrizes de
atuacdo profissional regulada pelos Conselhos Profissionais, quando houver. A
integragdo do ensino a pesquisa e a extensdo deve estar refletida na proposi¢cdo do
curriculo dos cursos e orientar a selegdo dos conteudos e métodos do processo de
ensino e aprendizagem.

A selecdo de conteudos em todos os niveis de ensino do IFG deve expressar-se
no ementario das disciplinas e dos demais componentes curriculares constantes do PPC
dos cursos, nos planos de ensino, na selecéo de bibliografia e nas atividades académicas
propostas, devendo contemplar o campo de atuagéo profissional, as multiplas dimensfes
da formacao humana, o espirito critico, a capacidade de tomar decisbes, de posicionar-
se frente aos contextos de crise e de mudangcas mantendo autonomia intelectual e de

trabalho.

3.3 Principios metodoldgicos

Em atendimento ao expresso no Art. 3° da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de

1996, o ensino no IFG serd ministrado com base nos seguintes principios:

a. igualdade de condi¢des para o0 acesso e permanéncia na escola;

liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento,
a arte e o saber;

pluralismo de ideias e de concepgdes pedagdgicas;

respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

coexisténcia de instituicées publicas e privadas de ensino;

- @ o o

gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

valorizacdo da/o profissional da educacéo escolar;

= @

gestdo democratica do ensino publico, na forma desta Lei e da legislacdo dos

sistemas de ensino;
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I. garantia de padrdo de qualidade;

] valorizagdo da experiéncia extraescolar;

k. vinculacdo entre a educacédo escolar, o trabalho e as praticas sociais;

|.  garantia as/aos educandas/os com necessidades educacionais especificas tanto
de atendimento individualizado, quanto de acessibilidade atitudinal,
arquitetbnica, pedagogica e comunicacional;

m. garantia de acesso a pensamento critico e a liberdade para as possibilidades
amplas do saber;

n. estabelecimento de uma politica de acompanhamento da vida académica da/o
discente considerando o seu contexto histérico-social, cultural e econdmico com
atencao especial as/aos estudantes com necessidades educacionais especificas
e as/os de recorte interseccionalizados de raca, género e de sexualidade e de
expressoes religiosas por meio da equipe pedagogica e académica envolvidas
no processo didatico e por meio de nucleos especificos, como o NAPNE.

Esses principios norteadores do ensino postos pela legislagdo foram assumidos
pelo IFG como parte integrante da sua atuagdo no ensino, pesquisa e extensdo e do
didlogo permanente que deve manter com a sociedade na defesa das politicas publicas
de educacéao.

As normas da gestdo democratica do ensino publico e das demais a¢bes de
interesse social no IFG serdo definidas com a observancia das particularidades da
Instituicdo e com a participacdo da comunidade académica, por meio das instancias de
debates e deliberagdes.

No PPPI, os principios metodoldgicos da acdo educativa e do curriculo estdo

expressos conforme descritos:

a. integracdo entre conhecimento geral e conhecimento especifico como
principio norteador da construgdo dos diversos itinerarios formativos
presentes na Institui¢ao;

b. formacédo técnica e tecnolégica e a criagdo de tecnologia como constructos
historico-sociais, culturais e econémicos;

C. integracdo entre teoria e pratica;

d. formacdo basica soélida, capacitando a/o aluna/o trabalhadora/or, jovem e
adulta/o, a atuar de maneira autbnoma na sua relagdo com as demandas de
conhecimentos oriundos do mundo do trabalho, da ciéncia, da tecnologia e da

cultura.

Como principio metodologico, deve-se assegurar as/aos educandas/os com
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necessidades especiais o atendimento diferenciado, garantindo acessibilidade, com
previsao de métodos, técnicas e recursos educativos especiais, conforme art. 59 da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

3.4 Processo de avaliagdo da instituicao

O processo de avaliacdo das instituicbes de educacdo superior no Brasil,
conforme estabelece o Decreto n° 9.235/2017, de dezembro de 2017, é de
responsabilidade do Ministério da Educacao, por meio do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (INEP). O processo de avaliagdo realizado no
ambito do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgdo Superior (SINAES) engloba a
avaliacdo da Instituicdo por meio do Censo da Educacdo Superior, da avaliagdo dos
cursos e do desempenho académico dos estudantes, por meio do Exame Nacional dos
Estudantes da Educacgéo Superior (ENADE).

A avaliag&o dos cursos da educagédo basica de nivel médio conta, até o momento,
com o SISTEC, que acompanha o fluxo de matriculas de turmas e alunas/os em todos 0s
niveis e modalidades de ensino na Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica com o censo da educacgédo basica (Educacenso) e com o Exame Nacional do
Ensino Médio (ENEM).

No ambito das instituicbes de educagcdo superior, a Comissao Propria de
Avaliacéo (CPA) responde pela elaboracdo e conducgéo dos processos de avaliacdo mais
globais. A Pré-Reitoria de Ensino e os Departamentos de Areas Académicas
acompanham e avaliam o desempenho académico da Instituicdo com base nos dados
constantes do Sistema de Gestdo Académica, além dos relatérios de gestdo
administrativa, de projetos, reunides de equipes e outros.

Deve ainda fazer parte do processo de auto avaliagdo, a identificacdo do

atingimento das seguintes metas relacionadas ao Ensino no IFG:

a. contribuir para a formagéo integral das/os estudantes, por meio do estimulo e
incentivo as atividades artistico culturais, desportivas, politico estudantis;

b. proporcionar as/aos estudantes com necessidades educacionais especificas e
as pessoas com deficiéncia as condi¢des para o desenvolvimento académico;

c. orientar a pratica pedagdgica pela interdisciplinaridade, pela contextualizacdo e
pelas dimensdes do trabalho, da ciéncia, da cultura e da tecnologia;

d. Estabelecer projetos e acdes pedagdgicas para o desenvolvimento académico,
cientifico e cultural das/os estudantes ingressantes, em todos o0s niveis e
modalidades de ensino, com o objetivo de minimizar os efeitos das
desigualdades educacionais, socioeconémicas e culturais que dificultam o

processo de ensino e aprendizagem.
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e. Garantia institucional para efetivacdo, preferencialmente, de entrada semestral
em todos os cursos do ensino superior e técnico integrado na modalidade EJA,
respeitando a autonomia de cada curso, a partir da implementacéao deste PDI.

3.5 Métodos de avaliacdo do processo de ensino aprendizagem

A avaliacdo do processo de ensino e aprendizagem observa o disposto na
legislacdo académica dos cursos e modalidades de ensino, aprovada pelo Conselho
Superior da Instituicdo por meio de resolugbes, e obedece, em linhas gerais, aos
seguintes principios:

a. deve ser ampla, continua, gradual, cumulativa e cooperativa, envolvendo os
aspectos qualitativos e quantitativos da formagéo da/o educanda/o;

b. deve ser realizada em conformidade com os planos de ensino das disciplinas;

C. no caso das avaliagbes escritas, devem ser devolvidas a/ao aluna/o no
periodo letivo a que se referem;

d. os resultados das avaliagGes e frequéncia devem ser registrados nos diarios
de classe e divulgados, observando-se os periodos de lancamento de notas
no Sistema de Gestao Académica;

e. sua elaboracdo deve contemplar a apreensdo da capacidade de articulacdo
entre teoria e pratica, conhecimentos gerais e especificos, senso comum e
conhecimento cientifico;

f. sua andlise deve contemplar a apreensdo da capacidade de posicionamento
da/o educanda/o frente as ideias, concepc¢des e conceitos, situando-os
histérica e socialmente;

g. deve ser planejada e informada as/aos discentes no inicio de cada periodo

letivo.

3.6 Pratica profissional, atividades complementares e estagios

A Préatica Profissional constitui-se de atividades que propiciem praticas
associadas a vivéncia do mundo do trabalho, a formacao para as relacdes interpessoais,
ao aperfeicoamento técnico-cientifico-cultural, a intervencéo social, visando a construcao
de competéncias profissionais. Com base nisso, a Pratica Profissional podera ser
definida em cada projeto de curso, observando-se a legislacédo especifica nos respectivos
niveis e modalidades de ensino.

As atividades de carater académico, técnico, cientifico, artistico, cultural,

esportivo, de insercdo comunitaria e as praticas profissionais vivenciadas pela/o
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educanda/o integram o curriculo dos cursos técnicos e de graduacdo da Instituicédo,
correspondendo a um minimo de 120 horas e no méaximo 10% da carga horaria total do
curso, sendo obrigatéria a sua proposicao e desenvolvimento pelas areas académicas da
Instituicao.

As atividades complementares constituem um componente obrigatorio para a
conclusao do curso, que devem ser cumpridas pela/o aluna/o no periodo em que ela/ele
estiver matriculada/o no curso. As atividades complementares podem ser cumpridas

dentre os seguintes grupos de atividades:

visitas técnicas;
b atividades préaticas de campo;
C participacdo em eventos técnicos, cientificos, académicos, culturais, artisticos
e esportivos;
d apresentacdo de trabalhos em feiras, congressos, mostras, seminarios e outros;
e Intérprete de linguas em eventos institucionais e outros;

f  monitorias por periodo minimo de um semestre letivo;

g participacdo em projetos e programas de ensino, extenséo, iniciacao cientifica e

tecnolégica como aluna/o do projeto, bolsista ou voluntaria/o e Estagio curricular

nao obrigatorio;

h  participacdo como representante discente nas instancias da Instituicdo por
um periodo minimo de um semestre letivo;

I participacdo em 6rgéos e entidades estudantis, de classe, sindicais ou

comunitérias;

}  realizacdo de trabalho comunitario;

k atividades profissionais comprovadas na area de atuacdo do curso;

|  participacdo em comissdo organizadora em eventos institucionais e outros;

m participagcdo em cursos e minicursos;

n participagdo como ouvinte em defesa de trabalhos académicos;

0 participacdo em programas de iniciagdo a docéncia como aluna/o bolsista ou

voluntaria/o, no caso das/os alunas/os dos cursos de Licenciatura.

As areas académicas devem proporcionar a realizacdo dessas atividades
académicas as/aos estudantes, bem como proceder a avaliacdo e convalidacdo de
atividades realizadas nos outros 6rgdos e instituicbes, realizadas pelas/os
coordenadoras/es de cursos e areas e pela coordenagdo académica dos departamentos
a gue se vinculam os cursos.

O registro das atividades de integralizacdo curricular € de responsabilidade das

coordenacdes de apoio administrativo de cada Departamento de Areas Académicas.
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A expansdo da Rede Federal, com a criacdo dos Institutos Federais e a
implantacdo de novos Campus, aponta para a necessidade de ampliacdo das atividades
de estagio, por meio da realizacdo do trabalho de acompanhamento e avaliagdo de
estagios e andlise de processos de dispensa de estagio e aproveitamento de atividades
de estagios néo obrigatorios.
Destacam-se, a seguir, aspectos importantes da regulamentagéo do estagio no IFG:

a. a/o aluna/o s6 podera ser encaminhada/o para o estagio pelo IFG se tiver
16 anos completos e estiver regularmente matriculada/o no Instituto;

b. a/o professora/or-orientadora/or realiza a orientacdo e a supervisdo de
estagio das/os alunas/os do IFG com a/o coordenadora/or de curso;

C. os Termos de Compromisso de Estagio sao firmados pelo periodo de 06
meses, e a renovacao por igual periodo fica condicionada a um novo
programa de estagio, sendo que a/o aluna/o ndo podera permanecer na
empresa, na condi¢cdo de estagiario, por mais de 02 anos;

d. a carga horaria de estagio da/o aluna/o que estiver cursando as
disciplinas tedricas sera de 30 horas semanais e 40 horas para as/os
alunas/os que ja concluiram as disciplinas tedricas ou em periodo de férias
escolares;

e. a/o aluna/o tera direito a recesso de 30 dias por cada ano de estagio e,
se o periodo de estagio for inferior a um ano, o recesso sera proporcional ao
tempo trabalhado;

f. a/o aluna/o que desenvolver atividades profissionais dentro da area de
atuacao do curso em que é matriculada/o no IFG poderd solicitar a validagéo
dessas atividades como estagio curricular obrigatério. Neste caso, a/o aluna/o
devera optar pelo aproveitamento da experiéncia profissional como estagio ou
atividade complementar;

g. O IFG é responsavel pela prospeccao e encaminhamento da/o aluna/o
ao estagio, dando prioridade de vagas as/aos alunas/os que estiverem

aptas/os a realizar o estagio obrigatdrio.

O estagio curricular obrigatério e ndo obrigatério devem ser contemplados no
Projeto Pedagégico do Curso, atendendo as diretrizes constantes do regulamento de
estagio do IFG, aprovado pelo Conselho Superior da Instituicao.

A integralizacdo das atividades realizadas no ambito dos projetos e/ou programas
de extensdo para efeito de cumprimento de horas de estigio nos cursos técnicos, de
tecnologia e de bacharelado, de maneira que essa integralizacao esteja prevista no PPC.

Nos cursos de licenciaturas, o estagio curricular € componente obrigatério e

obedece a Legislacdo vigente, as Normativas Institucionais e ao que esta referenciado nos
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PPC dos cursos, sendo de responsabilidade direta das/os docentes responsaveis pelo

estagio na respectiva coordenacédo de curso.
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4 INOVAGOES SIGNIFICATIVAS NO AMBITO DA FLEXIBILIZAGAO DOS
COMPONENTES CURRICULARES E OPORTUNIDADES DIFERENCIADAS DE
INTEGRALIZAGAO DOS CURSOS

A legislagdo académica dos cursos da educacdo profissional técnica de nivel
médio e dos cursos superiores de graduacdo, aprovada pelo Conselho Superior da
InstituicBo por meio de resolugbes, possibilita o aproveitamento dos conhecimentos
adquiridos no mundo do trabalho na integralizacdo das horas de atividades
complementares constantes do PPC do curso. Essa articulagdo do curriculo dos cursos
ao trabalho e as atividades desenvolvidas pela/o educanda/o na sociedade aproxima e
estimula a interagdo da Instituicdo e das/os educandas/os com o setor produtivo, as
instituicbes e as organizagbes sociais, constituindo-se, ao mesmo tempo, em
experiéncias de inovagdo no processo formativo e insergdo institucional nacional,
regional e localmente, assim como em possibilidades de flexibilizag&o do curriculo.

Na educacdo superior, os documentos da legislagdo académica estabelecem,
ainda, mecanismos que possibilitam flexibilizar o curriculo para aproveitamento de
estudos e conhecimentos adquiridos em cursos regulares da educagéo profissional ou
em outras modalidades de ensino, no trabalho, por meios formais ou ndo formais, e
ainda, a flexibilizagdo da matriz curricular de forma que haja a mobilidade académica e a
supressdo de pré-requisitos. Acredita-se, também, que é necessario o aperfeicoamento
da pratica docente levando em consideracdo as especificidades apresentadas e
observadas no cotidiano académico, o que leva a considerar as necessidades
especificas de cada estudante.

Tal processo permite a integralizacdo de disciplinas e a abreviacdo do tempo de
integralizagdo do curso, mediante procedimentos de avaliagdo fundamentados no
atendimento ao perfil de formacao da/o egressa/o, no PPC do curso, nos ementarios das
disciplinas e na avaliagdo por banca examinadora constituida por docentes das areas de
conhecimento.

Outro aspecto relevante para a flexibilizagdo do curriculo e a constituicdo de um
itinerario formativo diferenciado, esta na possibilidade da/o aluna/o cursar disciplinas
isoladas em outros curso/areas de conhecimento, e em outras instituicbes de ensino
nacionais e estrangeiras. Nos cursos superiores de graduacdo, observadas as diretrizes
da legislacdo, existe a possibilidade de flexibilizar a organizacdo académica dos cursos
presenciais por meio de 20% da carga horéria ministrada a distancia.

No ambito da Educacgéo Profissional integrada ao Ensino Médio, dentre elas a
modalidade de Educagdo de Jovens e Adultas/os, deve-se realizar a flexibilizacdo
curricular a partir das normativas institucionais obedecidas as Diretrizes Curriculares

Nacionais para a Educacéo Técnica de Nivel Médio.
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4.1 Mobilidade académica

Mobilidade académica é o processo pelo qual a/o estudante desenvolve
atividades em Campus ou em instituicdo de ensino distinta da que mantém vinculo
académico.

A mobilidade académica internacional € aquela na qual a/o estudante realiza
atividades de mobilidade estudantil em instituicdo de ensino estrangeira, mantendo o
vinculo de matricula na instituicdo de origem durante o periodo de permanéncia na
condicéo de "estudante em mobilidade".

A concessdo da mobilidade académica internacional sera realizada por meio de
programas de mobilidade académica internacional com instituicbes parceiras ou por
chamadas do governo federal, sendo selecionados por meio de edital e outras

possibilidades.

5 POLITICAS DE PESQUISA

A pesquisa constitui-se como um dos pilares da formacao no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias, a qual, por premissa, visa produzir
conhecimentos nas diversas areas e em sintonia com as demandas do desenvolvimento
local, regional e nacional, de modo a atender aos interesses da sociedade e contribuir
para uma formacdo humana e cidadd das/os trabalhadoras/es brasileiras/os,
assegurando-lhes uma permanente atualizacdo ante os avancos e desafios sociais e
tecnologicos.

A pesquisa é a articulagdo dos saberes existentes com as necessidades dos
individuos e da sociedade, afinal ciéncia e tecnologia sdo produ¢des humanas marcadas
por escolhas politicas e culturais. Por isso, a pesquisa vai além do carater académico
atrelado a formacédo na pés-graduacédo. Ela tem como premissa a busca de respostas as
necessidades que emergem na articulacdo entre os curriculos desenvolvidos pela
instituicdo educativa e os anseios da comunidade.

Neste sentido, o Instituto Federal de Educacado, Ciéncia e Tecnologia de Goias
desenvolve sua politica de pesquisa associada as atividades de ensino e de extensao,
com foco na relevancia social e no desenvolvimento tecnoldgico e cientifico do Estado de
Goids e do Brasil. A pesquisa no IFG vislumbra solugbes para problemas sociais
existentes local ou regionalmente, atendendo aos interesses coletivos da sociedade.
Logo, a atuacdo académica do IFG no campo da pesquisa deve viabilizar o envolvimento
de professoras/es, estudantes e técnico-administrativas/os com esta atividade,
assegurando a integragdo da pesquisa com a extensdo e, sobretudo, com o ensino; criar

e estruturar eventos nas areas de pesquisa e de pds-graduacdo da Instituicdo; incentivar
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a criacdo e consolidacdo dos grupos de pesquisa; implantar e consolidar o Nucleo de
Inovacdo Tecnologica (NIT) do IFG; promover agfes interinstitucionais (intercambio,
parcerias, convénios etc.) que visem fortalecer a atividade de pesquisa na Instituicao;
possibilitar que os resultados das pesquisas sejam apresentados nos eventos nacionais e
internacionais.

O carater e a condi¢do de Instituicdo multicAmpus que se estrutura por meio de
um grande numero de unidades de ensino (Campus) impdem uma forma de organizacao
de professoras/es, técnico-administrativas/os e estudantes envolvidos com a pesquisa
gue estimule a colaboracao intra e interdepartamentos e Campus.

Neste sentido, recomenda-se que 0s Grupos de Pesquisa procurem se conformar
a partir de eixos de estudo e pesquisa amplos ou mesmo transversais, de modo a
estimular a atuacao interdisciplinar entre areas académicas de um departamento e de
departamentos distintos, sejam elas areas afins em termos de conhecimento e/ou areas
apenas relativamente préximas no gque tange ao conhecimento, mas compartilhando um
eixo de pesquisa transversal comum.

Consequentemente, a organizagdo dos Grupos de Pesquisa que melhor
corresponde a este sentido é a organizagdo em rede das/os professoras/es, técnico-
administrativas/os e estudantes e dos projetos de pesquisa oriundos de um mesmo
departamento e/ou de departamentos e Campus distintos.

Salienta-se, ainda, que os Grupos de Pesquisa organizados em rede, em termos
institucionais, podem compartilhar e/ou mesmo integrar redes interinstitucionais de
pesquisa, que podem estar, inclusive, nucleadas em outras instituicdes, cabendo a estes

Grupos de Pesquisa:

a. desenvolver programas de apoio a estudantes e pesquisadoras/es de outros
paises em missao no IFG, visando a internacionalizacao e consolidacdo das
pesquisas;

b. viabilizar uma politica de incentivo a captacdo de recursos externos e/ou
produtividade possibilitando bolsas de pesquisas internas para estas/es
pesquisadoras/es;

c. manter e desenvolver o Centro de Inovagdo Tecnoldgica (Cite/IFG) na
Reitoria do Instituto Federal de Goias, tendo em vista a integragdo da

Instituicdo no Sistema Nacional de Desenvolvimento e Inovacdo Tecnoldgica.

Diante do exposto, a pesquisa a ser desenvolvida no ambito do IFG é
compreendida em seu sentido mais amplo, possibilitando a atuacdo nas mais variadas
areas do conhecimento, resguardando o perfil institucional e priorizando, democratizando
e deshurocratizando a pesquisa pura e aplicada que gere novos saberes, produtos ou

servicos numa perspectiva emancipatoria.
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5.1 Objetivos da Pesquisa no IFG

Seguem adiante os objetivos basicos para a pesquisa no IFG:

a. propiciar acdes para que o IFG se consolide como um centro de producédo de
conhecimentos, produtos, técnicas, instrumentos e tecnologias necessérios a
transformacé&o da realidade social;

b. estimular as iniciativas inovadoras, a formacéo e consolidacdo de Grupos de
Pesquisas e a articulagao entre as diversas areas do conhecimento, de forma
a implementar projetos e fortalecer areas especificas e potencializar o caréater
interdisciplinar e interinstitucional da pesquisa e da pds-graduacéo no IFG;

C. incentivar projetos de pesquisa pura e aplicada que integrem 0s cursos
técnicos, superiores e de pos-graduacao, qualificando e capacitando as/os
pesquisadoras/es;

d. estimular o desenvolvimento, o aprimoramento e a qualidade da pesquisa
cientifica, envolvendo pesquisadoras/es docentes, técnico-administrativas/os
e discentes, além de outras/os pesquisadoras/es externas/os e 6rgados de
fomento;

e. incentivar e apoiar a socializacéo e divulgacéo interna e externa da producéo
do conhecimento cientifico socialmente relevante e comprometida com a
gualidade do ensino, da pesquisa e da extensao;

f. fomentar a criacdo e consolidacdo de Grupos de Pesquisa que articulem, em
rede, professoras/es, técnico-administrativas/os e estudantes e seus projetos
de pesquisa oriundos no ambito de um departamento, entre diversos
departamentos e Campus da Instituicdo e em parceria com outras instituicdes
de ensino e pesquisa,

g. estimular a formacdo de Grupos de Pesquisa como parte do processo de
criagdo dos programas e de projetos de pds-graduacéo lato e stricto sensu;

h. fortalecer a integracdo da Pesquisa Cientifica com o Ensino e a Extensdo,
evitando intercorréncias e competitividade por recursos e agendas entre 0s
€ixos;

I.  aderir a programas externos de fomento a pesquisa;

j.  realizar pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, estimulando a transferéncia

de tecnologia e conhecimento a comunidade.
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5.2 Estratégias

Com base nos objetivos acima propostos, a fim de melhor atender as demandas
sociais e educacionais, estabelecem-se como estratégias de atuagéo:

a. definir a politica de pesquisa e consolida-la com prioridade no fortalecimento
do papel social e publico do IFG;

b. estabelecer as linhas de pesquisas prioritarias aos objetivos institucionais;

c. estabelecer pardmetros e procedimentos para a pesquisa, possibilitando seu
desenvolvimento em nivel institucional;

d. priorizar a formacdo académica e profissional, no ambito institucional, de
alunasl/os, professoras/es e técnico-administrativas/os voltados a pesquisa e
a extensao;

e. estimular a captacdo de recursos externos, prioritariamente por meio dos
o6rgdos de fomento e editais do poder publico, que subsidiem o
desenvolvimento de tecnologias de inovacdes em parcerias externas com o
IFG, para a manutencdo e ampliagdo dos grupos de pesquisa, sem 0
comprometimento do carater publico e do interesse social; bem como da
maior articulacdo com outras fontes de fomento para as pesquisas e
inovacao;

f.  firmar convénio e/ou acordos com universidades, agéncias de fomentos e
empresas, hacionais e internacionais, assegurando o carater publico e o
interesse social;
fortalecer o Comité de Etica em pesquisa;

h. criar politicas institucionais de reconhecimento dos Grupos de Pesquisas
Interinstitucionais;

i. ampliar e incentivar a oferta de atividades de pesquisa e extensdo que sejam

direcionadas a atuacéo as demandas locais.

5.3 Relacdo da pesquisa com o ensino

A articulacdo entre o ensino e a pesquisa passa, necessariamente, pela criacdo
de condi¢Bes materiais e fisicas para tal, o que significa dizer que as atividades docentes
ndo podem se restringir a sala de aula e que as/os técnico-administrativas/os ndo devem
ficar presas/os as atribuicbes especificas de sua fungéo. Desta forma, todas/os as/os
profissionais da instituicdo poderdo constituir-se em pesquisadoras/es e contribuir para o
desenvolvimento do ensino e da pesquisa.

Nesse sentido, a pesquisa no IFG deve ter como foco as atividades voltadas para
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a producado do saber articulada ao ensino, promovendo o envolvimento de alunas/os de
cursos técnicos, tecnoldgicos, bacharelados, licenciaturas e de pds-graduacoes,
objetivando o estimulo as praticas de producao cientifica, artistica, filosofica e cultural.

Ao articular as atividades de pesquisa as de ensino, o IFG aponta na direcdo de
projetos curriculares capazes de formar cidadds/@os criticas/os, com condi¢Bes de
produzir conhecimentos de forma comprometida com o desenvolvimento social,
econdmico, artistico e cultural da sociedade brasileira.

Esta inter-relacdo entre o ensino e a pesquisa promove a superacdo de uma visdo
dicotdmica limitada, que supde o ensino de qualidade sem pesquisa e/ou a pesquisa de
gualidade apartada do ensino. Portanto, € importante compreender que sem pesquisa
ndo ha alimentagdo do processo de ensino e que, sem ensino, ndo ha razdo para a

pesquisa nas instituicbes educacionais.

5.4 Relagédo da pesquisa com a extenséo

Um dos requisitos primordiais para alavancar as atividades de pesquisa e de
extensdo no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias é sua
capacidade de articulagdo a outras instituicdes de ensino, para que, em parceria, somem
esforcos a fim de explorar nossas potencialidades. Essas parcerias sdo importantes nao
somente para a difusdo dos novos conhecimentos desenvolvidos, mas também para
favorecer a realizacdo de pesquisas, a partir de atividades de extenséao.

Enquanto a extensédo deve viabilizar a interacdo da Instituicdo com a sociedade,
buscando criar canais de fomento e apoio as atividades de pesquisa, por meio de
parcerias com instituicdes e sociedade civil, a pesquisa deve propiciar o desenvolvimento
de novos conhecimentos que poderdo ser difundidos por meio de projetos sociais,
cursos, acbes de extensdo, seminarios, trabalhos técnicos e outros. Isso propiciara a
sociedade apropriar-se dos conhecimentos produzidos pelo Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias que poderao contribuir para a transformacéo
da realidade.

Assim, o projeto de pesquisa cadastrado no IFG deve preferencialmente prever a
execucédo, no seu decorrer, de pelo menos uma acgédo de extensdo e/ou ensino, visando a

indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extenséo e a formagéao integrada.

5.5 Organizacédo da pesquisa

A pesquisa no Instituto Federal de Educacgédo, Ciéncia e Tecnologia de Goias deve
se desenvolver, preferencialmente, nos Grupos de Pesquisa a que a/o pesquisadora/or

estiver vinculada/o. A gestdo administrativa de registro, acompanhamento e avaliacao
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dos projetos de pesquisas deve ser de responsabilidade da Pré-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduacao.

O Grupo de Pesquisa compreende uma estrutura sistematizada de linhas de
estudos e pesquisas agrupadas sob uma tematica ampla e afim, no qual sao
desenvolvidos diferentes programas e projetos de estudos, pesquisa e desenvolvimento.
O Grupo de Pesquisa deve congregar professoras/es, estudantes e servidoras/es
técnico-administrativas/os do IFG, de uma ou mais areas cientificas, com linhas de
estudos e pesquisas afins. Além disso, deve promover a participacdo de
pesquisadoras/es externas/os nos Grupos da instituicdo e das/os internas/os em Grupos
de outras instituigdes.

A importancia da constituicdo dos Grupos de Pesquisa é propiciar um incremento
na quantidade e na qualidade de pesquisas realizadas na Instituicdo, além de favorecer a
inter-relacdo entre pesquisadoras/es de areas diversas, mas que possuem afinidades
com relacdo aos objetos de pesquisas, 0 que é importante para as pretensfes do IFG em
atuar na pos-graduacdo. Esse trabalho colaborativo de pesquisadoras/es podera
possibilitar a implementagédo da pos-graduacao stricto sensu de acordo com as areas de
conhecimento da CAPES.

6 POLITICAS DE EXTENSAO

Os principios que norteiam a constituicdo dos Institutos Federais ampliaram a
relevancia da extensao, visando a criacdo de mecanismos para que essas instituicbes
atinjam contingentes da populacdo, além daqueles atendidos pelas modalidades de
ensino regularmente ofertadas.

No ambito da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica, a
extensdo é compreendida como o processo interdisciplinar educativo, cientifico,
tecnoldgico, filosdéfico, artistico e cultural capaz de promover a interacéo transformadora
entre as instituicdes e os diversos setores da sociedade com vistas a promocao do social,
econdmico, artistica, cultural e ambiental de forma sustentavel, mantendo o principio
constitucional da indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extens&o. A extensao,
portanto, compde a formacéo integral dos educandos, em sintonia com as realidades
regionais e as politicas publicas de desenvolvimento social, econémico, artistico, cultural
e ambiental.

A extensdo € o espaco em que o Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias articula e integra o saber fazer e em face da realidade social,
econdmica, cultural e ambiental da regido na qual esta inserido. Essa pratica académica
gue articula o IFG nas suas atividades de ensino e de pesquisa com as demandas da
populacdo concorre para a formacdo de uma/um profissional cidadd/dao e para a

consolidacdo da Instituicdo como espaco de socializacdo do conhecimento na busca da
139



o MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
BEE INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

BB Goiss
superacao das desigualdades sociais.

As demandas sociais com as quais o IFG depara-se constantemente impdem um
dialogo permanente entre a Instituicdo e a sociedade. Esse didlogo tem reflexos nas
acOes institucionais que, necessariamente, busquem a democratizacdo das informagoes
e do conhecimento, o desenvolvimento social e tecnolégico e a melhoria da qualidade de
vida da populacéo.

6.1 Objetivos da extensao no IFG

O objetivo da extensao, no IFG, é promover a democratizacdo e a socializagdo do
conhecimento produzido e/ou acumulado pelo Instituto; ao estabelecer uma relacdo
dialégica com a sociedade, promovendo a troca de saberes que resultard em

desenvolvimento da regido. Mais especificamente, a extenséo deve:

a. contribuir para a erradicagédo do analfabetismo total e funcional, de forma a
integrar formacao profissional e elevacdo de escolaridade;

b. atender demandas de formacéo profissional;

C. estimular o desenvolvimento social, econémico, tecnoldgico, cultural e
ambiental, de maneira sustentavel, tendo como referéncia os arranjos
produtivos, sociais e culturais locais;

d. promover o acesso, permanéncia e conclusdo com éxito a educacéo
profissional e cidada, orientando-se pelas politicas da diversidade;

e. favorecer a producdo e a transferéncia de tecnologias no atendimento a
demandas sociais e a setores produtivos com grande convergéncia e impacto
na melhoria das condi¢des de vida e na geracdo de emprego e renda;

f.  favorecer o desenvolvimento das diversas concepcdes de empreendedorismo
e de cooperativismo e a promogdo de inovacdes tecnoldgicas sociais e
produtivas;

g. implementar nos cursos superiores do IFG o programa PET (Programa de
Educacéo Tutorial), de acordo com os objetivos e finalidades do programa,;

h. oportunizar as/aos estudantes serem sujeitos e protagonistas na construcao

das acdes de extenséo.

6.2 Diretrizes da extensao

As atividades de extensédo no IFG tém como principais diretrizes:
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a. estabelecimento de estratégias exequiveis de organizacdo comunicacao e de
prazos no que se refere a realizacdo e/ou participacdo em eventos
institucionais de ensino, pesquisa e extensdo previstos como atividades
obrigatérias por editais de financiamento e constantes regularmente em
calendério académico institucional;

b. contribuicdo para o desenvolvimento da sociedade, constituindo um vinculo
gue estabeleca articulacdo e socializagdo de saberes, conhecimentos e
experiéncias para a constante avaliacdo e vitalizacdo da pesquisa e do
ensino;

C. busca da interacdo sistematizada do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias com a sociedade, por meio da participacdo das/os
servidoras/es e das/os discentes em ac¢des integradas com as administracoes
publicas, em suas vérias instancias, e com as entidades da sociedade civil;

d. integracdo com o ensino e a pesquisa de modo a atender as demandas da
sociedade, seus interesses e necessidades, estabelecendo mecanismos que
inter-relacionem o conhecimento académico e o saber popular, respeitando
seus valores, seus saberes e suas crengas e considerando a comunidade
como sujeito de deciséo e de transformacao;

e. incentivo a pratica académica que contribua para o desenvolvimento da
consciéncia social, politica, cultural e ambiental, formando profissionais
cidadas/aos;

f. participacdo critica em projetos que objetivem o desenvolvimento regional
sustentavel em todas as suas dimensoes;

g. articulagdo de politicas publicas que oportunizem o acesso a educagao
profissional, com mecanismos de inclusdo social em suas mdltiplas
dimensdes (social, econdmica, cultural e informacional);

h. institucionalizacdo das datas de luta e debate dos grupos historicamente
discriminados (negros, indigenas, ciganos) no calendério escolar do IFG;

I. garantia da realizacdo anual de eventos cientifico-culturais que promovam o
aprofundamento do conhecimento sobre a questdo étnico-racial e da
diversidade no Brasil;

j.  implementagdo de politicas e acdes de atendimento especifico a populagdes
do campo e comunidades indigenas e quilombolas, bem como outras
minorias e grupos identitarios, em relacdo a acesso, permanéncia, conclusao
e formacéo de profissionais para atuacéo nessas populacgoes;

k. incentivo as/aos servidoras/es (docentes e técnicas/os), por meio de
pontuacdo na jornada de trabalho, ou medida equivalente a desenvolverem

acles de extensdao;
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|.  criagdo, no ambito de cada Campus, de empresas juniores e cooperativas
sociais, dentre outras, constituidas por estatuto e norteadas por regulamentos
especificos, em sintonia com a sociedade civil organizada, para atender o
desenvolvimento de ensino, pesquisa e extensdo dos cursos superiores e

técnicos e demandas sociais.

6.3 Atividades de Extensao

O IFG desenvolvera prioritariamente, em extensdo, as atividades descritas a

seguir:

a. Cursos de Extensdo: acOes pedagogicas de carater tedrico e pratico, de oferta
ndo regular, com o objetivo de proporcionar qualificacdo da comunidade para o
mundo do trabalho.

b. Programas: a¢cbes de médio e longo prazo, de caréater social, cultural, esportivo,
politico, ambiental ou tecnoldgico a ser desenvolvida por Campus, intercampus
ou institucionalmente, visando a comunidade externa.

c. Estdgio e Emprego: atividades de prospeccdo de oportunidades de
estagio/emprego.

d. Eventos: acdes de interesse técnico, social, cientifico, esportivo, artistico e
cultural, favorecendo a difusdo do conhecimento e a interacdo e participacao da
comunidade externa e/ou interna.

e. Projetos de Extenséo:

I. Projetos Sociais: projetos que agregam um conjunto de acdes,
técnicas e metodologias transformadoras, desenvolvidas e/ou
aplicadas na interacdo com a populacdo e apropriadas por ela,
gue representem alternativas consistentes para inclusdo social,
geracgéo de oportunidades e melhoria das condigbes de vida;

ii. Projetos  Tecnolégicos:  atividades de  pesquisa  e/ou
desenvolvimento em parceria com instituicbes publicas ou
privadas que tenham interface de aplicacdo e de solucdo de
problemas operacionais no mundo do trabalho, além de
apontamento de inovacdes para ele;

iii. Projetos Culturais, Artisticos e Esportivos: compreendem agoes
integradoras de promocao e difusdo da cultura, das artes e dos

esportes.
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f.  Servicos Tecnoldgicos: consultoria, assessoria, prestacdo de servicos, laudos
técnicos de natureza técnica e/ou tecnoldgica, podendo ser eventual ou a
longo prazo.

g. Acompanhamento de Egressos: a¢fes que visam a acompanhar o itinerario
profissional do egresso, na perspectiva de identificar cenarios no mundo
produtivo e retroalimentar o processo de ensino, pesquisa e extensdo da
Instituicao.

h. Inovagéo Tecnoldgica: inducao e incentivo a formacao, por meio de acdes de
ensino, pesquisa e extensao que desenvolvam a capacidade de inovar, criar,
recriar, reciclar e transformar a realidade profissional da/o trabalhadora/or e
gue busquem a melhoria do bem-estar da populagéo.

i. Relagfes Institucionais e Internacionais: a¢cdes com a finalidade de fomentar
e promover a internacionalizacdo do IFG pela adogcdo de diferentes
estratégias e ferramentas (intercAmbios, mobilidade académica e
cooperagdes nacionais e internacionais), a fim de subsidiar o crescimento e
desenvolvimento qualitativo do ensino, da pesquisa e da extensao, bem como

contribuir para a formacéo integral de servidoras/es e discentes do IFG.

6.4 Regulamentos, Convénios e Parcerias da Extensao

A compreenséo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
quanto a importancia das atividades de extensdo indica o seu interesse em ampliar e dar
maior dinamismo as acgfes de interacdo com a sociedade, em atender a demanda de
criagdo de condigcbes que permitam maior envolvimento das/os estudantes e
servidoras/es docentes e técnico-administrativas/os nas atividades e Extensao.

Nesse sentido é necessario elaborar e implementar os regulamentos especificos
aprovados e estabelecer convénios e/ou parcerias que orientem e regulamentem a

realizagdo de tais atividades.

6.5 Meios e Instrumentos de Apoio a Extensao

A consecucdo das politicas, programas, projetos, a¢fes e atividades de extenséo
de modo coerente a fung&o social, principios, objetivos e metas institucionais demandam

a criacdo e a consolidacdo dos seguintes programas de bolsa de extenséo:

a Programa de Bolsas de Extensao do IFG — PROBEX/IFG Estudantes

Programa de gestdo de bolsas de apoio ao desenvolvimento de projetos de
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extensao (sociais, tecnoldgicos, culturais, artisticos e esportivos) por estudantes do IFG,
sob a coordenacdo de uma/um servidora/or. Tem o objetivo de incentivar e apoiar
financeiramente estudantes de cursos técnicos e superiores do IFG para o
desenvolvimento de projetos de extensédo de interesse da sociedade.

h Programa de Bolsas de Extensdo do IFG — PROBEX/IFG Servidores

Programa de gestdo de bolsas de apoio ao desenvolvimento de projetos de
extensao (sociais, tecnoldgicos, culturais, artisticos e esportivos) por servidoras/es do
IFG, sob a liderangca de uma/um servidora/or. Tem o objetivo de incentivar e apoiar,
financeiramente, professoras/es e técnico-administrativas/os do IFG para o

desenvolvimento de projetos de extensédo de interesse da sociedade.

7 POLITICAS DE INGRESSO

Com o objetivo de democratizar o acesso das/os estudantes ao IFG, propde-se o
acompanhamento constante dos processos seletivos para acesso ao ensino médio
integrado ao técnico, a educacdo de jovens e adultas/os, a graduagdo e a pos-
graduacdo, de forma a garantir a consolidagcdo das acgfes afirmativas como politica
institucional.

Considerando a responsabilidade social da Instituicdo, o IFG deve:

a. destinar vagas dos cursos de Licenciatura e de especializagdo para
professoras/es da rede publica em exercicio;

b. adotar mecanismos de inclusdo social, como os ja adotados nos processos
seletivos para o publico de Jovens e Adultas/os;

c. democratizar 0 acesso dos estudantes por meio da adocdo das cotas sociais,
étnico-raciais e pessoas com deficiéncias, as/aos alunas/os oriundas/os de
escola publica;

d. democratizar o acesso das/os estudantes por meio da ampliacdo das formas
de acesso

e. dispensar a aplicagdo de instrumentos de classificagdo e/ou selecdo em
processos de ingresso de alunos nos cursos Técnicos Integrados ao Ensino
Médio e nos cursos Técnicos Subsequentes, se 0 numero de candidatas/os
for inferior ou igual ao nimero de vagas;

f. garantir a gratuidade de todos os processos de ingresso;
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g. garantir um processo seletivo adequado ao perfil social, econémico e cultural
das/os estudantes da EJA,
h. consolidar a Comisséo de Verificagdo das Auto declaragbes Etnico-raciais
(CPVA) no Programa de Ingresso na Graduacdo e na Pés-Graduacao por
meio das Ac¢des Afirmativas.

Os Campus, mediante planejamento e observado o disposto nos atos
autorizativos dos cursos, nas Politicas Institucionais, nos Projetos Pedagogicos dos
Cursos e a tramitacdo nas Instancias deliberativas do Campus (Colegiado de Areas
Académica, Conselho Departamental e Conselho de Campus), terdo autonomia para
alterar a oferta de vagas nos processos seletivos, respeitando-se a natureza do curso, o
guadro de professores, a infraestrutura existente (laboratorios, salas de aulas adequadas,
acervo da biblioteca), bem como os aspectos didatico-pedagdgicos para a manutencao
da qualidade nos processos de ensino e aprendizagem e as diretrizes estabelecidas

neste Projeto Politico Pedagdgico Institucional.
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8 POLITICAS DE APOIO PEDAGOGICO, FINANCEIRO E ESTIMULOS A
PERMANENCIA NA INSTITUICAO

Considerando a importancia das politicas de apoio pedagdgico e financeiro as/aos
estudantes com vistas a garantr a permanéncia e o0 éxito dos académicos,

particularmente das/os mais vulneraveis, o IFG deve envidar esfor¢os para:

a. criar uma politica de moradia estudantil para atender a demanda das/os
estudantes;

b. ampliar as politicas de assisténcia estudantil, de forma a alcangar as/os
alunas/os da graduacgdo que necessitam deste tipo de assisténcia para a sua
permanéncia com éxito na instituicao;

c. implementar e consolidar a Politica de Inclusdo para as/os estudantes com
necessidades educacionais especificas, com atendimento de profissionais
especializados;

d. promover agbes de orientacdo junto a comunidade académica e a busca de
parcerias externas para a implementacdo e consolidacdo de uma Politica de
Incluséo e acessibilidade aos estudantes e servidores do IFG;

e. garantir e fortalecer as a¢Bes destinadas ao ingresso e permanéncia de
estudantes da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), trabalhadoras/es do
campo, indigenas, Quilombolas, pessoas em regime de acolhimento ou
internacdo e em regime de privacdo de liberdade e pessoas com deficiéncia

ou necessidades educacionais especificas.
8.1 Organizacdo Estudantil

Nos anos 1980, a organizagdo estudantil no IFG girava em torno do Grémio
secundarista e marcou a trajetoria historica institucional no contexto da crise do regime
militar e de redemocratizacdo do pais. A participacdo das/os estudantes colaborou,
também, no processo de democratizacdo das relacdes de trabalho e de ensino no ambito
da Instituicéo.

Na década de 1990, a reforma da educacdo profissional foi acompanhada do
processo de transformacdo da Escola Técnica Federal em Centro Federal de Educacéo
Tecnoldgica; da desestruturacdo do ensino técnico integrado ao ensino médio; da
implantacdo do curriculo modular e por competéncias, sem a definicdo clara dos

pardmetros de organizacao curricular, o que gerou um descompasso com a organizacao
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do trabalho institucional; da oferta de cursos superiores, majoritariamente cursos de
Tecnologia.

O impacto dessas mudancas sobre a organizacéo estudantil no IFG se deu com a
desestruturacdo do Grémio estudantil e, por fim, a perda de vinculos da entidade com o
conjunto das/os estudantes.

Somente na década atual sdo retomadas iniciativas mais sisteméticas de
articulagdo das/os estudantes, contemplando os niveis e modalidades de ensino que

caracterizam a atuacéo institucional.

Visando ao fortalecimento da organizacao e participacdo estudantil, sdo propostas

as seguintes agdes:

o

regulamentar o conselho de representantes de turmas nos Campus;

garantir a participagdo estudantil nos conselhos deliberativos e consultivos da

Institui¢&o;

c. recompor a representacdo estudantil nos colegiados de &reas académicas
dos departamentos;

d. integrar as entidades estudantis no processo de avaliagdo qualitativa e
guantitativa do desempenho institucional,

e. estruturar ambientes de convivéncia das/os discentes em cada Campus do
IFG, observando-se a capacidade de atendimento instalada e a
disponibilidade ou caréncia de ambientes préprios em cada municipio;

f. assegurar ambientes para instalacdo das entidades estudantis, Grémio e,
Centros Académicos e Diretérios Académicos em todos os Campus;

g. incentivar a implantacdo dos grémios estudantis, Centros Académicos e
Diretorios Académicos nos Campus que ainda nao os possuem;

h. apoiar encontros com as organizacdes estudantis no sentido de fortalecer sua

atuacao nas instituicoes.
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9 POLITICAS DE GESTAO

A partir da formulacéo coletiva, com a participacdo de todos os segmentos da
comunidade do IFG, apresentou-se um conjunto de propostas de aclBes para a
instituicdo, com foco na andlise das suas necessidades. Foi possivel verificar os eixos
gue norteiam as ac¢des institucionais, as quais se desdobram em objetivos e metas que
tém como finalidade fortalecer a sua responsabilidade social, a qualidade académica e

técnica e seu compromisso académico, com destaque para:

expansao da oferta de vagas e cursos;
ampliacédo das acgdes de extensao;
estruturacdo da politica de pesquisa e pés-graduagao;

dinamizagéo e democratizacdo da gestdo académica e administrativa,;

®» 2 o0 T o

modernizag&o institucional.

A construcéo do futuro da Instituicdo deve pautar-se pela clareza dos processos
gue ocorrem em seu cotidiano e pelo dialogo permanente com os varios segmentos da
comunidade interna e da sociedade. A meta a ser alcancada € a consolidacdo de uma
Instituicdo na qual a ética seja balizadora das a¢des de todas/os; o respeito as diferencas
seja pratica permanente; e o papel social transformador da educacdo seja referencial

para todas/os. Assim sendo, se propdem 0s seguintes principios:

a. garantia do carater publico, do interesse social, da gratuidade e da
gualidade do ensino e reforco e defesa do ensino gratuito em todos os niveis
e modalidades;

b. autonomia e gestao participativa,;

C. desenvolvimento de oportunidades de investigacdo nas diversas areas
do conhecimento;

d. definicdo de politicas que consolidem as acles ja existentes e
possibilitem a abertura de novas linhas de pesquisa;

e. politica consistente de avaliacao institucional;

f. a consolidacdo dos cursos existentes, buscando sempre atingir a meta
de qualidade e exceléncia na formacao das/os alunas/os;

g. consolidacao de uma politica continuada de permanéncia e éxito.

Para tanto, o processo de democratizacdo do acesso a educacao profissional e

tecnolégica e de incluséo social sera privilegiado, com apoio integral a uma politica de
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expansao da oferta de novos cursos e aumento de novas vagas, com a utilizacdo de
instrumentos que garantam a qualidade do ensino, da pesquisa e da extenséo, sendo
consolidada, também, a politica de parcerias com organiza¢cdes publicas e privadas,
nacionais e internacionais, enquanto instrumento de interacdo e cooperagao, buscando
transpor fronteiras geograficas.

Haverd, também, a busca pela melhoria da estrutura fisica da Instituicdo, para
que esta esteja compativel com a nova realidade institucional. Igualmente, a Instituicao
trabalhara pela democratizacdo do acesso, melhoria da comunicagéo interna e externa,
agilidade, confiabilidade nas decisbes e transparéncia nas ac¢Oes administrativas,
construindo um modelo de gestdo democratica, no qual a comunidade € participe,
opinando e compartilhando das politicas publicas, observando sempre que a condi¢do

humana seja o objeto central das a¢des da instituicao.

9.1 Politicas de internacionalizacao

O Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias concebe a
internacionalizagdo como um processo que articula a dimenséo internacional, intercultural e
global do ensino, pesquisa e extensdo. Nesse sentido, aponta e articula a promogéo de
parcerias com instituicbes de ensino, pesquisa e extensdo com outros 0rgaos
governamentais e ndo governamentais e com entidades nacionais e internacionais, visando
desenvolvimento de politicas, programas e acdes que contribuam para o processo de
internacionalizacdo da educacdo em todos os niveis e modalidades ofertados pelo IFG.

Com o objetivo de fomentar as relagbes internacionais do IFG, bem como de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, por meio de parcerias e convénios firmados entre o IFG e demais organismos

nacionais e internacionais, propde-se:

a. estabelecimento de politicas de intercambio para toda comunidade académica,
com parcerias e estratégias visando o aperfeicoamento dos individuos, com
oferta de bolsas anuais;

b. elaborar e implementar a politica de internacionalizagdo e cooperagao
internacional do IFG;

c. elaborar e implementar a politica de internacionalizacéo passiva e ativa do IFG;

d. inserir a instituicAo no cendrio internacional por meio dos processos de
cooperacdao técnica, tecnologica, cientifica e cultural;

e. promover e aperfeicoar as politicas de intercambio e de mobilidade académica,
sobretudo em relagéo ao aproveitamento de créditos e a dupla diplomacéo;

f.  respaldar e incentivar o desenvolvimento de estudos e aclBes de pesquisa,

extensao, inovacao e empreendedorismo, com perspectiva internacional.
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Para o desenvolvimento destas agfes a Plenaria do Congresso Institucional 2018,
considerando o que estabelece o Regimento do Congresso Institucional, acordou que sera
realizado um Seminario Institucional para debater, refletir e problematizar acerca da
internacionalizacdo e cooperacgéo internacional do IFG. Tendo como referéncia priméria as
deliberacdes da referida plenaria acerca do tema, conforme consta no Caderno de
VotagOes, é que sera estabelecida uma instancia institucional consultiva e deliberativa. Esta
instancia, a ser constituida apds a realizagdo do seminario supracitado, estabelecera e
acompanhara as politicas, as diretrizes, os objetivos e 0s processos relacionados ao tema
internacionalizacdo e cooperacao internacional, mantendo a coeréncia com a autonomia
institucional, a defesa do caréater publico, da gratuidade dos cursos ofertados, das politicas

inclusivas e socialmente emancipatérias no IFG.
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